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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL EJERCICIO FISCAL 2020 DE LA
COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION (CIA) DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE
MEXICO, o e e e e e

Siendo las 11:00 horas del dia 4 de septiembre de 2020, derivado de las afectaciones
provocadas por la emergencia sanitaria por el virus SARS-Cov-2 y en apego a las
disposiciones de las autoridades sanitarias federales, a través de sesidn virtual se reunieron
para celebrar la TERCERA SESION ORDINARIA 2020 de la Comisién Interna de
Administracion (CIA) del Tecnoldgico Nacional de México (TecNM), los siguientes servidores
PUDBIICOS: === mmm e oo osn oo

Herminio Baltazar Cisneros, Coordinador General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas en la Secretaria de Educacién Publica (SEP). - Presidente Suplente. -------------

Juan Carlos Cardona Aldave, Director de Enlace Interinstitucional en la Coordinacion de
Organos Desconcentrados y del Sector Paraestatal en la SEP.- Secretario Técnico Suplente.

Primo Alberto Calva Chavarria, Secretario de Planeacién, Evaluaciéon y Desarrollo
Institucional del TecNM. - VOCal. —=-===mmmmmmmmmm oo
Yolanda Bustamante Castillo, Directora General Adjunta de la Direcciéon General de
Presupuesto y Recursos Financieros (DGPYRF) de la Secretarfa de Educaciéon Publica
(SEP).- Vocal Suplente, ==-=---mmmmmmm oo e

Raul Zamora Salazar, Director de Programacién y Presupuesto de Educacion Media '

Superiory Superior en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP). - Vocal Suplente.

Maria José Rhi Sausi Garavito, Directora Adjunta de Posgrado y Becas del Consejo Nacional
de Ciencla y Teghologia (CONACYT), - Vocal SUPIBMTE; ———sasssmassramm s immm == tmtaton
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Angel Jonathan Garcfa Romo, Delegado y Comisario Publico Propietario del Sector
Educacién y Cultura de la Secretaria de la Funcion Pdblica (SFP). —==-==-m--mmmmmmmmemee o
Jesus Ricardo Miranda Medina, Subdelegado y Comisario Publico Suplente del Sector
Educacion y Cultura de la SFP. —mmmmmmm oo
Rogelio Ramirez Martinez, Director de Convenios y Apoyo en Adquisiciones, Obras PuUblicas
y Servicios de la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia de la SEP. -------——-cccecceeee -
Maria Manuela Calderén Gémez, Directora Administrativa del Consejo para la Acreditacion
de la Educacion Superior A.C (COPAES). ==-mmmmmm e
Carlos Noriega Arias, Presidente de la Comisién de Educacién de la Confederacion de
Camaras Industriales de México (CONCAMIN) y representante del Consejo Coordinador
Empresarial (CCE). =mmmmmmmmmm e
Héctor Manuel Tello Garcia, Vicepresidente de Innovaciéon y Tecnologia del COMCE e
integrante del CCE. —---mmmmmmmm oo

Mireya Sarai Garcia Vazquez, Secretaria Académica, de Investigacién e Innovacién del
TECNM. o e
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El Presidente Suplente, previa verificacion del quérum legal por parte del Secretario
Técnico Suplente, declaré formalmente instaurada la Tercera Sesién Ordinaria del Ejercicio
Fiscal 2020 de la CIA del TeCNM. mmmmmmmmm oo e e
El Secretario Técnico Suplente indicé que el propdsito de efectuar la reunién utilizando
tecnologias de informacidén y comunicacién es minimizar el traslado, contacto y riesgo de
contagio entre las personas servidoras publicas en el marco del “Acuerdo por el que se
establecen los criterios aplicables para la administracién de los recursos humanos en las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal para mitigar la
propagacion del coronavirus COVID-19", el “Acuerdo por el que se establecen las medidas
preventivas que se deberdan implementar para la mitigacién y control de los riesgos para la

salud que implica la enfermedad por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19)", y el Decreto i:%;l\

que se sanciona el Acuerdo antes mencionado, emitido por el Presidente de la Repu Sica)
—

\
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asi como en términos del Articulo 4° de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el cual consagra en su parrafo cuarto el derecho humano a la proteccién de la
salud, asi como demas normativa sustantiva de la materia. ----------====-====-mmmmmmm e
Posteriormente realizd tres recomendaciones para tener una sesion mas agil, en virtud de
estar conectadas 42 personas. En primera instancia, solicité mantener sus micréfonos
silenciados, a excepcién del Presidente Suplente, el Director del Tecnolégico Nacional de
México y él mismo, a efecto de contar con una conexién mas rapida y con la menor
cantidad de vicios de audio. —========mmmmm e
Asimismo, comentd que para solicitar de la palabra, como primera opcién se utilizara el
chat de la aplicacién, como segunda opcidn, dar clic al simbolo de levantar la mano,y como
Gltima opcidn, levantar la mano fisicamente frente a la cdmara de sus dispositivos en los
que se encuentran conectados. —------=----=-= ===
Como segunda indicacién, comentd que se votaria de forma inversa a como se hace
normalmente en las sesiones presenciales, por lo que primero se preguntaria por los votos
negativos, después por las abstenciones y se asumirian como votos positivos los de los
miembros que no lo hayan hecho en sentido negativo ni se hayan abstenido.-----------------
Finalmente, sefalé que en virtud de ser una sesién a distancia, seria natural que pasen
algunos minutos de silencio cuando se otorgue la palabra a algdn miembro derivado de
gue debe activar su micréfono, o también en los casos de mostrar alguna presentacion o
cuando se estén realizando las votaciones correspondientes. --------=-----=mmmmmmmmmmmmme oo

SO/111-20/01R - De conformidad con el articulo décimo del Acuerdo Secretarial No. 647,
por el que se establece la organizacién y funcionamiento de las Comisiones Internas
de Administracion de los Organos Desconcentrados de la Secretaria de Educacion
Publica, se declaré instalada la Tercera Sesién Ordinaria del ejercicio fiscal 2020 de la
Comision Interna de Administracion del Tecnolégico Nacional de México. -----------------

El Secretario Téchico Suplente sometié a consideracion de los integrantes de la ClA el orden .

del dia, remitido con anticipacién en la carpeta digital de la sesién, quedando e

—
- }
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4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por la
Comision Interna de AdmiNistracion. ~===---mmmmmm e
5. Presentacion por el Director General del TecNM del Informe de Autoevaluacidon de
Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020. =---========mmmmmmmeeee_
6. Reporte de los Delegados de la Secretaria de la Funcién Publica sobre el Informe de
Autoevaluacion de Gestion al primer semestre del ejercicio fiscal 2020, presentado por el
Director General del TECNM. =mmm e o e
7. Analisis y, en su caso, opinién favorable del Informe de Autoevaluacidén de Gestidén al
primer semestre del ejercicio fiscal 2020, presentado por el Director General del TecNM. ---

8.1 Presentacion y, en su caso, opinién favorable del Anteproyecto de Presupuesto para el
ejercicio fiscal 2021, vinculado y soportado con el proyecto del Programa Anual de Trabajo
D0 B
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Al no existir comentarios, se declaré aprobado por unanimidad de votos el orden del dia,
guedando registrado el siguiente acuerdo: —-------==-==mmmmmmmm e
SO/111-20/02R - La Comisidon Interna de Administracion del Tecnolégico Nacional de
México declaré aprobado el orden del dia de su Tercera Sesiéon Ordinaria del Ejercicio
FISCAl 2020, -~

El Secretario Técnico Suplente sugirié obviar la lectura del Acta de la Segunda Sesion
Ordinaria 2020, celebrada el 23 de junio de 2020, en virtud de que el proyecto de la misma
fue socializado con antelacién en las carpetas digitales, y solicitd a los integrantes de la CIA
se pronunciatan con relacion 8 SU Sprobagion. ~ s e
Al no existir comentarios, se declard aprobada por unanimidad de votos el Acta, quedando
registrado el siguiente acuerdo: —-----===---mmmmmm oo
SO/111-20/03R - La Comisién Interna de Administracion declaré aprobada el Acta de la
Segunda Sesién Ordinaria del Ejercicio Fiscal 2020 del Tecnolégico Nacional de México.

4. INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS PREVIOS,
ADOPTADOS POR LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION. -------------mmommeeeooe
El Secretario Técnico Suplente puntualizé que en la carpeta digital se presentd una tabla
de seguimiento con cinco acuerdos adoptados, por lo que procedié a dar lectura y abrir
un espacio para comentarios en cada uno, con la finalidad de proponer un acuerdo global
de seguimiento sobre l0S MISMOS. ===========mmmm oo
Una vez que los integrantes de la CIA consideraron adecuada la propuesta, el Secretario
Técnico Suplente se refirié al primer acuerdo con ndmero SO/I-19/09S, consistente en
“Presentar a esta Comisidn Interna de Administracion el avance relativo a la
implementacién de los Consejos de Vinculacién en la totalidad de los planteles del
Tecnoldgico Nacional de México”, cuyo avance fue de 99.2% y con fecha de cumplimiento
A septisrribie e 2020 s e e )
Al respecto, el Presidente de la CONCAMIN felicité al TecNM por la implementacion del 999 ‘
de los Consejos de Vinculacién y cuestiond respecto de las acciones a realizar para trabaj
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El Vicepresidente de Innovacion y Tecnologia del COMCE reiteré el interés del
empresariado y su apoyo para gue en conjunto se logre la participacién de cada entidad
dentro de los Consejos de Vinculacién de manera vigorosa. -----===============m-mmeooocoooooooo
El Subdelegado del Sector Educacién y Cultura de la SFP cuestioné en primer lugar, si ha
sido la pandemia por COVID-19 o si existe alguna otra situacién lo que ha imposibilitado la
instalacion de los Consejos de Vinculacidn en los institutos tecnolégicos de Comalcalco y
de San Luis Potosi, Capital; y en segundo lugar, respecto a los controles que aplicara el
TecNM para evaluar la efectividad de los Consejos referidos. ------==-=-======mmooomoooocooeeeo-
El Director General del TecNM sefialé que son 254 planteles, por lo que contar con el 99.2%
de cumplimiento implica practicamente todos y enfatizé que en efecto, en los dos campus
faltantes si se aduce el tema de la pandemia para justificar que aln no estén integrados
sus Consejos de Vinculacion. —=-----mmmmmmmmmmm oo
La Directora de Promocién Cultural y Deportiva del TecNM informé gue en cuanto a los
controles se han tenido videoconferencias con los Consejos y se implementaran
mecanismos de comunicacién continua para dar seguimiento puntual a los acuerdos
toMados Y SUS resuUltados. —---mmmmmmmm oo e
Al no existir mas comentarios, el Secretario Técnico Suplente comentd que se acepta el
avance del acuerdo en los términos planteados y se mantendria en seguimiento. -----------
El Secretario Técnico Suplente se refirié al segundo acuerdo consecutivo, con ndmero
SO/111-19/04S, concerniente en “Actualizar y armonizar las disposiciones internas con la
normativa federal aplicable para el adecuado ejercicio de recursos propios o
autogenerados”, con un avance de 100%, por lo que el TecNM solicité darlo por atendido
con la fecha de la sesién con la informacidén que se presentd. ------------==---mmmmmmmmmmmm -
El Director General del TecNM manifesté que el Acuerdo se encontraba entre los acuerdos
en seguimiento por parte del COCODI, con nimero 02-S0O-2019/01S, y que fue dado de baja
en la Tercera Sesidn Ordinaria de ese Comité; no obstante, a efecto de brindar detalles al
respecto cedid la palabra al Director Juridico del TeCNM. =--mmm oo
El Director Juridico del TecNM comentd que, bajo un nimero distinto de acuerdo pero con
los mismos alcances, fue satisfecho en todos sus términos en la medida en que f

modificado el Manual de Ingresos No Presupuestales para los Planteles, Centrosy Unidad&y
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Federales del Tecnoldgico Nacional de México y se inicid el proceso de publicacion de ese
instrumento ante el Diario Oficial de la Federacidn, el cual se encuentra en el Ultimo tramo
de autorizacion por parte de |la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Asi como cité que
tan pronto quede resuelto ese tramite se informara lo consecuente. -------======-emmmmmeeeeo
El Titular del OIC en la SEP sugirié dar de baja este acuerdo y que en todo caso se registre
la necesidad de informar la publicaciéon del referido manual en asuntos generales de la
siguiente sesidn ordinaria. =======m==mmmm s
Al no existir mas comentarios por parte de los integrantes de la CIA, el Secretario Técnico
Suplente expuso estar de acuerdo respecto a lo sugerido por el OIC en la SEP. --------------—-
El Secretario Técnico Suplente se refirié al tercer acuerdo consecutivo, con nimero SO/III-
19/05S, relativo a “Informar la aplicacion en el gasto de los recursos propios captados o
autogenerados, en el que se especifique los conceptos de captacion, asi como el capitulo
de gasto en gque fueron erogados, indicando los montos programados y efectivamente
captadosy ejercidos en el periodo reportado”, con un avance de 100%, por lo que el TecNM
solicitd darlo por atendido. ===-mmmmmm oo
Al no existir comentarios, el Presidente Suplente manifestd que se aceptaba el avance del
acuerdo en los términos planteados y se daba por atendido. =---====-=====m e
El Secretario Técnico Suplente se refirié al cuarto acuerdo consecutivo, con nimero SO/I-
20/05S, el cual se fusioné con el acuerdo nimero SO/II-19/07S por ser el mismo texto
proveniente de las recomendaciones hechas por los Delegados de la Secretaria de la
Funcioén publica, relativo a “Determinar y ejercer las acciones necesarias para la atencién y
solventacion oportuna de las observaciones sefaladas, tanto por el Organo Interno de
Control, como de la Auditoria Superior de la Federacidén; ademas de establecer los
mecanismos de control que eviten su recurrencia”, cuyo avance fue del 88% y con fecha de
cumplimiento a septiembre de 2020, =m-=-==mmmmmmmemm e e
Al no existir comentarios, el Presidente Suplente comentd que se acepta el avance del
acuerdo en los términos planteados y se mantendria en seguimiento. -------======mmmmeeeeee-
El Secretario Técnico Suplente se refirié al quinto y Ultimo acuerdo consecutivo, con
numero SO/1-20/09S, consistente en que “El 13 de septiembre del afio 2019 se publicé en el
DOF el Acuerdo por el que se modifican los Anexos Primero y Segundo del Acuerdo por el
que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién emite el formato dg

N/

1N

declaraciones: de situaciéon patrimonial y de intereses; y expide las normas e instructiv&}\‘)
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para su llenado y presentacion, por lo que solicité a la institucidon se lleven a cabo las
acciones necesarias para garantizar la socializacién de esa obligaciéon con el personal
adscrito ala misma”, con avance del 88% y con fecha de cumplimiento a diciembre de 2020.

El Subdelegado del Sector Educaciéon y Cultura de la SFP cuestioné el célculo del
porcentaje de avance de la presentacidon de las declaraciones, en virtud de que no
concordaba con lo registrado en los sistemas de la SFP. Asi como solicité mantener una
campana permanente con los trabajadores del TecNM para que presenten su declaraciéon
en tiempo y forma, y ofrecié el apoyo del Organo Interno de Control y de la Secretaria de la
Funcion PUblica. —---mmmmmmm oo oo
El Director General del TecNM comentdé que el avance del 88% tiene que ver con la fecha
de corte, la cual corresponde al segundo trimestre del afio, en el que basicamente los
mandos medios y superiores tenian la obligacién de cumplir al 31 de julio. Informé que a la
fecha de la presente sesion el 100% del personal de mando ya realizé su declaracion,y en lo
que respecta al personal operativo se tiene el 30.29% de avance, lo cual es considerable
teniendo en cuenta los mas de 26 mil trabajadores del TecNM, asi como sefalé que sigue
vigente para ellos el plazo de cumplimiento al 31 de diciembre, fecha hasta la cual se
continuara con las campafias de sensibilizacién para contar con el 100% de atencién. -------
El Titular del OIC en la SEP comentd que se ha tenido una coordinacién muy estrecha con
el TecNM con el propésito de avanzar lo mas posible hacia octubre, por lo que a través del
area de quejas del OIC en la SEP se tiene una estrategia especifica de trabajo mas intensa,
en virtud de la cantidad importante de personal. -==--===-mmmmm oo
Al no existir mas comentarios, y una vez terminada la discusién de los cinco acuerdos
registrados, se concertd por unanimidad de votos, el siguiente acuerdo global; ---------------
SO/111-20/04R - La Comision Interna de Administracién dio de baja los Acuerdos SO/III-
19/04S y SO/III-19/05S. Asimismo, se tomé nota de los avances de los Acuerdos en
seguimiento SO/I-19/09S, SO/I-20/05S y SO/1-20/09S; por lo que se instruyé
respetuosamente al Director General del TecNM para que les dé la atencién y el
seguimiento necesarios hasta su desahogo oportuno.-—-------------—--e oo
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5. PRESENTACION POR EL DIRECTOR GENERAL DEL TECNM DEL INFORME DE
AUTOEVALUACION DE GESTION CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL
EJERCICIO FISCAL 2020, —-------mmm oo oo oo oo e
El Presidente Suplente cedidé la palabra al Director General del TecNM para destacar los
aspectos mas importantes del Informe de Autoevaluacién de Gestidn correspondiente al
primer semestre del ejercicio fiscal 2020. ----=mmmmmmmmm oo oo

El dia de hoy presento ante ustedes el Informe de Autoevaluacion de Gestion del
Tecnoldgico Nacional de México, correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal
2020, -
En este documento se hace un recuento de las principales situaciones presentadas
durante la contingencia sanitaria decretada ante la llegada del virus SARS-Cov2, asicomo
de los avances y logros en las acciones establecidas en nuestro Programa de Trabajo
Anual. La version extensa del informe la encontrardn en la carpeta digital que les fue
enviada Previo Q eSta FeUNION. —==-=-mm=m - e
Como es de su conocimiento, las actividades presenciales en todos los campus fueron
suspendidas a partir del 23 de marzo del presente afio, lo cual significé que tuviéramos
que agilizar el desarrollo y puesta en operacion de la plataforma TecNM virtual que, junto
con aquellas con que ya contaban algunos de los institutos, nos permitioé dar continuidad
a lo planeado en nuestros programas edUCAtiVOS. =---========mmmm oo s
Ante el panorama que nos planteaba la contingencia, se llevaron a cabo reuniones y se
tomaron decisiones conjuntas con las directoras y directores de los campus para llevar a
buen puerto el cierre del ciclo escolar 2019-2020; y para tener un inicio del ciclo 2020-2021
que respondiera de forma adecuada a las nuevas circunstancias y a las disposiciones
establecidas por las autoridades SANItAriQS. —=========mmmmmmm oo

Por otro lado, ante la publicacion del 23 de abril en el Diario Oficial de la Federacion del

Decreto por el que se establecen las medidas de austeridad que deberdn observar las

dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal bajo los criterios que en

de los Capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales, realizamo

i

el mismo se indican, en el que se notifico la reduccion presupuestal del 75% a las partida; f

10
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gestiones ante la Unidad de Administracién y Finanzas de la SEP, para que se planteara

a la Secretaria de Hacienda una reduccion menor para nuestra institucion. Gracias a la
voluntad politica de ambas instancias, se logré la autorizacion para que la reduccion de

la disminucion fuera solo de 46%, lo cual nos permite enfrentar de mejor forma los retos
que tenemos en el actual CONtEXEO. —------mmmmmm e

En lo que respecta a nuestra operacion ordinaria, en el ciclo escolar 2019-2020 registramos
una matricula de 616,473 estudiantes, que representan el 13% de los jovenes que cursan
estudios de educacidén superior en México. Para el primer semestre de 2020, se ofrecieron

43 planes de estudio de licenciatura que derivan en 2,028 programas académicos, esto

es, un 1.76% mds que en el mismo periodo del afio anterior. Las carreras de Ingenieria
Industrial, Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria en Sistemas Computacionales e
Ingenieria en Mecatrdnica fueron las que mayor demanda tuvieron durante ese lapso. ---

De estos programas, 746 fueron reconocidos por su calidad, lo que representd una
disminucién del 0.5%, en comparaciéon con el mismo periodo del afio anterior, debido a
que algunos campus estdn todavia realizando gestiones para el proceso de re-
ACrEAIEACION. === === = oo e e e
Por su parte, en este periodo ofrecimos 110 planes y 302 programas de posgrado, es decir,
registramos un aumento del 3.8% con relacion al mismo periodo del afio anterior en este
nivel. De estos programas, 135 se encuentran registrados en el Programa Nacional de
Posgrados de Calidad del CONACyT; es decir, cerca del 45%,; de los cuales 34 son de
reciente creacién, 73 en desarrollo, 25 estdn considerados como consolidados y tres de
comMpetencia iNterNACION Q. —====-===—m oo
Nuestro propdsito es que cadd vez mds programas formen parte de este Padrdn, pero
que, ademds nuestros 25 programas transiten pronto hacia la categoria de programas

de competencia internacional, para asi posicionarnos como una de las instituciones C
mexicanas con mayor relevancia en la imparticion de programas de posgrado. ------------
Respecto al fortalecimiento de las capacidades de investigacion, 993 de nuestros
académicos forman parte del Sistema Nacional de Investigadores, lo que representa un
13% mas que en el mismo periodo del QA0 ANTErIOr. —=----===mmmmmmmm oo
Adicionalmente, y como resultado de las convocatorias de Proyectos de investigacion
cientifica, Proyectos de desarrollo tecnolégico e innovacion, y Proyectos de desarrollo
tecnoldgico e innovacion para estudiantes, se autorizaron 611 propuestas, en las que \
participan 1,621 académicas y académicos, asi como 161 estudiantes de licenciatura. No&\)

n
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obstante, como resultado de la reduccidon presupuestal que ya he comentado, el
financiamiento a dichos proyectos se redujo practicamente a la mitad, al pasar de 79 a
39 MIlloNes de PESOS. === m e e
En otro orden de ideas, durante el periodo que se informa, el 99% de nuestros campus
contaron con su Consejo de vinculacion instalado, lo cual facilita el establecimiento de
canales de colaboracion entre los Tecnoldgicos y los diferentes actores econémicos y
sociales, para facilitar que los estudiantes se integren al mercado laboral de mejor forma,
mediante la prestacion del servicio social, o bien del desarrollo prdcticas profesionales o
estadias. Puesto que estas acciones se han visto afectadas por el aplazamiento de las
actividades presenciales, contar con esta instancia nos ha permitido aminorar el impacto.
Asimismo, para fortalecer el compromiso civico, cultural, recreativo y deportivo con
nuestra comunidad académica y con la sociedad mexicana, de enero a junio de 2020
organizamos 2,010 eventos intra y extra muros de forma virtual, 480 de tipo cultural, 545
CIVICOS Y 985 AEPOIIVOS. == mmm e oo oo o
Por otro lado, en lo que respecta a la atencion a grupos vulnerables, 216 de nuestros
campus ya cuentan con espacios accesibles, como rampas para sillas de ruedas, bafios,
estacionamientos reservados, seAaléticas, libros y titulos en sistema Braille, y facilidades
para asistir a las instalaciones con perro [azarillo. ==------======= = oo s
Por su parte, y con el fin de erradicar la violencia de género, en los meses de abril y mayo
se llevaron a cabo dos talleres en linea de “Prevencion y atencién a la violencia de género
en las instituciones de educacion superior”, organizados junto con la Unién de
Universidades de América Latina y el Caribe, y transmitido desde las aulas virtuales de la
Universidad Nacional Auténoma de México. En virtud de que la demanda rebasé el cupo
disponible, las postproducciones de dichos talleres se pusieron a disposicion de toda la
comunidad y publico en nuestro portal web institucional, y tuvieron mds de mil visitas en ( :
ESTE PO OU 0. = m o oo e

Adicionalmente, se ha dado continuidad a la camparia “TecNM: 100% libre de pldstico de
un solo uso” para la disminucion de desechos mediante politicas de prevencion,
reduccion, reciclaje y reutilizacion, que ya opera en 245 institutos tecnolégicos y cuyos
trabajos de concientizacion han tenido impacto en cerca de tres millones de personas a
NIVEl NACIONQA. == e o

Por otro lado, se ha dado cumplimiento a los Programas Nacional de Combate a la ;
Corrupcion y a la Impunidad y de Mejora de Gestion Publica 2019-2024, a través&}
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acciones como la promocién del portal de atencién ciudadana, que brinda informacion
relacionada a los trédmites y servicios del sector educativo;, del seguimiento de
compromisos en materia de corrupcién y mejora de la gestion publica, recursos humanos
y uso de bienes, en el marco de las sesiones ordinarias del Comité de Control y Desemperio
Institucional, y de la aplicacién de las disposiciones de la Ley Federal de Austeridad
Republicana. e e
Este esfuerzo para apuntalar la buena marcha de nuestra institucion, a pesar de las
dificultades experimentadas en el periodo reportado, ha contribuido en buena medida a
la obtencién de distintos premios y reconocimientos en diferentes eventos nacionales e
internacionales, tales como la clasificacién de nuestros estudiantes del campus Abasolo
al 7° Laboratorio de Innovacién Ciudadana México LABICMEX, en la temdtica
Accesibilidad y Autonomia de personas con discapacidad, con el proyecto de una silla de
ruedas que funciona en forma inaldmbrica; y las cinco medallas obtenidas por
estudiantes del campus Poza Rica en cuatro categorias del “Robotic People Fest 2020". --
Destacan también el proyecto “Ardown”, aplicacién mavil para nifios con sindrome de
Down que les permite reforzar el aprendizaje de las matemadticas, espanol y arte,
desarrollado por estudiantes del campus Puebla; asi como el Sistema de
Telecomunicaciones con Servicios de internet en Cochoapa y el Arroyo de Barranca
Honda, comunidades que cuentan con cerca de 873 habitantes de origen indigena. ------
En lo que respecta a las acciones que se han puesto en marcha para mantener en
condiciones adecuadas el proceso educativo, realizamos jornadas de higienizacion en
distintas instalaciones del Tecnolégico Nacional de México; atendimos a mds de 1.8
millones de usuarios de servicios bibliotecarios de los Centros de Informacion de los
diferentes campus; ademds de que, mediante el Sistema Institucional “e.titulos”, emitimos

32008 titulos, es decir, prdcticamente el doble con respecto al mismo periodo del ario
o 8 1= g [0 ] A et

Adicionalmente, llevamos a cabo diversas acciones puntuales para la adecuacion del
ciclo escolar a las circunstancias derivadas de la pandemia, tales como la emision de
circulares relativas a las “Disposiciones para la conclusién satisfactoria del ciclo escolar
2019-2020 en el Tecnolégico Nacional de México”, al “Protocolo para el regreso a las
qctividades presenciales en los campus y drea central del Tecnolégico Nacional de

México” ya las “Disposiciones de minimizacién de riesgo de contagio por COVID-19 y \| )
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También participamos en la integracidon de los “Lineamientos de accion COVID-19
Instituciones Publicas de Educacién Superior”, emitidas por la Subsecretaria de
Educacidn Superior; pusimos en operacién el micrositio sobre el COVID-19 con informacion
de la Secretaria de Salud, la Organizacién Mundial de la Salud y otros organismos
calificados, en el que ademds se publicaron dos videos en lengua de sefias mexicana. De
igual manera, llevamos a cabo una estrategia de divulgacion de informacion cientifica
sobre COVID-19, a través de 57 publicaciones en las cuentas de Facebook y Twitter, y tres
en la cuenta de YouTube del Techoldgico Nacional. -----=--=========mmmmmmmmmmmmmo oo
Por otro lado, conscientes de la importante contribucion social que tiene nuestra
institucion, particularmente en estas dificiles circunstancias, llevamos a cabo diversas
acciones de colaboracién con organismos gubernamentales: apoyamos a la Secretaria
del Bienestar, entre marzo y durante abril, al facilitar las instalaciones y domos deportivos
de 16 planteles para la entrega de apoyos econdmicos; y colaboramos con los gobiernos
de Baja California, Campeche, Chihuahua, Coahuila, Durango, Estado de México, Jalisco,
Michoacdn, Puebla, Quintana Roo, Sinaloa, Sonora, Veracruz, Yucatdn y Zacatecas, en
actividades como la elaboracién de respiradores artificiales, mascarillas, porta sueros y
ProducCion de gel, —————————=emm oo e e
De hecho, y aunque no corresponde al periodo que se informa, me es grato informarles
que Instituto Mexicano del Seguro Social, en reconocimiento al apoyo recibido en sus
unidades de Michoacdn, firmo con nosotros el pasado 26 de agosto, un convenio general
de colaboracién para desarrollar proyectos de investigacion e innovacion cientifica y
tecnolégica, para fortalecer las capacidades de ambas instituciones y enriquecer la
formacién de nuevos talentos. Estoy seguro de que de esta colaboracion surgirdn
estrategias que mucho contribuirdn al desarrollo social de México. -------=============-=-m-m==-
Apreciados Integrantes de esta Honorable Comisién Interna de Administracion, nuestro
pais y el mundo entero enfrentan circunstancias extraordinariamente complejas en estos
momentos. A pesar de los muchos esfuerzos cientificos y econdmicos que se han
desplegado hasta ahora, nuestras sociedades aun enfrentan desafios importantes para
garantizorel bienestar dfe (08 ClUdAadAOE, e reammrm e S R
En este complicado escenario, el papel que desemperian las instituciones de educacion
superior es crucial para aportar soluciones robustas y de largo aliento para superar la

contingencia y transitar hacia condiciones sociales y econémicas mds favorables. --------- \

En este sentido, el Tecnolégico Nacional de México ha desplegado un conjunto d% )

acciones que nos permiten estar a la altura de los retos que enfrentamos, al garantiz
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las condiciones mds adecuadas para que nuestros estudiantes mantengan und
formacion de calidad bajo las nuevas condiciones, y que los académicos puedan seguir
emprendiendo proyectos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacién que
proporcionen respuestas certeras y oportunas ante las previas y nuevas problemdticas
que enfrent NUESTIO POIS. ===mm- oo o
Estamos convencidos que el Tecnolégico Nacional de México tiene que mantener un rol
de vanguardia y alto compromiso social en estos tiempos y tenemos todo nuestro
emperno PUESTO €N €Se ODJETIVO. ~---m-nmmmm o oo o oo oo e
Finalmente, quiero reconocer la fundamental labor de la comunidad académica, durante
estos meses, para llevar a buen puerto nuestra labor institucional. Nuestros estudiantes,
profesores, personal de apoyo y directivos representan, sin duda alguna, la principal
fortaleza del Tecnol6gico NQCIONQAL" —-===mmmm s oo oo e e

Finalmente, el Director General del TecNM agradecié la atencién de los asistentes a la
SESION Virtual. =---mmmmmm oo

6. REPORTE DE LOS DELEGADOS DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA SOBRE
EL INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION AL PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO
FISCAL 2020, PRESENTADO POR EL DIRECTOR GENERAL DEL TECNM. ----------—--ccmmeee-
El Subdelegado del Sector Educacion y Cultura de la SFP sefialé que obviaria la lectura del
reporte del Delegado y Subdelegado sobre el desempefio general del Organo
Desconcentrado, con base en el Informe de Autoevaluacion de Gestiéon correspondiente al
primer semestre del ejercicio fiscal 2020, ya que formara parte integral del acta de la sesidn,
y Unicamente dio lectura a las recomendaciones. —----===-mmmm oo oo
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COORCINACION GENERAL DF ORCANDS DE
VICHANCIA Y COMTROU

COMIGARIATO DEL SECTOR EDLCACION Y
CULTURA

Ol Ma. COONCICECNZ02N28/2020
Ciudadt da Mes oo, a & de seplembre da 3020

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION DEL
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
Presento.

Fundamanto Legal.

En tarminos de lo dispuesto por los articulos 37, fraccion XL de la Ley Organica de la
Admimistracsan Publica Federal, v, 35 dol Reglamento Intenos die 13 Secretaria @ o
Funcian Publica, en el cardcter deo Delegado y Subdelegado decgaados anta el
Texnokigee Maconal de Mexico [Tech M), Oraana Desconcentrado o g Socretana de
Fouracinn Publica, se presenta a ustedes el RENOITE wbre o Cetermpeda Coneral del
Organo, con basa an al Infeermae de Autoevaluacon de Cestion corressandienta al prmes
sermptee del elorccio fiscal 2020, ¢f cual proaenta el O Enngue Fernandi? Faisnacht, en
su calidad de Cractar General det Tecnologico National de Meacs, a le consdarnicion de
la Comman Interna de ASmunistracidn.

A. Integracién y Funcionamlento del Grgano de Coblerna.
Durante o penodo, la ComEidn interna de Administracxdn Calehre 2 sesanes ordingrias

[ Ordinarias Fecha
la. 19032020
2a. 230682020

En las mismas 5o contd con la asistoncla de los miernbros demgnados y debida
intogracian para sesionar, conforme a ko dispuesto en @l “Acuerdo 647 de la Secretana de
Ecucacion Publica, en e que @ establece la organizacen y funcenammenia de las

Comisones Internas de AdrranisUacdn da ks Organes Desconcentrados de 1a Socre1ana -
e Educacdn Publica”, pubhcado en el Diane Choal ce la Federacen o 16 de ayosto a9

2012, N

Asimismo, en & "Orden del D" de wles euniones se s luyeron los J5untan qQue
establocen ke ordenameentos y normativedad aphcables, mnsnos que s trataron Y
resolvinron conforme a las atribuciones de la propia Comison Interna de Administracicn.

.

Techi Reporie de Delagana y Subdelegadu sctne of Niwes do Auncevauacin let Saraire 00 Prpralde s “‘I
PSR

Av. iraurgesivs 3o T34 Cid Cusdaduge bnn, CP. 01030, Adwy e O egan, CONX T 01 [A] 2030 J000 arssa Qab malvtp

b ——— e -
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B. Shuscidn Operativa y Finnnclera,

8.1 Estructura Organica

Esvructura Organica.

Bl Tos ninbeay o0 repwweta rpue edo e onfarrmidacd can ol memaorandurm ded 3 de mayn de 2019,
S Ao st o Preadente e Ly Bepoahlica shirminaron os glaras de Direcoidn de A'{?a
QUedane o UNa eTUEEUrs Oecpanir s e oo N guses o ria mando, m(cqvad» f e 4 1 Dureccion
Carnreral, 4 Sarcreslamer y Vo Diiere s dee Aroa

Aniniunws, setala (e dows < creacian on 204 60 ha lageado azarmar 3 cabahdad 1od0%
Lis atnhacianes de nrgassezaniding ¢ e opee 00inn euee | cogresgresddnn, debiedo 4 que 29
sl tura e funomonal Baane o rda Maneds) e cual nn cusrts con subcbreccianes y
1elaturas ddo depurtainento, eurvaficieonte para o boen funassgrmanta insntocianal,

Al espocto, oo immgeetante inckegan el ngenern tofal do plazas con gque cucnta ol
Townologqiee, s edecs el ovarneee o glazas de tordos bos neles dala estrontuea, as comno ol
nuthiero des plazos vocanles

0.1 Situaeidn Oporativa.

0 et Infoniwe e <o presenta, we aprenia of eqfoerza realivads per ol Tecrologicon Maciceal

e Mexicn, y ol avanee de las actvidades conternplatddas eon g preagrama dde trabam 2020,

QUM S0 PV LONLTAN AQTUNWTIS 0N cuatro egre, tres eoteatericss, g unn trannyersal ion cualas

tenen sois abjetivas 1] Fartalecer [o cabdasd de o oferta ecucatis, 2) Amplar la zobertug

can un enlaque de equidad y jushiona somal 5] Impatar la fareacoes inteqral ce los
ctudiantes, a hin de cantnibuir al desarrolio de tadas us patencaldades, 4] Babusiecer W
investigacian contilica, ¢l desarrollo 1ecnologics ¢ la inravaccn a fo de cante nue al
desarrollo del pais y 8 mearar o vanastar da la eocwdact 5 Fortalesar o winculacisn con
s seclores pubhco, socal y prvado, 34 Comao 13 culturs dal ar prendirseests, s lin g9
apoyar o desarrcllo de las regiones del pais y acercar 4 los evtudiantes 4 eyrasados al
mercaca labaral; y 6) Madernizar la gestidn institucional 2on austendad, tranaparencia y
rendician de cuentas, a fin de coptimizar el uzo de los recuraca y Gar Mejar resGuesia a 1as
daemandas de |3 socwdad

Para lo cual, 2 Tecnoligico cuenta con una infrasstructura educativa confarmada poe 254
Tecnodogicos y Centros da  Investgacion y Desarrolla Tecraldgice (126 1r<lauios
tecnoldgeos federales, 122 mnstitulos eonoldgicos descentral zados, cuatra certros
regronales de optimizacion y desarrollo de equipo vy doe centras de inwestgacon),
ubicados en s 32 entidades federativas del pais

De las acownes para fortalecer la oforta educatva, y promower 1a inclusicn y equidad
educativa, el TecNM repoits una matricula total de 616473, que aumenta on 1 35%,
respecto de gual penodo de 2013, de s cuales 530,470 cursan estuldios Ge heenciatiura,
5746 nivel postgrado y 257 nivel tecmco supenor unaersitano [TSUL dande & 387 de 1
matricula de beenciatura y de TSU son mujeres, aurnque esisten 14 licenciaturas donde 1a
 participacion de las mujeres es mayar,

- TochHN Reparte de Delegade y Subdeiegado sobre al Inoime de Autsenalaacion ber Semedtre JD0 Pazna I de 18
muu.n;f

Av. baurgenias Sar 1735, Col Guadahepe inm, CP. 01020 Alvaro Otregon, COML T 0 (35 2000 3000 mwm §ob M lp
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Fiocuamo o 1a modakicaed on Cdurarian nn eorolamiada » cdstanaia, se cuenta con 17
planes de eat it o irene VLS e epon pn sl ana presea y 1 odanes des rese| powgrado,

Vrnan, g sap parto Ly erstias 10n 2o edad cde oot reenioeis recpntry 20,268 cstudiantas, 9 37%
s que el peaodo de 2000 de b coales ol 470 20n RTPTRITEN

Por nu parte, repoeta Qe cuentg con

D28 peaqrarnas ele pntudin vigentes 4a licenciatura,
170 miaa

QU ey el geirner aoeneeden e 20019 cre rooiatra 15093 De los Antam pProcramas
LEGA som evidaaliles y L rrtneula cualoat e e retuwhantes o4 de S60 345

Ilorman que su oferta educatem, corma cnn 746 Prosyiarnas edn natyrin de icenciatura
ernnncKdon gar <a hioeres calsdnn, 05 rrnay;s, aue en el parmes sarnesten de O en log
AU pacparon SN6001 estudiostes 025 ras qoe el rernn prriada aal afs antence

Aainrano, cucnta con N0 planes, can 26 tovtnrades, 70 reacarnas ¢ 14 Cnpecializaciones,
Mo nmcto gue oo 2000 v Y02 peeegrarme eles r=tgelin oo CAmractn, 3R s nque en
Sopnoer wemesdre de 20V con ung PArticipar Ge e L7045 estudiantes Se ddogtaca

Parmdwen, ause V35 pronrarmas e civ oentran reconos idos rn ol Padron Nacanal de
Pasgradas de Calidacd can un crecimiento dis 36007,

Como parte de 2y alerta educative em2an kv Curare PACIC, invandn
Eaucacin Continua, 13 en {armato WOOC v uno o0 loermals Moodin [rndas &n Lesas) con
3617 participantos, de los cualen ATH son mujeres y SU% rombren con ura alencia
Terminal en 13 cursos concluidos de 32 7%,

A cat V4 Seranas te

La planta de acaddmicos del TecHIA, e de 29 0D azademicon of 4518 cusntan con
porgrado y A5 BE 2an oo liernpo campleto, por In que on ticea qua 7R wan academicon
de hernpo camplato con posgrodo, Yy 3,785 tenen ¢l reconooimanta de perlil daneabiio,
2% mads gue on ano provio, de ks cuales 1308 20n Mmujirres y L 97T rambeas

En @l marco del Brograma Institucionasl de Tutoria, wa Aprecia que Sarm
cstudiantes partipanias 4 A3%, respecta del prmar sermestre de 22y e TN el e

proftesares, alcanzanda 1a ofra de 305554 estudiantes atendidas y 13550 pecfezares
tuteeas, de los cuales altedador de 400 son mujcras

Myt el numero de

Como parte de los apoyos © los estudiantes tueren pubdcadas ©nco conuocatonas da
becas en los que kas Institutos Tecnokagezos dal Teo Mg parbiiparsn reg s ando wn total
de 126,003 estudiantes boneficiados de los Cudes L16% son mujeras 58 &% hombres

Ce la implementacion del Setem

ade Tivukes Clectronicos dol TaeMM. se ermitieran ERaTel:]
titulas y codtula pralesonales

conun mcrementa do 107 2575 re

specto al oxlo antencr con y
15,826 thulos errubidos en la platalooma. ™~
Para preenaver la formacion inteqral do tos fudiantes, se Informa que organizaron 2010
Evenlos intra. oxtra rmuyros, 480 cultusales, 545 de COMPromisy e y 985 deparives. S

TecHN leparie de Oelagada y Siddebegada schie ol Mieme e Aulorsab.acion Wi Semeitie 2000 Dhymalde s

7} -
BUTVIVE 1- T
-
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1exodad de las Organos

A by ol L Exeest caon ool e Do oro g ks
oy 1 Ui bowed odes Avagentess, honwde ey Transpaarees a1 e
IMOFA T eder tlocurmeestey e T 1ot finiahicdaed Ba abihig
Addrrane ool o [Descone et o, QU O NTar ¢ 0 waf [«E 14414 411 gEs] e do Qorerar
A DIane st 1y, o ks Qe 025 S0 TR S £ s an e
eulado prosupucatsl gue duetserg proesentoarae o ol Corrucer rle Cantred y Deseompeno
Irenhituconsl y en la Carmisian Inlerna o Aderngustracan (Acucrdo No 046 50 2017055)

-a la ablhiqacn de staborar un

bhcos

Al reupecto, cabna Lerer presento omporianaa do que lot organismas y entes bu =
apbauen la contabddad gubernamental cooaderandsa coma una buers orachica ge
megora de control interno. gue pereaa @l ragntrs y da geation de los 2ctv0s Dasvos,
Nyresos vy ganlos y, on gr_wn_rnl. a moaw 1a eficacia. ecanomia y eficicrca ael gaslo @
ingresos puohcos, pard unag adecuada adrruntrarion el patreams del Ealadn
Saprendo para ollo, s mejores practicas Contanost racor ales s Nl nacionabss on By

alas tarcas de planeacen hinanoea, contral de recursos, anabus y fiss abizanione

Pativos Labaorales Contingantes
Al cenie ded mes do peno de 2020, of Tecnokogico regorta 13 axnsiencia @9
Liboeales @n tramue par 1597 MO, y 27 laudos firmes getfdaarables gua, reprasenian un

wonto centingente de .41 M.

02 hngios

Teenms aparts ds DAEQITOy SubdTiogana s3bre of Informe de Aupessbiadmas b Sevnecrs Juin Sapraice s
FTEVIVE 3
/

e iraurgerees Sur 1135 Cel Cusselape lnn © P 0NO0, Abaws CRIQIN COMEL T 21 155 2200 000 www gob maivip
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Sobre ol particutar, Inslstimes en que so mantenga el cuidadoso seguimiento del
desarralio procesal on las instancias jurisdiccionales competantes, atendiendo con
oportunidad cadda una de [as otapas dol pracedimiento kegal, allegindose de todos los
elementos probatorios que aporten las Areas imvolucradas; ademas de gque en el ¢aso
de las «entonclas que so encuentran fiumes desfavorables, 40 realicen los trimites
cottespondicntes para ol pago de las prostaciones a que haya sido condenado el
TecNM, a fin do evitat e impongan multas, medidas de apremio y se sigan generando
salarios ¢aidos y demis conceptos.

C.integracion de Programas y Presupucstos,

€1 Cficiencin on la Captacidn de Ingrosos.

TRcMHAY epwata un preesupoonto oepnal anal e 209028 MOy un ot ticadn que
a0t g XU KD on tanta, ol peaspearnacin Al prenndn g dn 350 MDe. de los
Cuaben, PO MDD corpeapenlen a e urse, Teraloa g TASE MLE G recnrsns pong s,
Pawerscdoras [ogradn una caplaonin a neerd sepers pacds eps 1306 1ALO corforreadng por
TG00 MO (IO DY) i o perarar, Tecales cpue o ligoen un degentgado ro conracdo G8
014 MDD, man 1,459.6 MDP de recursos propias, o= decr (100000 de bo prosgrasmiada

Cabe wonalar que las cdlras de los inegrins e pressapuesales 1) corrsupondaen a
ciftas proyectadas y programadas por ko inshttes e naloqieen g centoos leaes e on ol
p'ﬂi]lﬁ[‘ﬂ.\ ol]ﬁ""tm Anual IpDM 2020 5o sivita nr-r_hy,...n on o] formata al mnnto
de o realmoenta captado al pencdo, dato guee 5o roppta 20 GG Apartacds (1172 2 200 cifrs
preliminar)

C.2 Efactividad en ¢l Ejerciclo do Egresos.

TocNM reporta un PIEsUpURsto onginal anual de recuruss fecaas de 72936 MDP y un
modilicado que asciende a 17177.9 MDP, en tanto, ¢l programada sl penodo o o Ta3aE0
MODP, haordowe cjercido a nevel devengado 7939 7T VDR gque inchgyen un deyengado
no cohrado de 0138 MDP, los cuales, so erogaran confsrma Qo squmsnte 1) Sericons
Personales 60680 MO 100%), nchayendo un deven33cs de 014 MOB, u) Matenales y
Cumimstros: 567 MDP (100.0%); W) Senacios Genarales 285 MOP 100 85, v, v SubsIChos
Transforencias: 17067 MODP (100 O%).

Sa informa que el presupuesto modficado anudl de recursos fistaios o5 resultaddn, an

varos movimeentos 1raspaso de recursos del PP LOCG por un mentc de 50 MC® al

capitulo 3000; = identifco un faltante de 355772 poos, Corrispandientos 4 partdos del

2000 y 3000 del £O0, partidas 26003 por 223500 pesos, fan da 37804 por 163 22 pesos i

1a partida 39202 por 106 50 pesos; reserva poe parte d2 1a LS Py Rk g 2057w 1D oesos de

s programas presupuestanos EOI0 y B0, que fue sdenbnicade cormo feintegro, &\
transferencia al ramo 23 por un monto de 12,05 MOP, y, la difeeanaa ooe 192350 pescs

50 encuentra en cjercdo en tramite,

Aespecto del Dlants, no abstante, gue @5 un Manto DeguUeno, cuyd Impertancg wiatva
on rvinirna, se sohod delarar el ongen dol musmao, y e sy Casd, eala e er 104 M 3N Mo
de contral gue permna wdentibcar el ongeny destine de Cada movirento prescpuraial
Tachid Be(sdite do Dategar y AGECINI0 s280e ot 11100 M Jo AT SUIGON Jr Sormesilis 20 Papnis e — z:;l

Av Inmergondes Sue Y215, Cod Cuadadups Inm, C 3 UHIAL Ahoaro Obiegun CUMx T O 3] 2N BO00 evevw guB LD
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Cabe <ofalyr que of TecHM indica que no efeciio e entera da sus recurses
autogenerados por b alles Gesgos Goneiados qun s presealan para la cgaracoon
catickany de los planteles ya aque, enlre s corsecoencas de efectuar el enteno, 5@
PRLUCHITD (e 40 tegresania comme (asto difee 1o, ko gue implearia eliminar 13 namina
PQaa con tee e adeenetadan, ad coma, b sequeddand oy la integridad de los
Cotuchant e sooveran e Lk, entre Ol

En ege sentidn, s aprecia aque by, ingraso Autanenersdos 0o 5o Inclhayen an el
preatpaesto ejercito por cagelula, rmientras gque an los ingeesat refaren 1y Capracen g
LAY G R (e 1oy L 1w resaagraestales, que correaponden a kg eshimadas al penods,
dobienilo ser los tealmenite captoadon

A tegaocto, procede of entern die os 10 urss autcganetds 3 a TEVOFE afnde queles
WA T el corno A phanion peesupus<tal as comn el et dal manto realmente

vperowdo por capitula de cpasto, dato o e repeata en ofen anpartass [GEA4 D MDP cifras

Prebiminsees}

€.3 Programa Nacional do Reduccién del Gasto Publico
Por lo que se teficte a by implemoentacea de b dinpuatanes e austesdad, auate del

GASIN Cormente, Mejora y madermzacion de la gesnan pubhea, 1 Ternalogioo reonesa

coeno rasullado de las acciancs realizadas hater generads una recucoion del gasto gor

Gl 2 MOCP

Mo sp omite destacar la importancia de chserar la aplcacien cabal e ol Tec i ce la Loy
Federal de Austendad Repubbcana (DOF 11-Hoy-20173), 13 cual bene gar ohjeto reqgular y
normar las medidas de austendad que debora cbreris! al s@armen del Gasro puihcd
federal y coadyavar @ QUO os recurEos Ceonomatos do que e depsrGan 52 admimsifen
con oficacia, eliciencia, economia, transparencd y honsader 4% coma el DECRETO pre el
que w2 estabkcen s medidas de austendad aque detaran coseraar L degandencias y
entdades de la Adeministracion Publica Federal bajo o6 criternos Que en of mismo

indican (DOF 23-04-2020)

p. Cumplimiento de Ia MNormatividad y Politlcas Generales, Sectoridles <

Instituclonales.
D.1 Plan Nacional de Desarrolloe y Programa Sectorial de Mediano Plazo,

L1 PN, (COF 12 do pulio de 2019) enuncia diferentes prine 9ios rectarss, destacando como

parte de la Pehtca Social el Derecho a la ecucacian, o 1o gu= 25 impertante que a
Institucion coadyuve al logro de dicho proposto, arientanda sus programas a dicha fin K\

Durante o perado dio cumplimiento a sus funciones sustantwvas, entre las Gue &
cncuentran lortalecer la calidad y partinencia de la education M S DRTIOr, SUReNDLN Y
formacian para of trabajo, a8 como ascqurar mayoer cobortura, inchoaan y equwdad
educativa entre todos los grupos de la polacion para 1a construcoien de una scoedad
mas justd

Tectd Doparte de Delegade y Subdelopada sebie ol indaime de Autorsdbasion Yot 3¢

-

meizie 020 Pagna 7 de 'S ¢
u-unc/

Aw. brspi e es Sa 1735, Col Cuddabupe in CF. 0120, Aharo Obiegon, DML T: 04 j3%) 000 3000 armen QOB M AP
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©s Federal y General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

OO reEeeta e ede cnere o U G0 reciben Bk mhiotudas doinfarmacnn las

" - lowrrnn AMenwdedan, 0% coenn 1% recrans oo reerann ante ol Inatituts Nacianal de

""""""""'" W AL Ak Infeernae iy Protee cinn de Datns Beraonakis ALY, ¢ recibs
YIS AU Moo, ety gww onle rnana les it e

DA oy il o8 e hie,

SO e, 1 feermar lva acomnes reahzaddans para atondes ¥y dapuesta en matesa de 13
Lew Gonesal de Are T,

P.S Loy de Adquisiciones, Arrendamicntos y Servicios del Sector Publico
MEARONa g el presapsoensto anoal de Ay, areencho 8 7 3 1402 de las cuales
CITO Q8% MO (25000, acljowtee aclng e on b oo ol artic ubs A2 de la LAA

bt cbrs g rbatomeraryy v Ml zagee ret e cd N

Apte gy A0 ) TN
[LEES ] E A |
[RETENTE Pavsinl Taist x*
fHa i W1+
Iy dow vwi 1M b 0 N
Oehar b srsras v alh g o 20 LR Y tn
“?
YT %
Moatis wan A b manay nn
"W | AR ol 4
e e R R L e R o0 30
%
Ideime Taare § L]
Cordoy, pole wpades e o Nt o0
Mo 3 Dadeninnada ifea e %0
Wi
O Frace ILIVeWI 517 0 Ot
xwean
Tl mbavbican oS 210
Horan
Promager=dos ETEl 3 e
Maslabe Jwi
Vansswn L% 3 0
N B ‘ot et

Con base on e2a infoemarian, apecciames quo, al primes semesire de 2070 50 comrple
con la dispasicion establecida an el articuls 42 da 13 Loy aa Adquinicinras Acandamientos
y Sarvcas del Sector Pubdco, on donde se proviens Goa 13 suma de lag coeacones Jue
s reahcon al amparo de este articula Na podran eeCeder 39 3007 5 I presoiesto de
2AQUISKIONES, arrerdarmientos y Sevicos autanzaco & & Ertaad en caca epproon

Prosupueslano,

Asimismo. recomendamas peesdeqiar la Ligtacion Publica como profedimienic de
contratacsan y cwlar fraccionar 1as adjudicaciones realizadas con fase on ol 3 cue ol de
la LAASSP, vigidando lo estableckdo en ol articuse 74 de su Boalamenio

coPA enadto do Dolegads y Sulie gulo 1ateo ¢l Ieforme do Asdorsabidcian har Someytte U Paqnaicols -

R NIVE £

/
Av. NEapertes S 1T, Cal Guadalept Inn, CF, 0020, Ahawa Otregon, SOMT 1 01 [R4 3000 1000 amm 300 muvee
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En psrpe senticka, llama 1y o

do matoriglce Y SLImiege
PO 1o que wor

LENCION (ue e s ks Ban oo /G 2 144 o jos capatulen

PO y Sovieion geteraben rdey Tegerran 23 MO o rean furmata,
i convenieate o laras

D6 Loy do Obras Publiens y Servicloa Rrelaclonados con las Mismas,

El Toe NOKXIEO 130 £ONMIS ¢on AU [0 g ges,dalen ednnt s pars la ~pencian on
Obras protahens Y Wiy 1ol

SO can s roisimay
0.7 Programa de Cadenas Productivas do NAFIN,

}l 24 e juho de XX <o pubibtaran e el Dises O 1l e o Bevdoran i
DASROSICKONE S Genorales » I que detstan supetarn L depoanedoncias 3 ontilaedes, oo
la Administracidn Pubhica | oderal, il coeno Ly, rangaer,
|

i gl teny, Aol Faaacla pigea sy
NCOe P acion o Praqgramg de Cadonay, Preefacivas e Honional Fenanciora, 5 M0,
Iatitucion de Banca do Do
stablocido en el ye dispososnes

1504

rdla’, par o que se wdieaa o b Inshitucdn atenrer In

D8 Programa de Mcjora Regulataria

Bl 27 de mayo de 209 e publica en ol DOF este prograres, goe 1o gue e oheita o bs
Entictad lloven s cabo 195 ncoones dorivisdas de o disgnaests en thicho DIraart, y
inclisya en bos infarmes di autoevaluacian ks resultacsss abtanicdos sn o PRSI AN

0.8 Programa Nacional de Combate a 1a Cottupcion y a la Impunidad y de Mejara de 1a
Cestion Publica 2019-2024,

Al respecta informa que do los 50 Comproenisos, en 18 5o realizaran acessaes v on 235 na
=on aphcabdes ol prriodo o sin avance qQue regartdysn, en esle sonbicds 65 irnportante que 5o

INChuya en los mformes 9o autoevaksacion b risultados oblermidas en su irmplementasicn
¥ 1% acciones realizadas.

D.10 Control Intérno Institucional

En talacin con ol coetral mtorno v dirampena institucional, of TecH presents un
INfoema ajecutivg de los poncgales asenios deliberados duiante [y 3° souan aedirasrng
2020, aul Cormitd de Control y Deempeno ieshitucxnal [COCOOM) wn eof zual 5o angl 0
tarmbien el avance alcanzado on el prmer semast e cel AN, N cuanto o Lis acc anes Gue
conleerman el Sistema do Contral Interna Institucional y ¢l Proceso de Adrrumistracion go
Rwasqos Institucianal, cmMea olros,

.
) N
En cuanto i lus 177 acciones de mejoes dafinidas en ol Programa de Trabao de Control ( N
Interno 2020, ol orgamema 1epoa ol wguicnte avance 67 gcoones o COLUEets an
concluicdas, 56 en proceso, 4 50 encuentran pendhiente sin avance. 9 su paste, e

determinaran 15 acciones de com Gl en ol progeama de adimimislracion oe NESgons & s
encucntran condluidas, y 11 on procoso

Por su pane, cusma con un reentans o 72 vbhrorvaciomes y B de L Aagditong Superar de
lo Frderaoion, reahzar 145 acciones necesaring o fin de atendeilas GpOTunamenle

: ./
Tachi Rapane de Dekgais y Subacieg 300 bates o Iafirme de AIDOVILIEOA M Savrevheg 0N Tignetde

wmwc/

Ao I GeTiBe Sl TIW, el Guadalups irm, & 0O25, Nyerm Chisgan CLMX 1 08 8% 2000 K0 warn gabmaile

24



EDUCACION L e,

Tercera Sesion Ordinaria 2020
Comisién Interna de Administracion

FUNCION PUBLICA §}, 2020

& T Lrosavicasio
AL

Dn "

o 7;::3;_?:12::?“:"'9"’“‘3”"“ de Carrera en la Administracién Publica Federal

Quo e nm_umﬂ‘" A% AcTidades relacionadas con bos 7 Subsisternas integrantos, entre las

Carrera, cont mtan 20 puestos aprobarlas sujelos a b Ley del Seraco Pralessnal de

Oesic 'w:| orma al Begistro Unica de Seradares Pubhoos (RS2, de 1as cuales uno of da
Unacsdny directa, | articuso 34, 16 Sovexdie s publhicas de carresr y 2 vacAntas

Al ci

e ';!(r}rc dal penocto, an encuentry vacante |y Sacrataria de Administracion y la Deeccion

o¢:| “0rado, Inwsixgacn e Innavacksa, v 1y plaza de la Doeccidn de Finanzas con
UPRACion temporal con fundamento en ol articulo 34 da 1 Ley.

E. Cumplimicnto de Convenios do Desempeiio.

E.l Sisterna do Evaluscion del Desempefo (SED).

= nforma que of TecNR participa on los proaramas presupuestanos E0M. C021, $247 y
W00, lors cuales estan supctas a ba claboracen de la Matnz de Indicadores para Resoltasas,
8 parlir de la cual 5o realiza ol sequirmaento @0 accones y Compramison pars @l
cumphmsnio de 135 maetas peoustas que won reparfacdas on ol SIPSE

5¢ formalizda ante la COPPyEE W MIR 2020 drl TeckM, una ve? que ostos Citmos
concluyeren las adecuaciones on el SIPSE refavionsdas con a vinculacion con of Plin
Hacwonal de Desanalio 2018-20724.

Al rospecto, 5@ solicita incluyan #n los informes de automvaluacsn que presente el
Tecnclégwn ante la Comimon Interna de Admunisiracan, los formatos delndamente
llenados del Seterma de Evaluacion del Rescrnpeno (580, de contormidad con 1o
soralado en ol articalo 1N de la Ley Federal &o Prosupaestoy Rospomssbibdad Hacendana.

E.2 Indicadores de Resultados conforme a la Metodolagia de Marco Légico (MIR)
Roespmclo del compartamaenio de las metas proaramadas en el apeicio 2020, 5o onmenid
al prmer semestra, que Se los 76 Indicadones, 19 lieswon una prograsmacion anual, 2
aleanzaton o sugoeraron 1 meta, 4 <0 quedarcn por debay (Porcentag de proGgiamas
educalivos do peangado reconanidos en el Programa Nacional de Posgracs de Cahidad
(PHECY, B8 41 Porcentaje ge racursos ejerodas con respeelo Al prosupueslo Gasnonaco
on o ano 1. 9G 19 Foscontae de Coenlay por Ligusdar Certifeadas pagadas 03T,
Porcontae de corntos ce difusion y awesona de Roglas de Aporacion 2019, A kbl y 1 09
rcpuvl.gdc‘) por la Direccwe Coreral de Planeacsan, SProgramacion y Estad<hcd Faucativa

E.3 Indicadores de Cestion del Programa de trabajo Anual 2020 (PAT)

Por su parte, los 29 wdicadoros reportadon de s 41 incdwacores de gostion mas S
signileativos del Par 2020, peesentan o wguients avance 23 supergran o akcanzaren

rrata al wegundo tnmestre, y 6 no la aleanzaran de sioe 3 we encuentian gor amba de

90% do cursphrmento, do s ctros 3 quc guedaron debope de 9%, 1 reparta O avance

(Numero ¢ Instiuias Tecralogeas y Contros Gue participan en @ Pragrarma de
Laboratonos Maconales del CONACYT)

Techod Bapaie de Delegaos y Subselepsto sebisal Infimre e Auloevdluscon Jer S4maeaira 1020 Piqna 10 de ] o ':2
1N

A Insergenles Sat 1715, Cal Crydaiupe b, C P CIO2D, Abanin Obiogon, COML T 003 000 YO0 wrarm @b D
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F, Contenide y Suficlencis del Informe.

Elinlorme de Autoovabiacion e edgoecturads on agego a L] ,(,,m.nm‘dc m'mw':
emitidos paca las Frtndardes, y Organas Daesconcentrados del Sectof Fdurativo, par 1o '3'1"’ 5
L0 conviderg que 1o inforrmannn contomeda rs sulvieaiae paca llevar @ caba un analis
s0bre el dewermnpena qenesal del Tecnalogica Haconal de Meaca,

G. Conclusiones.

: apecian
D e tieecks con o inforrne que presenta o) O Farque Frinandes Fassnacht, se sprac

ani mn »l
I Ay e, Tealzalas ebatanto ol prirner Lorne e (1A Alranzar s ohMeos 2 W O
Tt de 136 mad s, Contrmglacdag en S0 pronrsma o2 trabayo

Al ronpie 1, eorescdaranedn Ly, cire untiancs nne radas o b ey ooy i ‘:—:
Pserln phaorvar i e e 1azonabks en ol curnplirniente da las of etas, camo o mllc):ﬁ"n;
Wy A adimers, epeintaeks, 1 5 Brecguarns de Teabiag Arngal, 1 roagnna alr_;m:]? z,tjg:.vc‘;-_ 7“;
VAN e P aenky e la svwta presprarriedn al wmrnentes o LN 01r:n ,jr;,,_,-, :Nm
whealon= tepaittackrn on la M, nenen e AraArear L Anal, en e :r« l,.- ,“,;;'Mp
P iinente < inckeperan o adances Ingrados al periodo. Asmismo, €3 Impoe :

, e rmaticdas del
contieaar mpsisandn lis acciones a hnode ale anzar las metas comaro .
RO

. arpa que Suenly con
Com rolician a b nnes, e progedard sntelectual o infarma al samasted qu é

s . o dnrarnas I porianta
G37 tegist o dde proganeedadd ke tual yigenbes, En ool L edes ..un:vd.‘r: ) 0 "nb'u o
s e nforrne o] usn, usatructo, coredicininey (4 s granie transferenca

s - deren y la
comecializacian, de 1al manera que e poarda apreciar el baneficg para #1 Teenclegieoy
socwedarl,

Por lo que correspondo a las dispouiciones cler austoriyd, ajuste (J:'-l ';;::r:_) :':’«(llv;:tjn
mejora y madermzacion de 1a geshion prshhica, o ur.‘.crr-r.u_ ol asance opteric a -cir m.-‘ - -
al menor monto de las crogaciones efoctuacas, atl corrn de 105 reduetclo ” h

presupuesto asignado en ks capdulos o rratenalag g suTe '-l"':'."/ vd(t‘ w::'lr::l.::\
gererales, sin embargo, se considara impartante grosentar ind .:.,.::./‘,. q_j . f,-’. : F._n
aprecar cuantitatvarmente el ahorro kograda en yridacies haucan y vanresy as r..,.n.'; u

elamentos gue hagan evidente ¢l esfuerzo tealzado pof @l Tecncologico en 1a utihizacien
oficnte y eficaz de jos recursos

En materia de informacion peesupuestal ¢ apreca qQue l:‘:r.".a::;m 93995 l-'l:.f* v;:::
ropresenta Y00 0% oo o programado, monto que inchuy? 14596 MDD de n_-e:“..J'r:d;: L: :ir.;;.u\
en Lanto Gue PISGraMaron para gaslo 7439 50 MDP, de les qua ercgarcn 725287 10 g
on este sentido, ws importante mchuir al ejerccio do los recursas propics [Iutogeneracas),

apagandose 8 1as depoaciones en 13 matena. 3 fin de mantanas =l equilbno del balarce
primario.

M. Recomendaciones.

ecHM eparte de Colegado y SUBGHegIR0 obre el Indcr—a de AU1oesahacan Ter Semeil e 1000 PagraTide 13

IR ERE
»

A Inurgetes Sur 1738 Col Guadabipe ko, C2. 01020, 43310 Gbisgen, COMX. 1. 01 {38 1600 IGO0 warw e muip
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4 Taa

Una yny Aanahzaety |

B
TN ¥, 1 e Nlermae e puesent aria pot ol Tacta ded Tew nedigire Macinnal e
Repone. o Cr WDerto o ag cderrvarinne Yot weres plarariwday en el Leste te et
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4 Cl'mlt:‘s no fue posible alcanzar los abgetivos propurstos mn |os indicadores.
Asimismo y cansiklerando bos lactares que sncidieron en ¢l compartamiento de
dichos indicadores, o rocomionda llevar a eabe 1as acciones neceszarias que

Permitan alcanzar 1as metas programadas, sobre todo on aquellos casos donde
S0 presonta un menor avance.

En r‘tﬂ’m:iim al cumplimiento de 1a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios dol Sector Publica, reiteramos I recomendacion de privilegiar el
procedimiento de licitacion publica,

« Alender lo dispursto on los "Lincamientos de los Programas de Majora
Regulatorin 2019-2020 de los sujetos obligndes de |a Administracion Publica
Federal”, publicados en ¢l DOF el 27/05/2019,

5 !ncluit en los informoes de autocvaluacion las sccisnes realizadas en 1a
implamentacion de lo dispuesto en |a Loy Ceneral de Archivos.

6. Atender con oportunidad cada una de Ias stapas del procedimiente legal, de los
litigios laboralas, allocgindose de todos kos elemaentos probatorios qus aporten
Ias dr0as involucradas; ademas de que en el caso de las sentencias que sc
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ovitar s4 iImpongan multas, medidas de apremio y se sigan generando salarios
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7. Elaborar un Programa de Actividades que permita | atencldn inmediatas de las
30 observaclones pendientes por solventar: 22 del Organo Interna de Control, ¥
A del Auditor Externo; ademas de establocer los mecanismos da control que
cviten su recurrencia @ informar los avances obtenidos en su implementacion.

8. Continuar impulsando el Programs Nacional de Combate 8 1a Corrupcion y a 1s \\
Impunidad ¥ de Mejora da 1a Gestion Publica 2019.2024, e incluir en |os informes
de autocvaluacion los resultados abtenidos en sy implamentacion,
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10.F1 pasado 23 de abll ele 2020, ol €. Presidenta Constitucional de los Estado
Unidas moxlecanns tuve a hion sypodic ol DECRE 1O por ol que e astablecen las
Medidng de austisedar fque delsorin ahsarvar 13s dependancias y antidades de
Ia Administincion Publica Federal bajn sos reitering que on rl misma se indican.
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cltculares mumernsg TRADDIN 2020 y £RNOO/0D3/I020 ambas del A dr abril del
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A APE, teduci |ng gasion aasgnades a lns capitulos de servicins gonerales y
Sa5to de operackon y a que no ee romprometan recorsas adicionales, con
ereepiin de as dreas ardministrativas que realicen actividadns priaritarias para
hacer fronto o Ia emargoncla sanitaria. En oste tenos e les conmina a dar
complimionto a ths maodidns eatablecidas on ol referido decreto = informar su
aplichcion, sefnlnndo r| porcentajo y manto del ahorro abtenido.

1. Determinar y establecor, on coordinariéon con ol Organe Interno de Control, Ias
acckones que prapicion I eportunn y verar prasentacion de la Declaracion de
Situacion Patrimonial y de Posible Conflicte de Interés, por parte de los
servidores publicos adscritos al TocNM obligades a presentarla al 31 de
diciembre de 2020, en los términos establocldos por los articulos 32 y 33 de la
Ley Genoral de Responzabilidades Administrativas.

12. E1 24 de julio do 2020 sa publicaron an ol Diario Oficial de |a Federacion, las
"DISPOSICIONES Cenerales a las que deberan sujetarse las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, asi como las empresas
productivas del Estado, para su incorporacion al Programa de Cadenas
Productivas de Nacional Financlera, S.N.C., Institucion de Bancea de Desarrollo™,
por jo que se solicits a la Instituclén atender lo establecido en estas
disposiciones ¢ informar a la Comision Interna de Administracian al respecta.

13. Informar tas acclones reallzadas para dar cumplimlento al cuarte transitoria del
Acuerdo por @ cusl se expide @ nucvo Manual de Percepciones de los
Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades da la Administracidn
Publica Federal, publicado en i D.O.F, ¢l 29 do mayo de 2020,

14. E1 31 de jullo de 2020 se publicé en ol Diario Oficial de by Federacion, el "Acuerdo
por ol que $a astablecen Jos criterios aplicables para | administracion de los
recursos humanos en lss dependencias y entidades de la administracion
publica federal para mitigar la propagacion del ecoronavirus COVID-19", por o
que se salicita al TecNM atender lo establecido en estas disposiciones.
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7. ANALISIS Y, EN SU CASO, OPINION FAVORABLE DEL INFORME DE AUTOEVALUACION
DE GESTION AL PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2020, PRESENTADO POR EL
DIRECTOR GENERAL DEL TECNM, —-----mmm oo oo oo oo
El Presidente Suplente cedié la palabra a los integrantes de la CIA para manifestarse
respecto al Informe de Autoevaluacién de Gestion al primer semestre del ejercicio fiscal
20020, o
El Vicepresidente de Innovaciény Tecnologia del COMCE preguntd ¢ Qué medidas se estdn
tomando para poder subsanar el hecho de que los jovenes no pudedan tener prdcticas
de laboratorio o experimentales que sus estudios demandan? -----=---=========-mmmmmmmmmoe
Por su parte, el Presidente de la Comision de Educacion de la CONCAMIN y representante
del CCE felicitdé al Director General del TecNM y a su equipo de trabajo por los logros
presentados; a su vez, puntualizé que se debe de ver a futuro un trabajo mas unido con el
Congreso de la Unidn, el Poder Legislativo y los diputados regionales aprovechando al
maximo los Consejos de Vinculacién para compartir la magnitud e importancia que tiene
|@ INSTITUCION. ==mmmm e m o oo
En su intervencion, el Subdelegado del Sector Educaciény Cultura de la SFP menciond tres
aspectos, en primer lugar, que las cifras de lo realmente captado en los ingresos distintos a
los presupuestales de los institutos tecnoldgicos y centros federales se incluyan en el
formato de captacidén de ingresos; en segundo lugar, tener debidamente identificado el
origen y destino de cada movimiento presupuestal y, finalmente, aclarar el ejercido de 85.2
millones de pesos en los capitulos de materiales y servicios generales contra los 2.73

millones de pesos del formato 70-30 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector PUBIICO. ==mmmmmmm oo

El Director General del TecNM coincidié con los comentarios del Vicepresidente de
Innovacidn y Tecnologia del COMCE, respecto a que la presencia de los estudiantes en los
laboratorios y talleres es mas critica, toda vez que si es necesario contar con la parte
practica, la cual se ha solventado como se ha podido, recurriendo al empresariado, a los
Consejos de Vinculacién, y en algunos casos con simuladores de practicas, aunque no hay
simuladores para todas las disciplinas que se imparten en el TecNM, aunado a que su costo
estd fuera de NUEStros alcanCes. —------mmmmmmm oo
-Respecto a las cifras de los ingresos distintos a los presupuestales, el Director de Finanzas
del TecNM comentd que dicha informacién se prepara para cada sesiéon por lo que serd
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En lo concerniente al Pp U006, el Secretario de Planeacién, Evaluacién y Desarrollo
Institucional del TecNM comentd que esos datos tienen que ver con un recurso que se pasd
a la DGPyRF de la SEP, y en cuanto al origen y destino de cada movimiento presupuestal
indicd que se haran las conciliaciones y aclaraciones del caso. -------======-=mmmmmmcmmm
Sobre el tema de los capitulos de materiales y servicios generales, el Director de Recursos
Materiales y Servicios del TecNM sefiald que esos datos corresponden a los planteles, y que
el area central del TecNM no ejerce directamente esos recursos; sin embargo, se verificara
con la Direccidn de Finanzas del TecNM, en virtud de que los planteles llevan a cabo
licitaciones puUblicas POr SU Parte. —---=mmmmmmm oo oo
El Director General del TecNM en adiciéon a lo anterior, comentd que los institutos
tecnoldgicos no hacen compras consolidadas, aunado a que los planteles se apegan a las
normas para la adquisicion de sus bienes y Servicios.” -==--=---==mmmmmmmmm o
La Directora General Adjunta de la Direccidn General de Presupuesto y Recursos
Financieros de la SEP, respecto a las diferencias que se sefialaron, explicd que en atencidn
al acuerdo adoptado en la Cuarta Sesién Ordinaria de la CIA 2017, con ndmero 04-SO-
2017/03S, se remite a los Organos Administrativos Desconcentrados de la SEP un estado
presupuestal para su integracién tanto en las carpetas de los Comités de Control y
Desempefio Institucional como de las Comisiones Internas de Administracion, a efecto de
poder realizar las conciliaciones correspondientes, toda vez que existen recursos que son
administrados de manera central en la SEP. ~==---mm - m e
Aunado a ello, comentd que para el periodo que se informa, se remitié al TecNM dicho
estado presupuestal mediante oficio DGEPIR/20.1/2300/2020, de fecha 9 de julio de 2020,
los cuales vienen integrados en la carpeta digital, por lo que solo faltaria conciliar,
independientemente de que se envia al TecNM, mes con mes, el estado del ejercicio del
presupuesto abierto a todas las claves presupuestarias, mismo que incluye todos los
controles operativos para que conozcan el cien por ciento de su presupuesto al nivel mas
detallado, para que de requerirse alguna aclaracién, se apoyen de las Direcciones Generales
que integran la Unidad de Administracion y FiNnanzas. ==----========mmmmmm oo
Por ultimo, indicé que independientemente de los esfuerzos que se estan haciendo por
parte del TecNM, se deben continuar realizando las acciones para dar cabal cumplimiento
a lo establecido en el Articulo 12, fracciéon V de la Ley de Ingresos de la Federaciéon para el
ejercicio 2020, asi como a todas las disposiciones normativas en la materia. --------=----------

31



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

EDUCACION

s

Tercera Sesion Ordinaria 2020
Comisién Interna de Administracion

Una vez desahogados todos los comentarios, se aprobé por unanimidad de votos el
SIgUIENTe @CUEIdO: ~mmmmmm oo oo oo oo
SO/111-20/05R - Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y
décimo del Acuerdo Secretarial no. 647 y los Términos de referencia para la evaluacion
de las Entidades y Organos Desconcentrados del Sector Educativo, la Comision Interna
de Administracion opiné favorablemente respecto al Informe de Autoevaluaciéon de
Gestion al primer semestre del ejercicio fiscal 2020 del Tecnolégico Nacional de México
en los términos planteados; y por su importancia, en el Acta que se levante de la
presente sesién, se incluira integramente la opinion de los Delegados y se adoptaran
como Acuerdos sus recomendaciones. Asimismo, se le solicita respetuosamente al
Director General del TecNM tomar nota de los comentarios expuestos y darles la
atencién necesaria para llegar a su cumplimiento. ---------------- oo
El Director General del TecNM asumid las recomendaciones realizadas por la SFP, a las
cuales se les establecieron los siguientes nimeros de Acuerdo: --------=---==---mmmmommmmmemmmoeo
SO/111-20/01,S Incluir en los informes de autoevaluacion las caracteristicas, estatus y en su
caso, los beneficios obtenidos por el usufructo del acervo de bienes de Propiedad
Intelectual con que cuenta el TECNM. —mm oo oo s oo e
SO/111-20/02,S Presentar a la Comisién Interna de Administracion los motivos principales
por los cuales no fue posible alcanzar los objetivos propuestos en los indicadores. Asimismo
y considerando los factores que incidieron en el comportamiento de dichos indicadores, se
recomienda llevar a cabo las acciones necesarias que permitan alcanzar las metas
programadas, sobre todo en aquellos casos donde se presenta un menor avance. -----------
SO/I11-20/03,S En relacion al cumplimiento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, reiteramos la recomendacién de privilegiar el procedimiento
de licitacion pUblica. —=--==mmmmmm e oo
SO/111-20/04,S Atender lo dispuesto en los "Lineamientos de los Programas de Mejora
Regulatoria 2019-2020 de los sujetos obligados de la Administracidn Publica Federal",
publicados en el DOF el 27/05/219. ~--mm =
SO/111-20/05,S Incluir en los informes de autoevaluacién las acciones realizadas en la
implementacién de lo dispuesto en la Ley General de Archivos. -----------=--mmmmmmmmmmmm oo

___________________________________________________________________________________________________________________ O
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SO/11I-20/06,S Atender con oportunidad cada una de las etapas del procedimiento legal,
de los litigios laborales, allegdndose de todos los elementos probatorios que aporten las
areas involucradas; ademas de que en el caso de las sentencias que se encuentran firmes
desfavorablemente, se realicen los trdmites correspondientes para el pago de las
prestaciones a que haya sido condenado el TecNM, a fin de evitar se impongan multas,
medidas de apremio y se sigan generando salarios caidos y demas conceptos. --------==-----
SO/111-20/07,S Elaborar un Programa de Actividades que permita la atencién inmediata de
las 30 observaciones pendientes por solventar: 22 del Organo Interno de Control, y 8 del
Auditor Externo, ademds de establecer los mecanismos de control que eviten su
recurrencia e informar los avances obtenidos en su implementacién, -------------c—ccceeeeeeo
SO/111-20/08,S Continuar impulsando el Programa Nacional de Combate a la Corrupciéony
a la Impunidad y de Mejora de la Gestion Publica 2019-2024, e incluir en los informes de
autoevaluacion los resultados obtenidos en su implementacion. ---------=-emccemmcmmeme
SO/I11-20/09,S EI 11 de marzo de 2020, se publicé en el DOF, el ACUERDO por el que se
reforma y adiciona el Cédigo de Etica de las personas servidoras publicas del Gobierno
Federal, por lo que se solicita a la Institucién implementar las directrices encaminadas a
prevenir la violencia de género, el acoso sexual y el hostigamiento sexual, o cualquier otra
conducta que vulnere la dighidad humana, == e
SO/111-20/10,S El pasado 23 de abril de 2020, el C. Presidente Constitucional de los Estados
Unidos Mexicanos, tuvo a bien expedir el DECRETO por el que se establecen las medidas
de austeridad que deberdn observar las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal bajo los criterios que en el mismo se indican. Aunado a la anterior, la C.
Secretaria de la Funcion Publica, emitié los oficios circulares numeros FP/100/02/2020 y
FP/100/03/2020 ambos del 8 de abril del ejercicio en curso, mediante los cuales insta a las
Dependencias y Entidades de la APF, reducir los gastos asignados a los capitulos de
servicios generales y gastos de operaciény a que no se comprometan recursos adicionales,
con excepcion de las areas administrativas que realicen actividades prioritarias para hacer
frente a la emergencia sanitaria. En este tenor se les conmina a dar cumplimiento a las
medidas establecidas en el referido decreto e informar su aplicacién, sefalando el
porcentaje y monto del ahorro obtenido. —====-mmommmm oo
SO/111-20/11,S Determinar y establecer, en coordinaciéon con el Organo Interno de Control,
las acciones que propicien la oportunay veraz presentacién de la Declaracién de Situacion
Patrimonial y de Posible Conflicto de Interés, por parte de los servidores publicos adscritos

oy
p,

al TecNM obligados a presentarla al 31 de diciembre de 2020, en los términos establecidos&y
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SO/III-20/12,S El 24 de julio de 2020 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion, las
"DISPOSICIONES Generales a las que deberan sujetarse las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, asi como las empresas productivas del Estado, para su
incorporacién al Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C,

Institucién de Banca de Desarrollo", por lo que se solicita a la Instituciéon atender lo

establecido en estas disposiciones e informar a la Comisién Interna de Administracion al
FESPECLO. =mmmmmmmm = oo oo ooooooosmoeoosososoooo-
SO/111-20/13,S Informar las acciones realizadas para dar cumplimiento al cuarto transitorio
del Acuerdo por el cual se expide el nuevo Manual de Percepciones de los Servidores
PUblicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal, publicado
en el DOF el 29 de mayo de 2020. ACLARACION: E/ Subdelegado y Comisario Publico
Suplente del Sector Educacidn y Cultura de la Secretaria de la Funcién Publica omitio su
lectura durante la 32 Sesién Ordinaria de la CIA 2020, por lo tanto estd recomendacion no
fue del conocimiento pleno de los vocales, integrantes e invitados de la CIA. A su vez, no se
omite comentar que quedd sin registro presente en la grabacion y en la version
QETEROTIENCE A8 I BEBIGR, s e e e e S S S e

SO/111-20/14,S E| 31 de julio de 2020 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el
"Acuerdo por el que se establecen los criterios aplicables para la administracién de los
recursos humanos en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal
para mitigar la propagacién del coronavirus COVID-19", por lo que se solicita al TecNM
atender lo establecido en estas diSposiCiONES. -----=====mmmmmmmmmmm oo

El Presidente Suplente solicité a los integrantes de la CIA los comentarios pertinentes al
punto “8.1 Presentacion y, en su caso, opinidn favorable del Anteproyecto de Presupuesto
para el ejercicio fiscal 2021, vinculado y soportado con el proyecto del Programa Anual de
Trabajo 2021", y aclaré que es un anteproyecto de presupuesto, asi como un proyecto del
Brogrania Afal de Trabaje de 2021, s e = b S S
E| Director General del TecNM comentd que los recortes presupuestales obligan a hablar
de un presupuesto original y de uno modificado, y que éste Ultimo es siempre, obviamente,

presupuesto original del afio anterior, se prevé en la némina para el pago del aumen

menor al original. Planteé que el incremento nominal del 336% con respecto al }‘,‘
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salarial de 2020, siendo el Capitulo 1000 el que representa el mayor porcentaje de los
recursos otorgados; por lo que el incremento presupuestal en otros rubros es, si acaso, muy

E| Presidente de la Comisién de Educacion de la CONCAMIN vy representante del CCE
remarcé que continuaran presentando tanto en la Secretarfa de Educacién Publica como
en el Legislativo las necesidades que tiene el TecNM para su consideracion y apoyo. -----=--
Por su parte, el Titular del OIC en la SEP solicité dejar constancia que el anteproyecto
presentado no incluye los recursos distintos a los presupuestales, asi como sefialé que es
necesario cumplir con las disposiciones legales en materia de la Ley de Ingresos de la

SO/111-20/06R - Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y
décimo del Acuerdo Secretarial no. 647, esta Comision Internade Administraciéon opiné
favorablemente respecto al anteproyecto de presupuesto para el ejercicio fiscal 2021,
ajustado al techo de gasto comunicado por la coordinadora sectorial, el cual se
vinculara y soportara con el Programa Anual de Trabajo 2021 del Tecnolégico Nacional
de México, por un monto de 17,863,706,032 pesos con cero centavos en recursos
fiscales, debiendo observar en todo momento la legislacién aplicable. ----------------------

El Secretario Técnico Suplente menciond que en la carpeta digital se presenté el informe
ejecutivo de la Tercera Sesion Ordinaria 2020 del COCODI, celebrada el pasado 14 de agosto

de 2020, y preguntd a los integrantes de la CIA si tenian observaciones al respecto. ---------
______________________________________________________________________________________________________________________ %
Al no existir comentarios, se procedié con el siguiente punto del orden del dia. --------==----- '
10. ASUNTOS GENERALES., ----------====mnnmmmmmm = oo oo oo oo oo oo ooooo oo oo oo

E| Secretario Técnico Suplente indico que se presentaron dos asuntos de caracter general; \T
el primero, referente al punto 10.1 “Adecuaciones presupuestarias al primer semestre del )
ejercicio fiscal 2020", y el segundo, relativo al punto 10.2 “Informe sobre la donacién de papw
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de desecho a la CONALITEG”, y pregunté a los integrantes de la CIA si tenian comentarios
al respecto o si deseaban agregar algun otro asunto de ese caracter. -----------------m-m-m-moo-
Al no existir comentarios, el Secretario Técnico Suplente confirmé al Presidente Suplente
que el orden del dia se habia desahogado en su totalidad. ---------=-=-=====m-mmmmmomoo oo
En consecuencia, el Presidente Suplente, de parte del Secretario de Educacion Publica y
Presidente de este Cuerpo Colegiado, agradecio la asistencia y participacion de todos los
integrantes e invitados, recomendando mantener el cuidado que se ha tenido hasta el
momento respecto a la contingencia sanitaria, y dio por finalizada la Tercera Sesion
Ordinaria 2020 de la Comisién Interna de Administracién del Tecnoldégico Nacional de
México a las 12:40 horas. ==-=========mmmm oo oo

JUAN WA A DAVE

SECRETARIO TECNICO SUPLENTE
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