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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE DOS MIL VEINTE
Comité de Control y Desempefio Institucional del
Tecnoldégico Nacional de México

En la Ciudad de México, siendo las once horas con cuarenta y cinco minutos del treinta de
octubre de dos mil veinte, y con objeto de efectuar la Cuarta Sesion Ordinaria del ano en
curso del Comité de Controly Desempefo Institucional (COCODI) del Tecnoldgico Nacional
de México (TecNM), se reunieron de manera remota a través de la aplicacion Microsoft
Teams los siguientes servidores pUblicos: ---===------mmmmmmommmmmm oo

Presidente. Dr. Enrigue Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht, Director General del TecNM. -

Vocal Ejecutivo. Mtra. f_aura Jessica Cortazar Moran, Titular del Organo Interno de Control
(OIC) en la Secretaria d? Educacién Publica{SEP). ==-=---=-—=—=—c-—oommmmrmrmme oo o o -

Vocal Suplente. Mtra. Maria Yolanda Bustamante Castillo, Coordinadora Técnica de
Programacién y Presupuesto del Sector Central y Normatividad de la Direccion General de
Presupuesto y Recursos Financieros (DGPyRF) de la SEP. ---------mmommmmmmmmmm oo

Vocal Suplente. Ing. Hilda Jeanet Trejo Palacios, Directora de Politicas y Normatividad de
TIC de la Direccién General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (DGTIC) de

Vocal Suplente. Lic. Rogelio Ramirez Martinez, Director de Convenios y Apoyo en
Adquisiciones, Obra Publica y Servicios de la Unidad de Actualizacién Normativa, Legalidad

y Regulacion (UANLR) de la SEP. —--mmmmmmsmmmmmm oo e oo oo oo @\

Por la Secretaria de la Funcién Publica (SFP). Mtro. Angel Jonathan Garcia Romo,
Delegado y Comisario Publico Propietario del Sector Educacion y Cultura de la Secretaria

de la Funcion PUblica. ~----==mmmmmmmmmmmmmm s oo oo oo oo -~

Lic. Ana Luisa Alfaro Montoya, Directora de Seguimiento y Verificacion de la Unidad dg
Control, Evaluaciéon y Mejora de la Gestion Publica (UCEMGP). --------mm-smmmmomommmmom oo o

Porla SEP. -------------- o T SN §
Mtra. Taryn Lizzeth Santamaria Balmaceda, Jefa de Departamento de la Coordinacion de

Administracién y Finanzas de la Subsecretaria de Educacion Superior (SES). -------------------

Lic. Nalleli Herrera Gutiérrez, Subdirectora de Proyectos en la Direccion General de
Coordinacién y Desarrollo Sectorial {DGCyYDS). =-=---==mmmmmmmmmmmm s cmmo oo oo oo oo g

Lic. Maria Teresa Lépez Mata, Directora General de Recursos Humanos y Organizacian
(DGRHyO) de la SEP.
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Mtra. Dinorah Atlantida Ugalde Reza, Coordinadora Sectorial de IgQaldad de Género vy
Programas Transversales de |la Unidad de Administracion y Finanzas (UAF). ---=-----—=-meeeee

Porel TecNM. - oommoe e

Lic. Maria Luisa Lopeandia Urbina, Directora de Aseguramiento de la Calidad, en su caracter
de Enlace del COCODI y del Sistema de Control Interno Institucional (SCH). -=-===---mmmemeeeeee

Ing. Irving Balderas Trejo, Director de Planeacion y Evaluaciéon, en su caracter de Enlace de
Administracion de Riesgos Institucional (ARI). =====mm e oo

Lic. José Luis Sanchez Cuazitl, Director Juridico gel TeCNM. oo
Lic. Javier Mufioz Duefias, Director de Personal del TecNM. ooeoommommmee

Por el Despacho de Auditoria Externa. ----------------ocmmo
Lic. José Juan Arreguin Hernandez, Socio del Despacho A. Frank y Asociados S.C. —-----—----

I. DECLARACION DE QUORUM E INICIO DE LA SESION. El Dr. Enrique Pablo Alfonso
Fernandez Fassnacht dio la bienvenida a los miembros e invitados del Organo Colegiado y,
una vez confirmada la existencia del quérum legal por parte de la Vocalia Ejecutiva, con
fundamento en lo que sefiala el Articulo Segundo, numerales 33, fracciones L, 11y lIl inciso
c), 38 fraccion I, y 46 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno, procedio a declarar
iniciada la Cuarta Sesion Ordinaria de dos mil veinte. ——-=—--mmmooo oo

l
Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. E| Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht

sometio a consideracion de los presentes los temas a tratar en la Cuarta Sesién Ordinaria
de dos mil veinte del COCODI del TecNM. Una vez revisado el documento, con fundamento
en lo que establece el Articulo Segundo, numerales 37, fraccion | y 47 del Acuerdo por. el
que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en

Materia de Control Interno, los miembros de| COCODI aprobaron los asuntos gue se
revisarian en la sesiON. ——mmm-smcm oo

I. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. E| Dr. Enrique Pablo Alfonso
Fernandez Fassnacht sometié a consideracion de los presentes el Acta de la Tercera Sesién
Ordinaria de dos mil veinte, efectuada el catorce de agosto de dos mil veinte. —-—----c-—————_

La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran aclaré que el documento se circuld con anticipacion

entre los miembros e invitados del Comité y que contiene los comentarios gue, en su caso,
se hicieron llegar al OlC. ~-mmmmmo oo

Con base en lo anterior y con fundamento en lo que sefala el Articulo Segundo, numerales
37, fraccion IX, y 52 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Mamyal
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno, los miembros Ay
Comité votaron por la ratificacion del Acta, en los términos prﬂsentados. ——————————————————————
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Adicionalmente, la Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran indicé que, debido a la Contingencia
Sanitaria ocasionada por el Virus SARS CoV-2, el acta estéa pendiente de firma, por lo que
sugirio a los miembros soliciten una cita al OIC para suscribir el documento
COMeSPONAI N, — oo s

Atendiendo la propuesta de la Vocal Ejecutiva, los miembros del COCODI adoptaron
el Acuerdo de Registro 04-50-2020/01R que se describe en el Apartado XIV “Revision
y ratificacion de los acuerdos adoptados en Ia reunion” de la presente Acta. -------------

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. Con base en lo que establece el Articulo Segundo,
numeral 47, fraccidon IV del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control interno, el Dr. Enrigue Pablo
Alfonso Fernandez Fas?nacht informo que se tiene el siguiente acuerdo de seguimiento en

D F O S0 === o o o e o e

03-S0-2020/01S. Con base en lo que establece el Articulo Segundo, numerales 37,
fraccion I, inciso d), IV incisos a) y b); y 39 fracciones V y VI, del Acuerdo por el que se
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia
de Control Interno los miembros del Comité aprobaron lo siguiente: -----------mmmmmmeem o

A mas tardar en la primera semana de septiembre de 2020, el C. Director General del
Tecnoldgico Nacional de México, emitiray publicara en el Diario Oficial de la Federacion,
el Manual de Ingresos Distintos a los Presupuestales, el cual debera estar apegado a las
leyes en [a Mater . —omm oo

Asi mismo, en dicho documento se debera sefialar que, por Sistema Contable utilizado,
se deberd entender que se hace referencia al Sistema de Administracion (SISAD). -------

El Lic. José Luis Sanchez Cuazitl, Director Juridico del TecNM, expuso los siguientes avances:

» El1de septiembre de dos mil veinte, el Director General del TecNM suscribid el Manual
de Ingresos Distintos a los Presupuestales para los Planteles, Centros y Unidades

Federales del TECNM. omommoommmo oo oo

* El29de septiembre de dos mil veinte, el TecNM ingreso el Manual aludido en la oficialia
de partes de la Direccion General Adjunta del Diario Oficial de la Federacion (DOF),
dependiente de la Secretaria de Gobernacion, comentando que la demora se debid al
pago gue se tuvo que realizar por los derechos de la publicacidn, equivalente a la
cantidad de $109,200.00 pesos y las adecuaciones presupuestales que ello implico. -----

= [E|2deoctubre de dos mil veinte, se recibid una comunicacidon via correo electrénico de
las autoridades del DOF solicitando el analisis de impacto regulatorio que emite la
Comision Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER), aclarando que el Enlace para la
obtenciéon del impacto regulatorio se encuentra en la Coordinaciéon de Igualdad de
Género y Programas transversales de la UAF de la SEP. —-----—--rmmmmmmmmmm
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= ElTecNMrealizd laconsultay el Enlace de la SEP indicd el procedimiento para tal efecto,
del QU desTata: —--mmmmm s o

o lLaobtencidn de un dictamen favorable por parte de la UANLR de la SEP. -------------
o Unresumen en espanol e inglés del objeto del Manual. ----=---=r--mmmmmmmmmmmom e
o Laautorizacion de la SFP o la opinidn del OIC de la Institucion, ---~-----==ccmmmemmeoae -

El Lic. José Luis Sanchez Cuazitl menciond que, para continuar con el seguimiento del
presente acuerdo, se debe agotar la ruta que establecid el DOF, asi como las instancias

internas de la SEP entre las que destacan la Coordinacion de Igualdad de Género vy la
U AN LR, mmm oo e

La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran sefalé que en la Carpeta se refiere que, “(..) por
solicitud del anterior Titular del OIC se estd llevando a cabo la publicaciéon del Manual de
Ingresos en el DOF, lo que ha generado la tramitologia descrita (...)", al respecto, aclard que,
en las sesiones del Comité, todos los miembros e invitados pueden emitir comentarios, pero
la adopcion de los acuerdos es una decision colegiada. Por otra parte, considerd necesario

mantener en seguimiento el acuerdo hasta en tanto se lleve a cabo la publicacion
COrrespPONdieNte, —--mmmmmm oo

El Dr. Enrigue Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht reconocié que el acuerdo no se ha
cumplido, por lo que estuvo de acuerdo en mantenerlo en seguiMmieNnto. ————=----ccccmmcceee

Una vez analizados los argumentos expuestos por las autoridades del TecNM, los miembros
del Comité consideraron que, que el Acuerdo contindia en seguimiento. —-—--=-===zzcccoeccoeeeo

Al respecto, los miembros del COCOD! adoptaron el Acuerdo de Registro 04-SO-

2020/02R que se describe en el Apartado XIV “Revisidn y ratificacion de los acuerdos
adoptados en la reunion” de la presente Acta. ------====mmmmmmmmme o

V. CEDULA DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. E| Dr. Enrique Pablo Alfonso

Fernandez Fassnacht explicd que no se presenté alguna. Sin comentarios por parte de los
Miempbros del ComMIte. —mm oo

________________________________________________________________________________ o

VI PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DEL
ORGANO DESCONCENTRADO QUE ELABORA EL DELEGADO. E| Mtro. Angel Jonathan
Garcia Romo menciono que el reporte semestral del desempefo se presentd en la Tercera

Sesion  Ordinaria de la Comisidon Interna de Administracion, mediante oficio
CGOVC/CECN3/02/128/2020, del 4 de septiembre del afio en CUrso. ——--—---mommmommcmeeeme

SN
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c) Recursos Propios. La Mtra. Maria Yolanda Bustamante Castillo recomendod que el TecNM
continle con las acciones necesariaﬁ para regularizacion y la atencion de la normatividad
aplicable de los iNgresos NO PresupuUestales. ——-----mmmmmmm oo e

Respecto de las 14 observaciones detectadas por parte del Despacho Externo, de las
ejercicios 2018 y 2019 (7 por ano), el Lic. José Juan Arreguin Hernandez solicitd que el TecNM
proporcione la informacion con la cual se le dio seguimiento a dos de esos hallazgos, asi
como se informe el estatus de las otras 5 observaciones de cada ejercicio, ademas de indicar
cuanto se obtiene de Igs recursos autogenerados y cOmo se gjercen 10s mismos. -------------

El Dr. Enrigue Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht menciond que ese tema esta fuera del
alcance de la Auditoria Externa. —------smmmmmm oo

El Lic. José Juan Arreguin Hernandez anadié que esta fuera del alcance, en tanto que esa
informacién no forma parte de lo que el érgano desconcentrado reporta en la Cuenta
Publica, sin embargo, y de acuerdo con la normatividad, dichos recursos deben ser parte
integrante de ésta. Situacion que es un problema recurrente en cada ejercicio, motivo por
el cual, en los dictdmenes de afos anteriores, el Despacho Externo emitidé una opinion
negativa y reiterd que, bajo esos argumentos, el tema de los recursos autogenerados debe
ser parte integrante de la revision del Auditor Externo. ---------==--mmmomommmoomoomm oo

El Dr. Enrigue Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht aclaré que lo que se tendria que resolver
es si el problema radica en gque no lo dictamina el Auditor Externo o que no forma parte de
la Cuenta Publica, que al parecer es lo ultimo, por lo que tomo nota de la participacion y

refirié que se platicara con el OIC, porque el alcance de la auditoria externa esta totalmente

El Lic. José Juan Arreguin Hernandez reiteré que debe incluir todo lo que contempla la

de acuerdo, con lo gue fija la SFP. --mmmmmmmmmmmm oo e }\

Cuenta PUblica, y por alguna razén los ingresos autogenerados no se han incluido, pero
deberian estar, solicitando se asentara en actas lo comentado, asi como la entrega de la
informacioén de los hallazgos que se han determinado y aguellos que ya se han atendido. --

La Mtra. Laura Jessica Gortazar Moran explicd que el tema se estd abordando a través de las
auditorias correspondientes, considerando que el seguimiento debe de darse por los
medios y mecanismos gque marca la normatividad correspondiente. --------------ommmooooooo oo
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| ra ra
IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE

PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES (CEPCI). E| Lic. Javier Mufioz Duefias informo
gue en este periodo se llevaron a cabo las siguientes acciones de difusién y capacitacién de
los cursos que hizo llegar la SFP y los cuales se han impartido a través del Sistema de
Capacitaciéon Virtual para los Servidores Publicos (SICAVISP), para cumplir con estas
acciones, se llevé a cabo la difusion de infografias para la capacitacién en materia de: ----

$ La Nueva Etica e Integridad en el Servicio PUBIICO. =--=—mmmmmmmmmmmcce oo
i# Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcién de la SFP. ~----cceeem
{3 Protocolo de Actuacion con Perspectiva de Género con sede administrativa en

investigacion en sustanciacion de quejas y denuncias emitido por la SFP. —-----—-------

“ El Codigo de Etica emitido por la SFP, en version amigable. ------=--=--emmemeooo

Por otra parte, indicd que se llevd a cabo la Segunda Sesién Ordinaria del CEPCI, en la cual
se aprobaron las bases para la integracion, organizacion y funcionamiento
correspondientes, asi como el procedimiento para la recepcidn y atencién de denuncias y
se aprobarony firmaron los acuerdos de confidencialidad de los miembros del CEPCI. En lo
gue respecta a las denuncias presentadas en este periodo, se cuenta con tres casos

relacionados con discriminacion, a los que se estd dando seguimiento y se informara éste
en la proxima sesion del CEPCIL =mmmmmm e oo

La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran solicitdé que en la siguiente sesién se presente el
numero de servidores pUblicos que han tomadd los cursos antes citados para tener datos
mas representativos. Asimismo, sobre la instalacion de los Subcomités de Etica en los
institutos tecnoldgicos, se aprecia que las cifras reportadas no han sufrido cambios desde

el primer trimestre, por lo que preguntd qué acciones se prevé realizar antes de que
concluya el afos dos mMil veinte, —-=--ccmmm oo

El Lic. Javier Mufhoz Duefias reconocié que en el tema de los Subcomités no se han tenido
avances, porque en aquellos institutos tecnoldgicos, en los que las estructuras son
reducidas, no se cumple con la integracién que establecen los Lineamientos;
adicionalmente, no se han podido implementar las estrategias abordadas con la SFP,
debido a la pandemia. Precisé que la SFP proponfa instalar los Subcomités con un ndmero

menor de personal o que se establecieran Subcomités Regionales, situaciones que se
definiran proximamente. ~«----meoem e

El Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht indico qt]Je se esta hablando de 254
planteles, de los cuales faltan de atender 22. Recordd qu hay planteles con pocos
estudiantes y/o una estructura administrativa reducida, por IE gue una solucién es tener
subcomités de ética regionales, de tal suerte que permita llevar un seguimiento mas
puntual de cada uno de ellos. Al respecto, indicé que el compromiso es encontrar una
formula y someterla a consideracion de la SFP para que el TecNM esté al corriente.

Al respecto, los miembros del COCODI adoptaron el Acuerdo de Registro 04-SO-
2020/03R que se describe en el Apartado XIV “Revisién y ratificacion de los acuerdos
adoptados en la reunién” de la presente Acta.
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X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SCIl. -~ —comoemeeee

El Dr. Enrigue Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht comunicd gue no se cuenta con la figura
del Coordinador de Control Interno, por tal motivo informdé que asumird dicho cargo, en
tanto se puedan cubrir las vacantes que aun se encuentran pendientes. ----------------oooooon

a) Reporte de Avances Trimestral del PTCI 2020 (julio-septiembre). La Lic. Maria Luisa
Lopeandia Urbina comentd que se ingresd la informacion en la plataforma de la SFP, con el
avance que se logrd alcanzar al tercer trimestre de dos mil veinte, y mediante correo
electronico de fecha quince de octubre de dos mil veinte, el TecNM remitié al OlIC en la SEP
el Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno, para el
periodo julio-septiembre, en donde a juicio del Organo Desconcentrado, se obtuvieron los
siguientes resultados: —-c-cmmmm oo s

. Acciones de Mejora
e Pendientes sin
Comprometidas | Concluidas En Proceso
Avance
1127 105 22 0

b) Aspectos relevantes de los informes de Verificacién del Organo Interno de Control al
Reporte de Avance Trimestral del PTCI 2020 (julio-septiembre). La Mtra. Laura Jessica
Cortazar Mordn menciond gue el OIC esta en proceso de concluir el analisis de [a evidencia
documental proporcionada por el TecNM y que serd enviado en el plazo correspondiente,
proponiendo que, para los subsecuentes Reportes de Avances Trimestrales, el TecNM haga
un esfuerzo por entregar al OIC el documento y el respectivo soporte documental, en los
primeros dias después de concluido el trimestre a reportar, con el proposito de que se
pueda presentar ante el COCOD/, tanto los resultados de la institucion, como el analisis y
las recomendaciones del area fiscalizadora. --=--------—====smmmmmmmmo oo oo N\

El Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht comentd estar de acuerdo para
sincronizar la entrega de la informacidn y se presente en los periodos establecidos. ----------

Por ultimo, la Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran propuso que, para la elaboracion del
Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) 2021, el Organo Desconcentrado haga un
analisis de los procesos prioritarios que se propondran, con la finalidad que, de ser posible,
se disminuya el nimero de acciones de mejora, considerando que pudieran guedar como
maximo 10 compromisos, toda vez que en el actual PTC| 2020 existen 127 compromisos. --- }

Xl. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. Con relacion a la falta
del Coordinador de Control Interno, los miembros del Comité estuvieron de acuerdoen qu
el C. Director General del TecNM asuma las funciones correspondientes, en tanto se cubren
las vacantes de los puestos que pueden desempenar el cargo de referencia. -——---------------—

a) Reporte de Avances Trimestral del PTAR 2020 (julio-septiembre). EI Ing. Irving
Balderas Trejo sefialé que el trece de octubre de dos mil veinte, el TecNM remitié al OIC los
SiguieNtes dOCUMENTOS, —---mmm oo oo o o oo oo

[+ \ s
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* Lacédulaimpresa del sistema de la SFP, que comprueba que se hicieron los ajustes
al avance del PTAR en el periodo abril-junio, tomando en cuenta las observaciones
que les hizo llegar el OIC en su informe de resultados del periodo pasado. -------------

* El Reporte de Avances Trimestral del periodo julio septiembre, donde se considerd
tener [0S SigUIENTES aVanCeS: ~-m-mmmmmmm oo o o

. Acciones de Contro!
NuUmero de

. : : Pendientes sin
Riesgos Comprometidas Concluidas En Proceso R
4 15 4 (26.7%) ! 11 (56.7%) 0 (0%)

b) Aspectos relevantes de los informes de Verificacion del Organo Interno de Control al
Reporte de Avance Trimestral del PTAR 2020 (julio-septiembre). La Mtra. Laura Jessica
Cortazar Moran menciono que el OIC estd en proceso de concluir el analisis de la evidencia
documental proporcionada por el TecNM y que serd enviado en el plazo correspondiente.
Por otra parte, menciono que, en la Segunda Sesion Ordinaria de dos mil veinte, el Comité
adoptd el Acuerdo de Registro 02-SO-2020/02R, relativo a analizar la conveniencia de incluir
el tema de los ingresos distintos a los presupuestales, en la Matriz de Riesgos 2020. Al
respecto, solicitd una explicacion de los motivos por los cuales este tema no prosperd. ------

El Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht comenté que no se incluyé en el afio dos
milveinte, porque la matriz de este afo se hizo a finales de 2019, pero sefalé que se analizara
para determinar si se debe incluir en el PTAR 2021, ~ommmomemmomomo

Xll.- ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O; EN LA PRESENTACION DE
ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran informo la
situacion que guardaba el Organo Desconcentrado al treinta de septiembre de dos mil

veinte, en materia de Quejas, Denuncias, Inconformidades, Responsabilidades y
Observaciones pendientes de SolVeNntar: —=---mmmmoomooo

* Quejas y Denuncias. Se tramitaron 2,647 casos, de éstos 2,633 estaban en proceso; 2
resultaron procedentesy 12 se resolvieron improcedentes por falta de elementos, -----

* Inconformidades. Se tenia 1 asunto en Proceso. —===-----=-mcoooommmme

Responsabilidades. Existian 3 casos, los cuales se resolvieron como absolutorios o

improcedentes, relacionados con la presentacion de la Declaracion Patrimonial y de
Conflicto de INntereses. ~--m-mmmmmo oo

* Observaciones pendientes de solventar del OIC. Se mantenian 22, de las cuales 12
son del OIC y 10 del Despacho EXterno. —==-==-mmmmmmomoom

* Observaciones pendientes de solventar de la ASF. No se reportan temas en proceso
para el Tercer Trimestre de dos mil VeiNte, —~m-eoomommmomm .

Por dltimo, la Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran solicité el apoyo de las autoridadeg del
Organo Desconcentrado, para atender las observaciones que contindan pendientes, ar
del ciefre del presente trimMestre, ——--s-mommomoo e
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XIil.- PROGRAMA NACIONAL DE COMBATE A LA CORRUPCION Y A LA IMPUNIDAD, Y DE
MEJORA DE LA GESTION PUBLICA 2019-2024. La Lic. Maria Luisa Lopeandia Urbina
menciond que en respuesta a la solicitud que hizo la Coordinacion de Igualdad de Género
y Programas Transversales, el dia 9 de octubre del afo en curso, fue remitida la informacion
respecto al avance de los compromisos y de los indicadores relacionados con este
programa, CoOn 10S SIGUIENTES @VaNCeS, —=mmmmmmmmmm o oo oo

Elementos Elementos | Elementos que |
Temas Total con sin no son [
Avance Avance aplicables
Anti-Corrupcion 08 05 01 02
No impunidad 10 04 04 02
Mejora de la Gestidn 12 08 02 02
Publica LN n
Recursos Humanpos 10 07 03 00 .
Uso de Bienes 10 04 01 05
50 28 (56%) 11(22%) 11(22%)

Con relacién a los Indicadores solamente se reportd avance en uno de ellos que fue
“Porcentaje de atencion de acuerdos de los COCODIS relacionados con el seguimiento de
las metas de los Programas Presupuestarios” en los restantes no se obtuvo avance. ---------

La Mtra. Dinorah Atlantida Reza Ugalde comentd gque se han recibido de manera puntual
los reportes enviados por el TecNM, encontrando en éstos algunas cuestiones gque se
pueden mejorar, por lo tanto, propuso realizar una reunién con la Lic. Maria Luisa Lopeandia
Urbina para hacer una revision y sugerencias de mejora al reporte. -------------------m-om-mo- -

La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran solicité que se convoqgue al OIC a la reunién que se
esta proponiendo, considerando que se tienen comentarios respecto a lo que se informa, si 0«
son o no aplicables algunos de los compromisos para el TecNM y si, en temas mas
particulares, si se estd o no reportando avances. Lo anterior para apoyar a la institucién con

los comentarios que se tienen en el tema, asi como abarcar la situacion de los siete
compromisos que se deben presentar en los COCODIS, pero que en esta ocasion no
aparecen, de tal forma que se puedan llegar a acuerdos importantes que se presenten en -~
|2 SIQUIENTE SESION. —m-m - mm oo oo e e oo ooooooooonoo oo

Al respecto, los miembros del COCODI adoptaron el Acuerdo de Seguimiento 04-SO-
2020/01S que se describen en el Apartado XIV “Revisién y ratificacion de los acuerdos
adoptados en la reunion” de la presente ACta. ------=--=-===--mmooososmmmon oo

a) Lineamientos para la Recepcién de Donativos que se otorgan al TecNM. £l Lic. Jose
Luis Sanchez Cuazitl informd que este documento estaba sujeto a la validacion por parte
de la Direccion de Recursos Materiales del TecNM, aclarando que la Secretaria de
Administracidon y la Direccion Juridica ya habfan terminado la revision. Respecto a la
difusion y aplicacion, comentd que ésta podria iniciar a partir de la reactivacion de
actividades académicas de manera presencial; sin embargo, sefald que el Director General
solicitd no esperar y se comenzard la difusion de los mismos, para posteriormente iniciar su
aplicacién a reserva de algun comentario de parte del OIC. ----=--mmmrmmmmmmommmmommmm oo o
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La Mtra. Laura Jessica Cortazar Mordn comentd que, por lo reportado en las sesiones
anteriores, los Lineamientos ya estdn completos y opinados en este Comité. En ese sentido,
propuso un acuerdo de seguimiento para que los Lineamientos sean registrados en el
Sistema de Administracién de Normas Internas de la Administracién PUblica Federal, de
conformidad con el articulo 19 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal. ----

Al respecto, los miembros del COCODI votaron a favor la propuesta presentada y
adoptaron el Acuerdo de Seguimiento 04-S0-2020/02S que se describen en el

Apartado XIV “Revision y ratificacién de los acuerdos adoptados en la reunion” de la
PreSENTE ACTa, ~ oo

________________________________________________________________________________ e

b) Protocolo para la prevencion, atencién y sancién del hoétigamiento y acoso sexual,

publicado en el DOF el tres de enero de dos mil veinte. El Lic. Javier Mufoz Duefas
INTOIMNO QU oo o e

* Se emitid la Convocatoria por parte del Director General para que el personal del TecNM
se pudiera registrar para participar como personas consejeras a la que se refiere el
PrOtOCOI0. ~mmm e oo e

* Al cierre del periodo de inscripcion, se integré| una lista con 61 aspirantes. --------~————------

* Se esta en el proceso de solicitar la capacitacion a INMUIJERES para que los aspirantes la
recibian y puedan obtener la certificacion respectiva. —--=---—-ommmmmmeeoo

c) Cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Acuerdo por el que el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién da a conocer los formatos y el inicio
de la Obligacion de los Servidores Publicos de Presentar sus debidas Declaraciones de
Situacion Patrimonial y de Intereses, conforme a los articulos 32 y 33 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas Publicada en el DOF el 24 de diciembre de 2019.
El Lic. Javier Mufioz Duefas presenté las siguientes cifras:

PORCENTAJE | TOTAL
DEAVANCE | EMPLEADOS
DEL TECNM

528 528 100.0% 26,076 10,580 40.6% 26,604 41.8%

Al respecto, aclaré que aun no se llega al 100% de cumplimiento, debido a gue el universo
de trabajadores es grande y, para dar cumplimiento al exhorto que hizo el OIC, los correos
de recordatorio (que se venian emitiendo de manera quincenal), se empezaron a emitir
semanalmente y, asimismo, se difundié la Circular firmada el veintitrés de octubre de dos
mil veinte, por el Director General invitando a cumplir esta obligacién. ~----=-=----ceceeeeeee

El Mtro. Angel Jonathan Garcia Romo sugirio establecer un mecanismo para avanzar
significativamente en este tema, como la colocacién de algun tipo de Quiosco en donde se
otorguen a los servidores publicos obligados las facilidades y la orientacion para la
presentacion de la declaracion, observando los protocolos de sana distancia.
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El Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht comentd que la propuesta se revisaria.
Adicionalmente indicd que se tiene que tomar en cuenta que en el TecNM faltan casi 16,000
declaraciones patrimoniales que se deben resolver en medio de la pandemia, la cual
plantea dificultades adicionales y ha habido opiniones por parte de trabajadores, en el
sentido de todos los problemas que esto encierra; y aungue éste es un tema estrictamente
personal, sin dejar de lado la responsabilidad institucional, al final hay cuestiones como falta
de computadora o desconocimiento en su uso que impactan. Considerd que la proporcion
de personal operativo que representa el TecNM es una de las mas grandes en el sector, pero
se seguird insistiendo, considerando la opiniéon del Delegado y agradecio al OIC el
acompafiamientio en epte ProCESO. ~—==--mmmmmm oo oo

La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran pidié reforzar los esfuerzos efectuados, toda vez que
solo quedan dos meses para que termine el plazo para el cumplimiento de la obligacion.
Considerd necesario analizar y es tiempo de determinar la viabilidad de instalar los quioscos

en 10s planteles. —-----mmmmmm oo

El Dr. Enrigue Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht comentd que se tendria gue pensar para
futuros ejercicios, en formatos simplificados para el personal operativo que en general tiene
poco que informar, para complementar su declaracion y buscar una férmula para capturar
esa informacién, recabar la firma, situacion que se complicaria para este ejercicio, porque
hay una cantidad importante de personas que no estaba sujeta a esa obligacion. ------------

El Mtro. Angel Jonathan Garcia Romo sefiald que la idea de instalar los quioscos, es que la
gente gue no tiene una computadora en casa o carece de un correo electronico, pueda
asistir a los maodulos para que se les auxilie en el llenado de los formatos, que se

simplificaron aun Mas ------------------ oo o e oeoooooooooooo

Al respecto, los miembros del COCODI adoptaron el Acuerdo de Registro 04-SO-
2020/04R que se describen en el Apartado XIV “Revision y ratificacion de los acuerdos
adoptados en la reunidon” de la presente Acta. —--------==---rmmmoommmmommmo oo

Irving Balderas Trejo comentd que mensualmente se le ha hecho llegar al OIC el reporte de
los 29 compromisos en materia de la Ley Federal de Austeridad Republicana, en donde se
informa el cumplimiento correspondiente. —------====m=--mmmmmmmmmmmo oo

e) Propuesta de Calendario de Sesiones COCODI 2021 OIC en la SEP para el TecNM. La
Mtra. Laura Jessica Cortazar Mordn presentd la propuesta de Calendario para las sesiones
ordinarias del Comité de Control y Desempefo Institucional para el aho 2021, -----------------

d) Seguimiento sobre la Aplicacién de la Ley Federal de Austeridad Republicana. El Ing. \

| Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
| Miércoles 3 de febrero Jueves 29 de abril Jueves 29 de julio Viernes 29 de octubre
| 2021; 11:00 hrs. 2021; 11;00 hrs. | 2021: 11;00 hrs. [ 2021; 11,00 hrs. |
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Al respecto, los miembros del COCODI adoptaron el Acuerdo de Registro 04-SO-
2020/06R que se describen en el Apartado XIV “Revisidn y ratificacion de los acuerdos
adoptados en la reunién” de la presente ACta. ----=--==--=--mmmmmommomsm e

XV. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. Con
fundamento en lo que establece el Articulo Segundo, numeral 37 fracciones |1, Il1, 1V, Vy Vil
y numeral 40 fraccion VI del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno, el Vocal Ejecutivo
informoé que se continuard con el seguimiento del 1 acuerdo generado en la tercera sesién

ordinaria de 2021y, asimismo, que se adoptaron cinco nuevos Acuerdos de Registro y dos
de seguimiento, de acuerdo con la siguiente descripCiON: ~=-=---===mmsmmommmoimmoco

04-S0-2020/01R.- Respetando las medidas sanitarias con motivo de la contingencia
ocasionada por el virus SARS-CoV-2, los miembros del Comité, asistiran a las oficinas del

Organo Interno de Control, para firmar el Acta de la Tercera Sesidén Ordinaria de dos mil
VO N, = e

04-S0-2020/02R.- Los miembros del Comité acordaron por unanimidad, continuar el
seguimiento del Acuerdo 03-50-2020/01S, relativo a la publicacién del Manual de
Procedimientos del Tecnolégico Nacional de México en el Diario Oficial de la Federacién. --

04-S0-2020/03R.- En |a carpeta de |a siguiente sesién del Comité de Control y Desempeno
Institucional, se incluira en el apartado IX. Seguimiento al Informe Anual de actividades del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, el nimero de servidores publicos

que han tomado los cursos de capacitacion en materia de ética y de prevencién del acoso
y hostigamiento sexual.

04-50-2020/04R.- El Tecnolégico Nacional de México, continuara con la promocion de la
presentacion oportuna de la Declaraciéon de modificaciéon de situacién patrimonial y de
intereses 2020, coordindndose con los enlaces del Organo Interno de Control y revisara la
viabilidad de implementar |a estrategia de quioscos para apoyar a los sujetos obligados. ---

04-50-2020/05R.- Los miembros del Comité aprobaron por unanimidad el calendario de
SesioNes 2021, —mmmmm o R

04-50-2020/01S.- La Enlace del Sistema de Control Interno Institucional del Tecnoldgico
Nacional de México convocara a una reunién de trabajo con la Coordinadora de |a Secretaria
de Educacion Publica, para el Programa Nacional de Combate a la Corrupcion vy a la
Impunidad y de Mejora de la Gestion Publica 2019-2024, y al Organo Interno de Control en
la Secretaria de Educacién PUblica, para efecto de establecer los criterios para integrar los

reportes trimestrales en la materia.
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04-50-2020/02S.- El Tecnoldgico Nacional de México, publicard en el Sistema de
Administracion de Normas Internas de la Administracion PUblica Federal, los Lineamientos
especificos para la recepcién de donaciones de bienes muebles y recursos en metalico. ----

No habiendo otro asunto que tratar, el Dr. Enrigue Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht
agradecio a los asistentes su participacion y dio por concluida la Cuarta Sesién Ordinaria del
Comité de Control y Desempenfo Institucional, siendo las trece horas con cinco minutos del
dia treinta de octubre de dos Mil VeINte. —-----=mmmmmmewee

Dr. Enrique Pablo A. Fernamlm=7 Fassnacht

Director General del Tecnoldgico Titular déT e
Nacional de México la Secretaria de Educacion Publica
VOCAL EJECUTIVO VOCAL SUPLENTE
- —
A K
Tilda Jean#t Trejo Palacios Mtra. Maria Yolanda Bustamante Castillo
irgttora de Politicas y Normatividad de Coordinadora Técnica de Programacion
TIC de la Direccion General de Tecnologias y Presupuesto dcl Sector Central y
de la Informacidony Comulnicaciones dela Normatividad de la Direccion General de
Secretaria de Educacion Publica Presupuesto y Recursos Financieros de

| la Secretaria de Educacion Publica

P

Lic. RdgeHaRamirez Martinez
Director de Zonvenios y Apoyo en
Adaquisiciones @bra Publica y Servicios de
la Unidad d¢ Actualizacion Normativa,
Legalidad y Regulacion de la Secretaria

de Educacion Publica
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g\ TECNM Comité de Control y Desempefio Institucional del

___POR LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Lic. Ana LCuisa Alfaro Montoya
Directora de Seguimiento y Verificacion de
la Unidad de Control, Evaluacion y Mejora
de la Gestidn Publica.

INVITADA

Lic. Maria Luisa Lopeandia Urbina
Directora de Aseguramiento de la Calidad Dir
en su caracter de Enlace del COCODI y del

Sistema de Control Interno Institucional
del Tecnologico Nacional de México

INVITAD

tor d¢/Planeacion y Evaluacion en
su caracter de Enlace de Administracion

INVITARO

Lic. José Luis Sdnchez Cuazitl
Director Juridico del Tecngoléert
Nacional de Mexico

Lic. Javier Munoz Duenas
Director de Personal del Tecnoldgico
Nacional de México

INVITADA

r.."——---- __I-x") S

== L i .
e —— —

Mtra. Dinorah Atlantida Ugalde Reza
Coordinadora Sectorial de Igualdad de
Géneroy Programas Transversales de la
Unidad de Administracion y Finanzas de la
Secretaria de Educacion Publica
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