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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE DOS MIL VEINTIUNO
Comité de Control y Desempefio Institucional del
Tecnolégico Nacional de México

En la Ciudad de México, siendo las once horas con quince minutos del cuatro de agosto de
dos mil veintiuno, y con objeto de efectuar la Tercera Sesién Ordinaria del afio en Curso,
del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) del Tecnoldgico Nacional de
Mexico (TecNM), se reunieron de manera remota a través de la aplicacién Microsoft Teams
los siguientes servidores publicos:

Previo al inicio de la sesidn, el Lic. Pedro Legorreta Paulin pasé lista a los miembros del
Comité, comentando que, a la fecha, el OIC no contaba con el oficio de designacién de
suplente para el Vocal Propietario de la UANLYR.

INTEGRANTES DEL COMITE

Presidente. Dr. Enrique Pablo Alfonso Ferndndez Fassnacht, Director General del TecNM
y Coordinador de Control Interno del Organo Desconcentrado.

Vocal Ejecutivo Suplente. Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez, Titular del Area de
Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestidn Publica del Organo Interno de
Control (OIC) en la Secretaria de Educacién Publica (SEP), con fundamento en la
designacién otorgada por la Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran, Titular del OIC en |la SEP,
mediante Oficio 11/0IC/207/2021 de fecha tres de agosto de dos mil veintiuno.

Vocal Suplente. Lic. Luz Rosaura Veldazquez Garcia, Directora de Programacion y
Evaluaciéon de Programas Presupuestarios del Sector Educativo de la Direccidn General de
Presupuesto y Recursos Financieros (DGPyRF) de la SEP.

Vocal Suplente. Ing. Hilda Jeanet Trejo Palacios, Directora de Politicas y Normatividad de TIC
de la Direccién General de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (DGTIC) de la SEP.

INVITADOS

Por la Secretaria de la Funcién Publica (SFP). Lic. Leticia Calvario Martinez, Subdelegada
y Comisaria Publica Suplente del Sector Educacion y Cultura, de la Secretaria de la Funcién

Publica.
Lic. Nallely Cruz Carbajal, Subdirectora de Mejora de la Gestién de la Unidad de Control,
Evaluacién y Mejora de la Gestidn Publica (UCEMGP).

Lic. Pedro Legorreta Paulin, Subdirector del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y
Mejora de la Gestidon Pdblica del OIC en |la SEP.
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Por la SEP. Mtra. Evangelina De Luna Zermefo, Coordinadora Técnhica Administrativa de
la Subsecretaria de Educacién Superior (SES).

Lic. Rogelio Ramirez Martinez, Director de Convenios y Apoyo en Adqguisiciones, Obra
Publica y Servicios de la Unidad de Actualizacién Normativa, Legalidad y Regulacion
(UANLR) de la SEP.

Lic. JesUs Lépez Camero, Director de Operacién y Seguimiento de Fideicomisos de la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién (DGRHyO) de la SEP.

Lic. Laura Lépez Gutiérrez, Directora de Area de la Coordinacién Sectorial de Igualdad de
Géneroy Programas Transversales de la Unidad de Administraciéon y Finanzas (UAF).

Lic. Nalleli Herrera CGutiérrez, Subdirectora de Proyectos en la Direccion General de
Coordinacién y Desarrollo Sectorial (DGCyDS).

Lic. Diana Sandoval Eslava, Jefa de Departamento de Adquisiciones de Maquinaria y
Mobiliario de la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios {DGRMyS).

Por el TecNM. Lic. Maria Luisa Lopeandia Urbina, Directora de Aseguramiento de la Calidad,
en su cardcter de Enlace del COCODI y del Sistema de Control Interno Institucional (SCII).

Ing. Irving Balderas Trejo, Director de Planeacién y Evaluacién, en su caracter de Enlace de
Administracién de Riesgos Institucional (ARI).

Lic. José Luis Sanchez Cuazitl, Director Juridico del TecNM.

Lic. Javier Muhoz Duefas, Director de Personal del TecNM.

Lic. Jaime Silva Judrez, Director de Finanzas del TecNM.

Por el Despacho de Auditoria Externa. C.P.C. Jorge Morales Campos, Gerente de
Auditorias del Despacho A. Frank y Asociados S.C.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

I. DECLARACION DE QUORUM E INICIO DE LA SESION. El Dr. Enrique Pablo Alfonso
Fernandez Fassnacht dio la bienvenida a los miembros e invitados del Organo Colegiado, y
una vez confirmada la existencia del quérum legal, con fundamento en lo que sefala el
Articulo Segundo, numerales 33, fracciones |, [l y lll inciso ¢), 38 fraccidn ll, y 46 del Acuerdo
por el gue se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en
Materia de Control Interno, procedié a declarar iniciada la Tercera Sesién Ordinaria de dos

mil veintiuno.
Asimismo, solicitd a los asistentes, presentar los informes y avances, asi como efectuar una

rendicion de cuentas, utilizando un lenguaje ciudadano, incluyente y no sexista. Lo anterior,
para dar atencion a las Acciones de Control Interno que se derivan de:

A) Objetivo prioritario 1, Estrategia prioritaria 1.4, Accién puntual 1.4.2 del Programa
Nacional del Combate a la Corrupcién y a la Impunidad y Mejora de la Gestion Publica

2019 - 2024. J’
B) Accién Puntual 1.1.3 del Programa Sectorial de la SFP 2020-2024.
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Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA. El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez
sometid a consideracién de los presentes los temas a tratar en la Tercera Sesién Ordinaria
de dos mil veintiuno del COCODI del TecNM. Una vez revisado el documento y con
fundamento en lo que establece el Articulo Segundo, numerales 37, fraccion | y 47 del
Acuerdo por el gue se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicaciéon
General en Materia de Control Interno, los miembros del COCODI aprobaron por
unanimidad los asuntos que se revisarian en la sesion.

La Lic. Leticia Calvario Martinez indicé que acudia en representaciéon del C. Delegado
Propietario del Sector Educacién y Cultura.

lll. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. El Mtro. Francisco José
Hernandez Gutiérrez sometidé a consideracién de los presentes el Acta de la Segunda
Sesién Ordinaria, efectuada el veintinueve de abril de dos mil veintiuno, con fundamento
en lo que sefala el Articulo Segundo, numerales 37, fraccion I1X,y 52 del Acuerdo por el que
se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia
de Control Interno.

El Dr. Enrigue Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht aclaré que el documento se encuentra
en proceso de firmas. Por lo que los miembros del Comité votaron por la ratificacion del
Acta, en |los términos presentados.

Por otra parte, el Mtro. Francisco José Herndndez Gutiérrez informé que la formalizaciéon
de las actas del dos mil veinte, asi como las que corresponden a la Primera y Segunda
Sesiones Ordinarias de dos mil veintiuno, llevan un avance del noventa y cinco por ciento,
aproximadamente. Las pocas firmas que hacen falta conseguir son de servidores publicos
que no estan asistiendo regularmente a sus centros de trabajo o ya causaron baja de sus

instituciones.

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. Con base en lo que establece el Articulo Segundo,
numeral 47, fraccion IV del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno, el Mtro. Francisco José
Hernandez Gutiérrez informo que se tienen tres acuerdos de seguimiento en proceso:

ACUERDO 03-S0-2020/01S. Con base en lo que establece el Articulo Segundo, numerales 37, fraccion II,

inciso d), IV incisos a) y b); y 39 fracciones V y VII, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y

el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno los miembros del Comité y
aprobaron lo siguiente:

A mas tardar en la primera semana de septiembre de 2020, el C. Director General del Tecnoldgico Nacional

de México, emitira y publicara en el Diario Oficial de la Federacion, el Manual de Ingresos Distintos a los
Presupuestales, el cual debera estar apegado a las leyes en la materia.

Asi mismo, en dicho documento se deberd sefialar que, por Sistema Contable utilizado, se debera entender

que se hace referencia al Sistema de Administracion (SISAD).

El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez indicé que, en la sesién pasada, se habia

sefalado que la UANLyR de la SEP habia efectuado comentarios de fondo al proyecto de \
Manual y, en ese sentido, se requeria la opinién favorable, tanto de dicha area, como de la
UAF de la SEP. En ese contexto, sugirid que se detuvieran los tramites que aun se llevan a ,\

cabo para completar el ingreso del Manual al Sistema de Normas Internas de la
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Administraciéon Publica Federal (SANI) y, tomando en cuenta que la fecha original,
establecida para dar atencion al Acuerdo vencié en septiembre pasado, propuso se analice
adoptar alguna de las siguientes propuestas:

e Darde baja el Acuerdo y crear uno nuevo, donde se establezca una reelaboracion del
Manual de Recursos distintos a los presupuestales, el cual debe contar con la opinién
favorable de la UANLyYR y la UAF de la SEP. Una vez obtenido lo anterior, el documento
se podra publicar en el SANI.

e Dar de baja el Acuerdo, e indicar que el tema de los recursos distintos a los
presupuestarios se analizard en un foro de alto nivel, diferente al COCODI, donde se
determinarian los cambios estructurales y normativos que deban aplicar en la materia.
Y, de ser al caso, solo informar los avances al COCODI para efecto de que éste cumpla
su papel de asesor sobre el cumplimiento de la norma.

¢ Mantener el acuerdo, siempre y cuando el COCODI esté de acuerdo en que se
modifique la fecha de atencién del Acuerdo, estableciendo una que sea definitiva.

El Dr. Enrique Pablo Alfonso Ferndndez Fassnacht se pronuncid a favor de la segunda
opcidn, dar de baja el acuerdo y en todo caso el proceso de discusion del tema de los
ingresos distintos a los presupuestales del Tecnoldgico se decida en el foro creado
recientemente.

Con base en los comentarios vertidos en esta seccidn, asi como los que mas
adelante quedaron plasmados, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo
de Registro 03-S0-2021/01R y de Seguimiento 03-SO-2021/01S que se
describen en el Apartado XV “Revisién y ratificacién de los acuerdos adoptados
en la reunién” de la presente Acta.

ACUERDO 04-S0-2020/02S. El Tecnoldgico Nacional de México, publicard en el Sistema de
Administracién de Normas Internas de la Administracion Piblica Federal, los Lineamientos especificos para
la recepcion de donaciones de bienes muebles y recursos en metalico.

El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez pregunté si los lineamientos especificos
cuentan con la opinién favorable de la UANLYR-SEP y de la UAF-SEP.

El Lic. José Luis Sanchez Cuazitl indicé que el Manual ya pasd por una primera valoracion
de los representantes de ambas instancias, también se solicitd una opinién formal sobre
la pertinencia de este instrumento, se recibieron los comentarios y ya fueron incorporados,
asi mismo, el Manual proviene de un acuerdo que se venfa arrastrando desde hace tiempo,
en consecuencia ya estaba validado, por eso es que el OIC lo recibié y emitié la ultima
valoracién para subirlo al Sistema de Normas Internas de la Administracion Publica
Federal (SANI), afiadiendo que en el expediente de consulta hace falta el dictamen del OIC.

Con base en lo anterior, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo de
Registro 03-SO-2021/01R que se describe en el Apartado XV “Revision y
ratificacion de los acuerdos adoptados en la reunién” de la presente Acta. J/
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ACUERDO 02-S0-2021/018. El TecNM convocard en un plazo que no exceda de los 30 dias hdbiles posteriores
a la celebracion de la 2da. Sesién Ordinaria del 2021 del COCODI, a la conformacion de un grupo de trabajo
multidisciplinario, integrado por representantes de la SHCP; la DGPyRF de la SEP; la Subsecretarfa de Educacion
Superior; el OIC en la SEP; asi como del propio Organo Desconcentrado, con la finalidad de integrar un plan de
trabajo que permita revisar el registro, control y ejercicio de los recursos distintos a los no presupuestales.

El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez menciond que el Grupo de Trabajo se reunié
a mediados de julio de dos mil veintiuno, llegando a la conclusién de que, para dar solucién
a la problematica que presentan los recursos distintos a los presupuestarios en el TecNM,
se debe abordar el tema en un foro de alto perfil institucional y, para arrancar el mismo, se
estd sugiriendo que el Director General sea el que convoque y asegure la participacién de
diversos titulares de la SEP, de la SHCP, y la TESOFE, entre otros; partiendo, en primera
instancia, de una sesidén extraordinaria que auspiciaria el propio COCODI y, después,
dependiendo de los resultados, ese nuevo grupo de alto nivel, sesionaria de manera
independiente, pero reportando los avances al COCODI, para asegurar su papel de asesor
en materia normativa.

El Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht estuvo de acuerdo en se lleve a cabo
esta reunion extraordinaria, para garantizar la participacién de los titulares en el nuevo
grupo de alto nivel, motivando, en especial, a que la SHCP designe a sus representantes.
Asimismo, se comprometid a convocar a los Titulares de las diversas areas involucradas en
la Administracidon Publica Federal, agregando que en el anterior grupo de trabajo (de nivel
operativo), cuando se invité a la SHCP no se tuvo éxito; sin embargo, sefialé que para el
Grupo de Trabajo de alto nivel, se buscara lograr la participacién de los funcionarios.

El Mtro. Francisco José Herndndez Gutiérrez solicité a los representantes de la
Subsecretaria de Educacién Superior se comprometieran a impulsar a que a las sesiones
de este nuevo Grupo de Trabajo de alto nivel acuda el Dr. Francisco Luciano Concheiro
Bdérquez.

La Mtra. Evangelina De Luna Zermefio comentd que, para el anterior grupo de trabajo
operativo el C. Subsecretario de Educacién Superior designé a la Lic. Sandra Baez Millan,
Coordinadora de Enlace de Asuntos Juridicos y Transparencia, pero si se considera
necesario la participacion de otra persona, ella no tendria inconveniente en participar. Por
otra parte, comentd que, de manera personal, le informara al Dr. Concheiro Bérquez de la
intenciéon de que asista a las reuniones del nuevo grupo de alto nivel, agregando que, por
su agenda, es complicado y dificil que se presente, por lo que sugirié que la participacion
del C. Subsecretario debe plantearse, salvo mejor opinion, cuando haya un avance y una
propuesta del nuevo grupo de trabajo.

El Dr. Enrigue Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht explicd que la idea es que los Titulares
den la fuerza para la instalacién del grupo de trabajo, al menos que se plantee la
problematica de la situaciéon y que ahi se determine en todo caso si siguen participando
los titulares o se opta por la designacién de personas de cardcter mas operativo que

trabajen el tema.
La Mtra. Evangelina De Luna Zermefo menciond que no lo habia entendido asi, por lo que

estuvo de acuerdo con lo planteado. :i/
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El Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht pregunté si se podria integrar el tema
relativo al Manual al grupo de trabajo, sugiriendo elaborar en un solo acuerdo de
seguimiento, con los temas de los acuerdos 03-S0O-2020/01S y 02-S0O.2021/01S.

Con base en los comentarios vertidos en esta seccidn, asi como los que mas
adelante quedaron plasmados, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo
de Registro 03-SO-2021/01R y de Seguimiento 03-SO-2021/02S que se
describen en el Apartado XV “Revisién y ratificacién de los acuerdos adoptados
en la reunién” de la presente Acta.

V. CEDULA DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. El Mtro. Francisco José
Hernandez Gutiérrez indicé que, para esta sesidn, no se presentan temas para analizar.

VL. PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPERNO DEL
ORGANO DESCONCENTRADO QUE ELABORA EL DELEGADO. El Mtro. Francisco José
Hernandez Gutiérrez informé que para esta sesién no aplica dicho tema.

VIl. DESEMPENO INSTITUCIONAL.

a) Programas Presupuestarios. E| Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez sefalo que,
al revisar las cifras contenidas en los cuadros presupuestales que presenta el TecNM en la
carpeta, se encontraron diferencias contra los datos contenidos en el Sistema de
Contabilidad y Presupuesto (SICOP), por lo que solicitd registrar un acuerdo de
seguimiento para que se aclare lo conducente, a efecto de cumplir con las instrucciones
giradas por la SFP sobre el contenido de los formatos 1.1.1.1y 1.1.1.2, y que se van a presentar
en el apartado Xill del Orden del Dia de esta sesién ordinaria.

El Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht preguntd si es necesario adoptar un
acuerdo de seguimiento o simplemente llevar a cabo una reunién para aclarar las
diferencias.

El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez explicé que la SFP requiere gue se tomen
acuerdos de seguimiento, sobre todo cuando aparentemente existen diferencias, sobre

todo en los temas presupuestales.

La Mtra. Evangelina De Luna Zermeno preguntd si la SFP define las diferencias o se le
hacen de su conocimiento mediante este informe.

El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez aclaré que estos temas estan en la carpeta y
los comentarios quedan consignados en el Sistema de Administracién del Comité
(SICOCODI). De esta manera, se estaria reportando un acuerdo adoptado y, cuando se
aclaren las diferencias, un acuerdo atendido, para efectos de cumplir con las instrucciones
que propiamente dio la SFP en el manejo de estos puntos, sobre todo del apartado Xlll que
mas adelante vamos a tocar.

Con base en lo anterior, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo de
Seguimiento 03-SO-2021/03S que se describe en el Apartado XV “Revision y
ratificacién de los acuerdos adoptados en la reunién” de la presente Acta.

b) Programas de Inversiéon Publica. Sin comentarios.
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c) Ingresos Propios. EI Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez solicité adoptar un
acuerdo de seguimiento, dado que, de la informacién que se entregé al OIC por parte de
la Direccion de Finanzas del TecNM, se observa que, en materia de los ingresos generados,
persisten 14 (catorce) planteles con desfase en la entrega de la informacién al Sector
Central del Organo Desconcentrado, o bien, fueron observados por los analistas del propio
TecNM, en el sentido de que las cifras reportadas son inconsistentes. Aclaré que la
adopcion del acuerdo es imperante, dado que en la sesidn anterior se reportaron 40
(cuarenta) planteles que también presentaban algun grado de desfase o de inconsistencia
en el reporte de sus ingresos distintos a los presupuestarios y, por tanto, se estaria
buscando abatir el rezago y establecer, de ser el caso, alguna sancién a los directores de
los planteles que no estén presentando en tiempo y forma la informacién en el sistema.

El Dr. Enrigue Pablo Alfonso Ferndndez Fassnacht comentd que el TecNM ha avanzado en
el Sistema para el Registro de los Ingresos autogenerados, por otro lado, solo se cuenta
con 5 (cinco) analistas para procesar 132 (ciento treinta y dos) Institutos, lo que representa
27 (veintisiete) escuelas por analista.

Por otra parte, el Mtro. Francisco José Herndndez Gutiérrez se refirié al tema de los egresos
de los recursos distintos a los presupuestarios, en donde el TecNM estd reportando 156
(ciento cincuenta y seis) conceptos de compra, en los que se gastaron, de enero a mayo de
dos mil veintiuno: $504'329,983.52 (quinientos cuatro millones, trescientos veintinueve mil
novecientos ochenta y tres pesos 52/100 M.N.), pero también se reportan ingresos por
$839,757,635.81 (ochocientos treinta y nueve millones setecientos cincuenta y siete mil
seiscientos treinta y cinco pesos 81/100 M.N.). En ese contexto, solicité se aclare el destino
de los $335'427,652.29 (trescientos treinta y cinco millones cuatrocientos veintisiete mil
seiscientos cincuenta y dos pesos 29/100M.N.) restantes.

El Lic. Jaime Silva Juarez explicé que se tiene una diferencia de tipo superavit, recordando
que el proceso de la captaciéon de los ingresos propios se basa en un Programa Operativo
Anual, en donde se sefala de una manera precisa que cada uno de los 132 (ciento treinta y
dos) Tecnoldgicos habra de pronosticar y obtener en cada uno de ellos, lo cual se registra
para efectos de planeacidén en el programa referido. Si los ingresos empiezan a tener
complicaciones para el ejercicio de los mismos, lo Unico que se hace es que los Institutos
Tecnoldgicos soliciten a la Secretaria de Programacion o de Planeacidon las adecuaciones
presupuestales necesarias, para que puedan ser gjercidas.

Adicionalmente, indicd que la Direccidén de Finanzas prepara en el primer mes del ejercicio
fiscal un calendario anual donde se establecen las fechas compromiso en que los 132
(ciento treinta y dos) Tecnoldgicos deben de presentar y cargar sus reportes. Cuando se
entregé la documentacion para la conformacién de la carpeta del COCODI, se estaba
transitando en el mes de mayo, asi mismo, se actualizé la informacién y se sefialé que, del
total, 4 {cuatro) planteles mostraron un atraso severo en la carga de informacién, otros 4
(cuatro) tenian captura atrasada y 16 (dieciséis) la captura atrasada de junio, por lo que, al
dos de agosto, 108 (ciento ocho) planteles ya estan validados por la Direccién de Finanzas.
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El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez reiteré la importancia del acuerdo de
seguimiento planteado anteriormente, ya que, si alguno de los planteles no estd
reportando en tiempo y forma sus ingresos, entonces cudl seria la certeza de que la
informacidén de los egresos sea real.

La Mtra. Evangelina De Luna Zermefo comentd que es un problema que tiene el TecNM
en términos de captura, ya sea por la pandemia, la cantidad de personal y su problematica
administrativa, lo que deriva en problemas de operacién y que no se pueden resolver,
solicitando se elabore una nota y en el préximo comité se haga un ajuste del trimestre
pasado y el actual.

El Mtro. Francisco José Herndndez Gutiérrez se refirid a la capacidad que esta teniendo el
TecNM para validar las cifras de los ingresos, agregando que este tema fue sefalado en el
grupo de trabajo y en algunas sesiones anteriores del COCODI, por lo que podria ser un
asunto que se debe plantear al grupo de alto nivel, para su conocimiento y se den
soluciones a dicha problematica.

El Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht comentd que esta de acuerdo con la
adopcioén del acuerdo de seguimiento, para ver la evolucién del tema y, en funcién de los
resultados, se veria que es lo que procederia adicionalmente.

Con base en lo anterior, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo de
Seguimiento 03-S0-2021/04S que se describe en el Apartado XV “Revisidén y
ratificacion de los acuerdos adoptados en la reunién” de la presente Acta.

d) Pasivos contingentes. Sin comentarios.

e) Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién. Sin comentarios.

Vill. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. E|I Mtro. Francisco Jose
Hernandez Gutiérrez solicitd aclarar y, en su caso, corregir la siguiente situaciéon: En el
programa presupuestal S247 “Programa para el Desarrollo Profesional Docente”, el TecNM
indica que no se han ejercido recursos en 2021 (dos mil veintiuno), no obstante, en el
Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP G)
se encuentra un registro (al primer trimestre) por $18,430,648.00 (dieciocho millones
cuatrocientos treinta mil seis cientos cuarenta y ocho pesos 00/100 M.N.).

La Mtra. Evangelina De Luna Zermefo comento que:

> Programa S247.- Hay confusidn en el registro, ya que se esta obligado al anual, lo que
pasa es que se reporta hasta el primer trimestre porque asi esta en el acuerdo, pero
corresponde a 2020, no ha iniciado 2021 debido a que se tuvo que redireccionar una
parte de las Reglas de Operacidn, para poder otorgar a las Universidades Interculturales
y eso costo el retraso, ya se cuenta con la autorizacién de |la Secretaria de Hacienda y
Crédito PuUblico (SHCP) de las Reglas de Operacién y se estd en el proceso de planeacidn
para emitir la convocatoria, para asignar los proyectos y ejercer 2021. #3_,
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> Programa U006.- El doce de julio, el TecNM mandd el padrén, después de hacerle
precisiones, se cargd un padrén al sistema el veintiuno de ese mes, con 122 (ciento
veintidés) beneficiarios, con nota aclaratoria de que son en realidad 121 (ciento
veintiuno), porque al Instituto Tecnoldgico de San Luis Potosi no se le dispersaron
recursos, por su problematica fiscal, en ese sentido el trimestre se cierra con un reporte
en el SIIPP-G del veintiuno de julio debidamente cargado en la plataforma de la SFP.

El Dr. Enrigue Pablo Alfonso Ferndndez Fassnacht agregd que se estd en camino de
cumplir con el programa U006 al 100% (cien por ciento).

El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez solicité una nota para el COCODI, a efecto de
que guede debidamente aclarado el tema planteado por el OIC.

La Mtra. Evangelina De Luna Zermeno indicé que ya se habia girado un oficio el dia previo
a la sesidn con las precisiones mencionadas a la SFP, pero se comprometid a enviar una

copia al OIC.

IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES (CEPCI). Sin comentarios.

X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL (SCIl).

a) Informe de Evaluacion al Reporte de Avances Trimestral del PTCI enero-marzo de
2021. E|l Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez comentd que, con oficio 11/01C/142/2021
del siete de mayo del afio en curso, el Organo Interno de Control en la Secretaria de
Educacién Puabilica, remitid al Dr. Enrique Fernandez Fassnacht, Director General del
Tecnoldgico Nacional de México, el Informe de Evaluacidén del periodo enero-marzo,
correspondiente al Programa de Trabajo de Control Interno. Al respecto, los miembros del
Comité tomaron conocimiento de los resultados presentados por el OIC, contenidos en la
Carpeta de la Sesion.

b) Reporte de Avances Trimestral (abril-junio) del Programa de Trabajo de Control
Interno (PTCI) 2021. El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez indicé que, a través de
oficio 11/OIC/AIDMGP/469/2021 de fecha siete de julio del afio en curso, el OIC hizo un
atento recordatorio para entregar a esta instancia el Reporte de Avances Trimestral

periodo abril-junio del presente ano.

Con oficio M00.1.4/057/2021 de fecha dieciséis de julio del 2021, el TecNM remitié al OIC el
Reporte de Avances Trimestral del periodo abril-junio, con los siguientes avances:

e Acciones de Mejora
Comprometidas Concluidas En Proceso Pendientes sin Avance
63 34 (54.0%) 23 (36.5%) 06 (9.5%)
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c) Aspectos relevantes del Informe de Verificacién del OIC al Reporte de Avance
Trimestral (abril-junio) del PTCI 2021. El Mtro. Francisco José Herndndez Gutiérrez
menciond que el Reporte de Avances Trimestral se encuentra en proceso de revision y el
plazo que tiene el OIC para presentar sus comentarios, es de quince dias habiles después
de recibirlo, por lo que se presentaria en la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control
y Desempenio Institucional.

Xl. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL.

a) Informe de Evaluacién al Reporte de Avances Trimestral del PTAR enero-marzo de
2021. El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez sefald que mediante oficio
11/01C/143/2021 del siete de mayo del afio en curso, el Organo Interno de Control en la
Secretaria de Educacién Pudblica, remitié al Dr. Enrique Ferndndez Fassnacht, Director
General del Tecnolégico Nacional de México, el Informe de Evaluacién del periodo enero-
marzo, correspondiente al Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos. Al respecto,
los miembros del Comité tomaron conocimiento de los resultados presentados por el OIC,
contenidos en la Carpeta de la Sesién.

b) Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgo
(PTAR) 2021 (abril-junio). El Mtro. Francisco José Hernadndez Cutiérrez comentd que, a
través de oficio 11/0OIC/AIDMGP/469/2021 de fecha siete de julio del afio en curso, el OIC hizo
un atento recordatorio para entregar a esta instancia el Reporte de Avances Trimestral
periodo abril-junio del presente afio.

Con oficio M00.1.1/007/2021 de fecha veinte de julio del presente, el TecNM remitié al OIC el
Reporte de Avances Trimestral del periodo abril-junio, en donde considerd tener los

siguientes avances:

Ndmero Acciones de Control ,

de R . Pendientes sin
Riesgos Comprometidas Concluidas En Proceso e

5 1 1(9.1%) 10 (90.9%) 0

c) Aspectos relevantes del Informe de Verificacion del OIC al Reporte de Avance
Trimestral del PTAR 2021 (abril-junio). EI Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez
explicéd que el Reporte de Avances Trimestral se encuentra en proceso de revisiony el plazo
que tiene el OIC para presentar sus comentarios, es de quince dias habiles después de

recibirlo, por lo que se presentaria en la Cuarta Sesién Ordinaria del COCODI. 1?"'
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Xll.- ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE
ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. El Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez
expuso la situacién que guardaba el Organo Desconcentrado al treinta de junio de dos mil
veintiuno, en materia de Quejas, Denuncias, Inconformidades, Responsabilidades y
Observaciones pendientes de solventar.

e Quejas y Denuncias. Se tenian registrados 9,058 (nueve mil cincuenta y ocho)
casos. De éstos 8,965 (ocho mil novecientos sesenta y cinco) se mantenian en
proceso; 22 (veintidds) se resolvieron improcedentes por falta de elementos y 71
(setenta y uno) resultaron procedentesy se turnaron al Area de Responsabilidades.

¢ Inconformidades. No se tenian asuntos registrados.

*» Responsabilidades. Se reportaron 60 (sesenta) expedientes. De los cuales 58
(cincuenta y ocho) se resolvieron absolutorios, y 2 (dos) se encontraban en proceso.

e Observaciones pendientes de solventar del OIC. Se tienen 13 (trece) casos (diez
del OICy tres del Despacho Externo Frank y Asociados).

e Observaciones pendientes de solventar de la ASF. No se reportan temas en
proceso para el segundo trimestre de 2021.

XIll.- PROGRAMA NACIONAL DE COMBATE A LA CORRUPCION Y A LA IMPUNIDAD, Y
DE MEJORA DE LA GESTION PUBLICA (PNCCI MGP) 2019-2024. Se dio lectura a los
avances registrados en el segundo trimestre de dos mil veintiuno, respecto de los
compromisos e indicadores comprometidos en el Programa. Sin comentarios por parte de
los miembros del COCODI.

Por otra parte, el Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez informd que en esta ocasion,
se presenta el seguimiento al segundo trimestre de dos mil veintiuno, de los siguientes
formatos:

1.1.1.1 Seguimiento y verificacidon de las acciones de Control Interno que se derivan del \(
Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y la Impunidad, y de Mejora de la
Gestidon Publica 2019-2024, en los COCODI.

1.1.1.2. Seguimiento y verificacién en los COCODI de las acciones de Control Interno que se
derivan del Programa Sectorial de Funcién Publica 2020-2024.

- i

En ese sentido, por lo que corresponde al formato 1.1.1.1 Seguimiento y verificacion de las

acciones de Control Interno que se derivan del Programa Nacional de Combate a la

Corrupciéon y la Impunidad, y de Mejora de la Gestiéon Publica 2019-2024, en los

COCODIS, el Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez comentd que el OIC validd el

avance en 4 (cuatro)-57.1%- de los 7 (siete) temas que lo integran y en 3 (tres) -42.9%- se

tuvieron comentarios, de acuerdo con el siguiente desglose: aP-/
L
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ACCIONES DE CONTROL PUNTUALES

OBSERVACIONES

1.4.2 Promover en los Comités de Control y Desempefio
Institucional y, en su caso, en los Organos de Gobierno,
que los Servidores Publicos de las dependencias y
entidades de la APF, efectden la rendicién de cuentas,
con un Lenguaje Ciudadano que permita dar a conocer
el actuar del gobierno, el cumplimiento de metas y
objetivos, vy el ejercicio de los recursos.

No se validé el avance (100%) en el trimestre.

No se ha presentado el Oficio del Director
General, instruyendo el uso del lenguaje
ciudadano.

3.3.5 Incorporar el tema de compras consolidadas en los
Comités de Control y Desempefo Institucional en las
dependencias y entidades, a fin de dar seguimiento
sobre el cumplimiento de la normativa en la materia.

No se validé el avance (100%) en el trimestre.

Se entregd al OIC imagen del Cficio
(MO0.4.3/088/2021 del 17 de junio de 2021) con la
solicitud de adhesidn a vales de despensa 2022,
pero no esta firmado ni recepcicnado por la UAF
de la SEP.

4.5.8 Coordinar el establecimiento de acciones de
control para que las dependencias y entidades de la APF
informen los resultados alcanzados sobre el
cumplimiento de las disposiciones normativas en
materia de funciones del servicio publico.

No se validd el avance (100%) en el trimestre.

En el trimestre que se evalué (Segundo de 2021),
el andlisis de la estructura organica no se llevd a
cabo en el seno del COCODI, como lo establece
el presente formato.

3.3.6 Fortalecer el seguimiento de los programas
presupuestarios respecto del cumplimiento de metas y
objetivos en el COCODI.

Se validd el avance

4.5.1 Vigilar que en el COCODI se dé seguimiento al
Programa Nacional de Combate a la Corrupcidén y a la
Impunidad y de Mejora de la Gestidn Publica

Se valido el avance

1.2.2 Impulsa que en los COCODI, en los que participen
representantes de la SFP, se tomen acuerdos gue
contribuyan al cumplimiento de las metas y objetivos
institucionales, con enfogue a resultados.

Se validd el avance

1.2.3 Fortalecer el proceso de administracidn de riesgos
gue obstaculicen el cumplimiento de los objetivos y
metas institucionales y la deteccidon de posibles actos de
corrupcién.

Se validd el avance

Por lo que corresponde al 1.1.1.2. Seguimiento y verificacion en los COCODI de las acciones
de Control Interno que se derivan del Programa Sectorial de Funcién Pablica 2020-2024,

el Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez comenté que el OIC validé el avance en 1 (uno)

de los dos (dos) temas que lo integran, de acuerdo con el siguiente desglose:

ACCIONES DE CONTROL PUNTUALES

OBSERVACIONES

1.1.3 Promover en las dependencias y entidades de la
APF los ejes estratégicos de la SFP; el cumplimiento de
objetivos y metas con enfoque a resultados, y que la
rendicién de cuentas se efectie con lenguaje
ciudadano.

Lenguaje Ciudadano. No se validé Avance, faitd
oficio del Director instruyendo a sus areas.

Cumplimiento de Objetivos y Metas.- Se Validd
avance, pues la informacion se reporta en la
Carpeta del COCODI.

Ejes Estratégicos.- En la Carpeta se incluye
descripcion de éstos. la UCEMGP solicitd que se
haga una explicacién en el COCQODI, para cumplir
con esta actividad. Proceder a leerlas.

——
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ACCIONES DE CONTROL PUNTUALES OBSERVACIONES
Se validd el avance, dado que en las Carpetas se
1.1.4 Verificar que los procesos sustantivos seleccionados | Presenta el avance del PTCly PTAR.

por las dependencias y entidades de la APF para 1a | ] meollo de este tema, se desahogara en el
evaluacion anual que se aplica a los sistemas de control | cyarto trimestre, cuando el OIC valide los
interno correspondan a su marco de atribuciones. procesos prioritarios que se utilizaran para el

2022.

Finalmente, para este Ultimo formato, dentro la accién 11.3 Promover en las
dependencias y entidades de la APF los ejes estratégicos de la SFP; el cumplimiento
de objetivos y metas con enfoque a resultados, y que la rendicién de cuentas se
efectle con lenguaje ciudadano, el Mtro. Francisco José Herndndez Gutiérrez menciond
gue el dieciséis de julio el OIC, el TecNM y la UCEMGP, tuvieron una reunion donde entre
otros temas, la Lic. Miriam Itzel Cruz Reyes, Directora de Control Gubernamental de la
UCEMGP, informé que para dar por atendido este rubro, seria suficiente con que en una
de las sesiones del COCODI se explicara a las autoridades los citados ejes estratégicos del
Programa Sectorial de la SFP. En atencién a lo sefialado, el representante del OIC procedid
a efectuar la presentacién correspondiente. Concluido lo anterior, los miembros del
Comite consideraron que se habia atendido la recomendacién de la UCEMGP, dando por
atendida la actividad 1.1.3. del formato 1.1.1.2. Sin comentarios por parte de las autoridades
presentes.

Con respecto a la evaluacion del OIC, en la promocién del lenguaje ciudadano, contenida
enlasacciones1.4.2 (del formato1.1.1.1) y 1.1.3 (del formato 1.1.1.2), la Lic. Maria Luisa Lopeandia
Urbina considerd que ésta es un poco injusta, en el sentido de que, si bien el C. Director
General del TecNM no ha girado el oficio a las areas para emitir los informes con esas
caracteristicas, esto se debe a que en la actual administracidén gubernamental no existen
documentos en los que el Organo Desconcentrado se pueda basar para sustentar la
instruccién referida, aclarando que los lineamientos que versan sobre el lenguaje
ciudadano son los que emitieron gobiernos anteriores; sin embargo, comentd gue tiene
los datos del servidor publico en la SFP que le podria asesorar en la materia. Sobre el
formato 1.1.1.1, con relacién a los otros dos temas donde no se validé el avance, indicd que
tomd nota, para que en adelante se envien los documentos con |os requisitos necesarios.

Con base en lo anterior, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo de
Registro 03-SO-2021/02R y de Seguimiento 03-S0-2021/05S que se describe
en el Apartado XV “Revisién y ratificacion de los acuerdos adoptados en la
reunion” de la presente Acta.

XIV.- ASUNTOS GENERALES.

a) Avance en la presentacion en la Declaracion de Situacién Patrimonial 2021. El Mtro.
Francisco José Hernandez Gutiérrez informd que, al cierre del mes de junio el porcentaje
de avance del personal adscrito al TecNM y que ha cumplido con la presentacién de la
declaracion patrimonial 2021 es del 63.7% (sesenta y tres punto siete por ciento), por lo que
solicité el apoyo de las autoridades del Organo Desconcentrado para que promuevan
entre su personal, el cumplimiento de esta obligacion, toda vez que se tiene hasta el treinta

de septiembre de dos mil veintiuno.
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El'Lic. Javier Mufioz Duefias precisé que al veintiséis de julio, el avance ya se incremento al
67.5% (sesenta y siete punto cinco por ciento) y, dentro de las acciones que se estdn
implementando al interior del TecNM, esté la emisién de 4 (cuatro) circulares firmadas por
el Director General, la Ultima en el mes de julio, en la que exhorta a todos los Directores de
los Institutos Tecnoldgicos para que inviten a todas las personas servidoras publicas a
cumplir con esta obligacién; adicionalmente se estdn enviando correos semanales
solicitando y reiterando esta invitacién y que envien el reporte con la evidencia
documental del personal que esta cumpliendo.

La Lic. Leticia Calvario Martinez recordé que el nuevo Decreto establece que la fecha limite
para presentar la declaracién patrimonial esta dirigido al personal operativo, de base y
sindicalizado y establece como plazo el treinta de septiembre préximo, por lo que
considerd que se estaria en tiempo para fomentar la cultura de transparencia y de
rendicidon de cuentas entre dichas personas servidoras puUblicas. Asi mismo, informé que
el treinta y uno de julio pasado concluyé el periodo para el resto de los servidores publicos,
por lo que, si ho cumplieron con esta obligacién, son ahora omisas, aunque también es
necesario se les insista para que la presenten de manera extemporanea, para cumplir con
la meta establecida. Por Ultimo, reconocié el esfuerzo que hace el TecNM y que muestra el
numero de personas de servidores publicos obligados, el cual es muy alto, cerca de 34,665
(treinta y cuatro mil seis cientos sesenta y cinco) y se han presentado 26,947 (veintiséis mil
novecientos cuarenta y siete) declaraciones.

El Lic. Javier Mufoz Duefias aclard que, en realidad, son alrededor de 27,034 (veintisiete
mil, treinta y cuatro) plazas, de las cuales alrededor de 21,000 (veinte un mil) son de tiempo
completo y las restantes son plazas de asignhatura, recordando que hay personal docente
que ocupa mas de una plaza, por qué pueden tener de dos, de cuatro y de ocho horas.

b) Seguimiento sobre la Aplicacién de la Ley Federal de Austeridad Republicana. El
Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez comentd que el TecNM estd proximo a entregar
a la UAF de la SEP su informe sobre el cumplimiento de la Ley del ejercicio 2020, a efecto
de que la dependencia integre un documento global que debe enviar a la SHCP a
mediados del mes de mayo del siguiente afo, por lo que solicité al Desconcentrado, remita
al OIC una copia de los informes generados a efecto que éste realice la evaluacion anual

correspondiente.

La Lic. Leticia Calvario Martinez recordé que el informe de austeridad debe contener todo
lo referente al ejercicio del gasto publico, las medidas de austeridad por las entidades
gubernamentales, el impacto presupuestario de dichas medidas, la temporalidad de los
efectos de los ahorros y el destino del ahorro obtenido y las posibles mejoras; y medidas
de austeridad republicana.

XV. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. Con
fundamento en el Articulo Segundo, numeral 37 fracciones I, lil, IV, V y VII; y numeral 40,
fraccion VI del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacién General en Materia de Control Interno, el Vocal Ejecutivo informé que, de los tres
acuerdos de seguimiento que se presentaron en proceso en esta sesidn, se determind dar de
baja 2 (dos) y continuar con el seguimiento de 1 (uno). Asimismo, se adoptaron 2 (dos) Acuerdos
de Registro y 5 (cinco) de Seguimiento, como a continuacién se describe: n
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ACUERDOS DE REGISTRO

03-S0-2021/01R. Con fundamento en lo que establece el Articulo Segundo, numeral 37,
fracciones VIl y X del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control interno;y tomando en cuenta
la informacién presentada en la Carpeta de la Tercera Sesién Ordinaria de 2021, los
miembros del Comité determinaron:

# Dar de baja los siguientes Acuerdos de Seguimiento:

02-S0-2021/01S. aplicable a integrar un grupo de trabajo para proponer soluciones para el
tema de los recursos distintos a los no presupuestales.

En su lugar, adoptar otro, donde el Director General del TecNM solicitaré la realizacion de una
Sesién Extraordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional.

03-S0-2020/01S, relativo a publicar en la primera semana de septiembre de 2020, el Manual de
Ingresos distintos a los Presupuestales.

En su lugar, adoptar otro, donde el Organo Desconcentrado compruebe que dicho documento
se apega a la horma y cuenta con la opinién favorable de la Unidad de Actualizacién Normativa,
Legalidad y Regulaciény la Unidad de Administraciény Finanzas de la Secretaria de Educacion
Publica. Caso contrario, se deberd solicitar la cancelacion de registro del SANI, hasta que se
cumpla con ese requisito.

® Continuar con el andlisis del siguiente Acuerdo de Seguimiento:

04-50-2020/02S, relativo a que se publique en el Sistema de Administracién de Normas
Internas de la Administracién Publica Federal (SANI), los Lineamientos especificos para la
recepcion de donaciones de bienes muebles y recursos en metalico.

Para lo anterior, el Organo Desconcentrado deberd acreditar en la Cuarta Sesién Ordinaria de
2021 de su Comité de Control y Desempefio Institucional, que dicho documento cuenta con el
visto bueno de la Unidad de Actualizacién Normativa, Legalidad y Regulaciény de la Unidad de
Administracién y Finanzas, ambas de la Secretaria de Educacién Publica. Caso contrario, se
procedera a solicitar la cancelacidn de registro del SANI, hasta que se cumpla con ese requisito.

03-S0-2021/02R. El Comité de Control y Desempeiio Institucional, asi como los servidores
puUblicos, tanto del Tecnoldégico Nacional de México, como de la Secretaria de Educacion
Publica, tomaron conocimiento de la exposicién efectuada por el personal del Organo
Interno de Control, respecto de la impilementacion de los Ejes Estratégicos de la Secretaria
de la Funcién Publica (SFP). Lo anterior, en cumplimiento a la recomendacién de la Unidad
de Control, Evaluacién y Mejora de la Gestién Publica de la SFP, planteada en la reunién
de trabajo llevada a cabo el 16 de julio de 2021. Con esa base, el Comité determind dar por
cumplida la Accién Puntual 11.3 del formato 1112 “Seguimiento y verificacién en los
COCODI de las acciones de Control Interno que se derivan del Programa Sectorial de
Funcion Publica 2020-2024" %{
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ACUERDOS DE SEGUIMIENTO

03-S0-2021/01S.- A peticion del Organo Interno de Control, en la Cuarta Sesidén Ordinaria de
2021 del Comité de Control y Desempenio Institucional, el Director Juridico del Tecnolégico
Nacional de México presentard los documentos que comprueben que el Manual de Recursos
distintos a los Presupuestales del Organo Desconcentrado cuenta con la opinién favorable de
la Unidad de Actualizacion Normativa, Legalidad y Regulacién, asi como de la Unidad de
Administracion y Finanzas, ambas de la Secretaria de Educaciéon Publica. Caso contrario, se
procedera a solicitar la cancelacién de registro del SANI, hasta que se cumpla con ese requisito.

03-S0-2021/02S.- Con la temporalidad que sefala el Articulo Segundo, Numeral 43,
segundo parrafo del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno, el Director General del
Tecnoldgico Nacional de México solicitara al Vocal Ejecutivo que convogue a una Sesién
Extraordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional, en un plazo que no
exceda de sesenta dias naturales, con la participacién preferentemente de las personas
titulares de la Secretaria de Educacion Publica; del Organo Interno de Control, de la
Subsecretaria de Educacion Superior, de las Unidades de Actualizacién Normativa,
Legalidad y Regulacién; y de Administracién y Finanzas de la citada Dependencia; asi
como de la Subsecretaria de Hacienda y Crédito Publico y de |la Subsecretaria de Egresos,
ambas de la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico, con la intencién de exponer la
problematica del Organo Desconcentrado por cuanto hace al proceso de definicién,
generacién, programacion, gasto y reporte de los recursos distintos a los presupuestales,
a efecto de determinar la estrategia y acciones a desarrollar para su adecuada solucion.

03-S0-2021/03S.- Por sugerencia del Organo Interno de Control, la Lic. Blanca Gloria
Moreno Pérez, Directora de Programacién, Presupuestacién e Infraestructura Fisica del
Tecnoldégico Nacional de México presentara, en la Cuarta Sesidn Ordinaria de 2021, las
aclaraciones respecto de las diferencias detectadas en la Carpeta de la Tercera Sesiéon
Ordinaria de 2021, dentro del Apartado VIl “Desempefio Institucional” relativas al
Presupuesto Programado y Ejercido, contra las cifras contenidas en el Sistema de
Contabilidad y Presupuesto (SICOP), periodo marzo-abril de 2021. Lo anterior, para dar
atencidén a lo que establecen las acciones especificas 1.2.2 y 3.5.6 del formato 1.1.1.1 y 1.1.3 del
formato 1.1.1.2 que se reportan en el Apartado Xlll de la Orden del Dia de cada sesion.

03-S0-2021/04S - A solicitud del Organo Interno de Control (OIC), el Director de Finanzas
del Tecnoldgico Nacional de México informard, a partir de la Cuarta Sesién Ordinaria de
2021, dentro del Apartado VIl “Desempeno Institucional”, la siguiente informacién:

a. El listado de los Institutos Tecnolégicos Federalizados que no han entregado a las Oficinas
Centrales la informacién mensual, relativa a los ingresos y egresos de los recursos distintos a
los presupuestarios, o la misma se remitié con desfase o los datos resultan incompletos.

b. Las medidas preventivas que se han implementado para evitar que los Institutos Tecnoldgicos
Federalizados incurran en recurrencia.

c. Las medidas correctivas, incluido de ser procedente, posibles sanciones a los Directores de los
Planteles que incurren en desfases persistentes en este tema. En caso de una recurrencia
reiterada, se deberd presentar las denuncias correspondientes ante el Organo Interno de
Control, para los efectos correspondientes.
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03-S0-2021/05S.- El Coordinador de Control Interno girard instrucciones a quien
corresponda, para dar atencidn a partir de la Cuarta Sesién Ordinaria de 2021, a la accién
de control interno 4.5.8. que se deriva del Programa Nacional de Combate a la Corrupcién
y a la Impunidad, y de Mejora de la Gestidn Publica 2019-2024, para lo cual se debera
analizar las acciones de Control Interno implementadas en materia del servicio publico,
abarcando:

1. Andlisis de la estructura organica, responsabilidad y auditoria.

2. ldentificar si la estructura orgdnica es suficiente para cumplir con los objetivos y metas
Institucionales.

3. Determinar los posibles elementos que propicien la insuficiencia en el desempefo de las
responsabilidades.

No habiendo otro asunto que tratar, el Mtro. Francisco José Hernandez Gutiérrez agradecid
a los asistentes su participacidn y dio por concluida la Tercera Sesidon Ordinaria del Comité
de Control y Desempenio Institucional, siendo las doce horas con treinta y/dos minutos del
dia cuatro de agosto de dos mil veintiuno.

PRESIDENTE VOCAL EJECUTIVQ SUPLENTE

Dr. Enrique Pablo A._Fern@na—cﬁh Mtro. Franciscod6sé Hernandez Gutiérrez

Director General del Tecnoldgico Titular del Auditpsfa Interna, de Desarrollo y Mejora de
Nacional de México. la Gestion Puifica del Organo Interno de Control en la
ecretaria de Educacién Publica.

VOCAL SUPLENTE VOCAL.SUPLENTE

—— _,2;: ZL /ﬁ.(ﬂ. [ —

In ilda Jeanetfrrejo Palacios Lic. Luz Rosaﬁ{a Velazquez Garcia
Directora de Politicas y Normatividad de TIC de la Directora de Programacién y Evaluacion de
Direccién General de Tecnologias de ta Informacién y Programas Presupuestarios del Sector Educativo de la
Comunicaciones de la Secretaria de Educacion Direccion General de Presupuesto y Recursos
Publica. Financieros de la Secretaria de Educacion Puablica.

POR LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Lik. Leticia Calvario Martinez Lic. Nallely Cruz Carbajal
Subdelegéda y Comisaria Publica Suplente del Subdirectora de Mejora de la Gestién de la
Jector Educacion y Cultura. Unidad de Control, Evaluacién y Mejora de la

Gestion Publica.
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INVITADA INVITADO/
ol o FHeesn ,,{ Z ]
Lic. Maria Luisa Lopeandia Urbina Ipg. Irving Balderas Trejo
Directora de Aseguramiento de la Calidad en su Directgt de Plagfeacidn y Evaluacién en su
caracter de Enlace del COCODI y del Sistema de caracter de Efilace de Administracién de
Control Interno Institucional del Tecnolégico Riesgos Institucional del Tecnolégico

Nacional de Me’_x?a“ Nacional de México.

! / }
lINVITADO
= o
/ / ~
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Ramirez Martinez

L

Publica y Servicigs de la Unidad de Actualizacién
Normativa, Legalidad y Regulacion de la Secretaria de
ducacién Pdblica.
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