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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2024 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL (COCODI) DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO (TECNM)----------------------
En la Ciudad de México, siendo las once horas con diez minutos del catorce de marzo de dos mil
veinticuatro y con objeto de efectuar la Primera Sesién Ordinaria del afio en curso, del Comité de
Control y Desemperio Institucional (COCODI) del Tecnolégico Nacional de México (TecNM), se
reunieron de manera presencial en Avenida Universidad No. 1200, Nivel 2, Sala “José Vasconcelos”,
Colonia Xoco, Codigo Postal 03330, Alcaldia Benito Juarez, de esta Ciudad, los siguientes servidores
pUblicos;-———-=~usssmmmm e oo e e s m o

INTEGRANTES DEL COCODI: Presidente. Prof. Raman Jiménez Lopez, Director General del TecNM,;
Vocal Ejecutiva Suplente. Mtra. Laura Jessica Cortazar Moréan, Titular del Area de Especialidad en
Control Interno en el Ramo Educacién Publica; Vocal y Coordinador de Control Interno. Mtro.
Jorge Santos Valencia, Secretario de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Institucional del TecNM
Vocal Mtra. Evangelina de Luna Zermefio, Coordinadora Técnica Administrativa de la Subsecretaria de
Educacién Superior de la SEP; Vocal Suplente. ing. Gustavo Alejandro Hernandez Rocha, Subdirector
de Area, de la Direccién General de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (DGTIC) de la SEP,
Vocal Suplente. Lic. Rogelio Ramirez Martinez, Director de Convenios y Apoyo en Adquisiciones Obra
Publica y Servicios de la Unidad de Actualizacion Normativa, Legalidad y Regulacién de la SEP
{UANLyR); Vocal Suplente. Lic. Daniel Hernandez Gonzélez, Director de Area de la Direccién General
de Presupuesto y Recursos Financieros de la SEP (DGPyRF). INVITADOS Por la SEP: Lic. Jesus Lopez
Camero, Director de Operacién y Seguimiento de Fideicomisos de la Direccién General de Recursos
Hurmanos y Organizaciéon (DGRHyO); Lic. Alejandra Lemus Pérez, Directora de enlace Institucional
de la Direccién General de Coordinacién y Desarrollo Sectorial (DGCyDS); Lic. Diana Sandoval Eslava,
Jefa de Departamento de Adquisiciones de Maquinaria, Mobiliario y Equipo Industrial de la
Direccidn General de Recursos Materiales y Servicios (DGRMyS).-—==--==mmmmmmmmmmmmmmmmmmm oo oo oo
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Directora de Aseguramiento de la Calidad, en su caracter de Enlace del COCODI y del Sistema de
Control Interno Institucional; Lic. Jorge Albetto Canales Cruz, Director de Recursos Materiales y
Servicios; Lic. Agustina de la Luz Guerrero Rosario, Directora de Personal; Lic. Antonio Andrés Pérez
Méndez, Director Juridico; Lic. Blanca Moreno Pérez, Directora de Programacion e Infraestructura
Fisica; Lic. Anabel Hernandez Martinez, Directora de Finanzas.----------~====--=------swommommr—moomooomoooe
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y una vez confirmada la existencia del quérum legal, con fundamento en io que sefiala el articulo
SEGUNDO, numerales 33, fracciones |, Il y |Il inciso ¢); 38, fraccién |l y 46 del Acuerdo por el que se
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control
Interno, procedié a declarar iniciada la Primera Sesién Ordinaria de dos mil veinticuatro.----------=---
Ii. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
El Prof. Ramén Jiménez Lépez sometié a consideracién de los presentes los asuntos a tratar en la
Primera Sesidn Ordinaria de dos mil veinticuatro del COCODI del TecNM. -------=u-mmmmmmr oo mommmooomoo oo

Una vez revisado que el Orden del Dia cumple con lo que se establece como estructura basica que
indica el Oficio. circular CGGEP/001/2023 del veintiséis de octubre de dos mil veintitrés, emitido por
. el Coordinador General de Gobierno Eficaz y Probidad de la Unidad de Control y Mejora de la
Administracién Publica Federal de la Secretaria de la Funcién Publica, los miembros de Corjite
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Con base en lo anterior, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo de Registro 01-50-
2024/01R que se describe en el Apartado X "Revision y ratificacion de los acuerdos adoptados
en fa reunién”, de la presente ACta-----—r=rrrmmm s o e
lll. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. ik --
El Prof. Ramon Jiménez Lopez solicitd a la Vocal Ejecutiva Suplente indicar el estado del Acta de la
Cuarta Sesién Ordinaria, efectuada el dieciséis de noviembre de dos mil veintitrés, con fundamento
en lo que sefala el articulo SEGUNDO, numerales 37, fraccién IX y 52 del Acuerdo por el que se
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control
T =] [ TRttt bl

LLa Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran, informié gque el acta se encontraba formalizada por parte de
los miembros e invitados de este Comité e incluida en el Sistema de Control Interno para su
oo -0 [ T - -

Con base en lo anterior, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo de Registro 01-SO-
2024/02R que se describe en el Apartado X “Revisién y ratificacién de |los acuerdos adoptados
en la reunién”, de la presente Acta.----------------mm-mmmemean e e e

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. mmmmmmmmm——————————

Con base en lo que establece el articulo SEGUNDO, numeral 48, del Acuerdo por el que se emiten

las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno,

el Prof. Ramon Jiménez Lopez informé gue se tenian 3 {tres) acuerdos de seguimiento; -------=-saueue
Acuerdo 01-S0-2023/01S. El TecNM incorporara los comentarios vertidos por 1o miembros e
invitados relativos al anteprovecto de Lineamientos para la Recepcién de Donaciones de
Bienes Muebles y Recursos Materiales, para que una vez integrados, se envié nuevamente
dicho proyecto a la Unidad de Actualizacion Normativa, Legalidad y Regulacién, para que
validen los comentarios hechos con antelacién y los que surjan del nuevo proyecto, --—------—----

El Lic. Antonio Andrés Pérez Méndez, comenté que derivado de las observaciones y comentarios
vertidos por las distintas dreas de |la Secretaria de Educaciéon Publica (SEP), respecto del documento
de Lineamientos para la Recepcion de Donaciones de Bienes Muebles y Recursos Materiales, al
interior del Tecnoldgico Nacional de México, se esta trabajando en el replanteamiento de la ruta de
actuacién, proponienda la instalacion de mesas de trabajo con todas las dreas internas y externas
involucradas en el asunto. A peticién del drea juridica y a fin de dar de baja el acuerdo y continuar
con su seguimiento en el apartado 9 de asuntos generales, en lo que se dispone de fecha y hora
para exponer de manera presencial, cual es la necesidad por la que atraviesa el Tecnoldgico
Nacional de MéXICO.-=--=-mm oo oo e e e o e e e e e e

Acuerdo 02-50-2023/02S. E| Tecnologico Nacional de México informara lo referente a las
acciones que se realizardn para mitigar la presion de gasto del ejercicio fiscal 2023 en el
Capitulo 1000 de Servicios Personales, situacidon que sera compartida en las Sesiones
Ordinarias del COCOD| del aflo €N CUIS0. ====mmmmrm s mm s oo oo

Con relacién a este punto El Mtro. Octavio Diaz Aldret. expresé que en el afio pasado se
instrumentaron diversas medidas para disminuir la presién del gasto, ya gque se traia de origen de
manera significativa. Se emitieron lineamientos que controlaron el movimiento de plazas y se
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limitaron al maximo, aunado al oficio de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) vy @
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pudimos quedar por debajo, un aspecto relevante, pudimos incluso hacer una adecuacion interna
para cubrir $100 millones de prestaciones en agosto-septiembre y debido a esto, la SHCP considerd
pertinente cubrir el 100% de lo solicitado, que rondaba junto con la Medida de Bienestar el “MB", los
$2,976,000,000,00 millones, fue un esfuerzo importante quedar debajo, aunquéﬁos dispard un
poco el “DT" que es la compensacion que se les da a los directivos y funcionarios de planteles; en
este afic tenemos el mismo compromiso, estamos mas acotados, ya salié el oficio de SHCP, no
obstante, tenemos una presién de origen en ese “DT" porqué corresponde a nombramientos; el
presupuesto original era de $15,630 millones tralamos un tema de 777 de paquetes unos $2,200
millones, quitando los $200 millones swe.e 3 5 ,
$2.00Q. millehes respecto de las prestacmnes de retiro y Ios estlmulos por antlguedad todo se
presentd puntual v de manera detaliada a ta SHCP, quien lo considerd pertinente y nos entregd lo
que nos permitid eliminar el tema de prestaciones de retiro a la fecha de corte, que es en
septiembre, y nuevamente estas medidas se renuevan para este afio y se va a buscar tambkién la
maxima supervision y control. - - o e e e e e i

El Prof. Ramon Jiménez Lépez agregéd que es relevante la accidn que se tomd el afio pasado con k
relacién a cubrir prestaciones de los trabajadores, porque como bien o dijo el Secretario, por un
lado, no se habla hecho eso antes, se logré que en junio- julio se pagaran $100,000,000 (cien
millones de pesos 00/IOOM.N.) en prestaciones y posteriormente todos los movimientos que ya se
tenian preparados, tampoco sucedio en otro momento. Se cubrieron hasta el treinta de septiembre
del afic pasado. Nada mas agregar eso a la intervencién del Secretario que el acuerdo se da de baja
y continua en seguimiento en Asuntos Generales.—---------m oo o

Acuerdo 03-50-2023/01S. E! Tecnologico Nacional de México presentard en el Comité de
Control y Desempefio Institucional, el anteproyecto de “Lineamientos de los recursos
captados por los Institutos Tecneldgicos vy Centros del TecNM", dando seguimiento e ~—
informando de los avances en las sesiones subsecuentes de este Comité, ------------—---—--omn--

El Mtro. Jorge Santos Valencia Informé de las acciones que se implementaron en seguimiento al
acuerdo respecto de los Lineamientos que pueden regular y establecer las bases de control de los
ingresos captados por los planteles y centros del TecNM, asi como un proceso de armonizacién del
Catédlogo de cobro por derechos, productos y aprovechamientos, ——---————«--——--om oo

De acuerdo con la ruta critica trazada, comentd que se agoid esta primera etapa gque estuvo
planteada en la Cuarta Sesién Ordinaria del afic dos mil veintitrés de este COCODI, en la que se
presentd ante sus miembros un anteproyecto de Lineamientos de los recursos captados por los
Institutos Tecnoldgicos y Centros de TecNM y el Catalogo de conceptos por cobro de derechos
productos y aprovechamientos de este Organo Desconcentrado. Derivado de los compromisos
asumidos, se puso en marcha la segunda etapa de esta ruta trazada a través de acciones gque a
continuacidn se indican y que estan documentadas en la carpeta. Para pronta referencia, mediante
oficio No.M00.1/0005/2024, se envié a los miembros del COCODI del anteproyecto de “Lineamientos
de los recursos captados por los institutos Tecnelégicos y Centros del TecNM”, asi como la propuesta
de "Catalogo de Conceptos de Cobro del TecNM", a fin de realizar la revisién de los documentos y
contar con sus comentarios, asi COMo, ObSerVaCIONEeSs, =---———- - —mmmmmm o S

De igual manera, a través del oficio M00/0107/2024, en el marco de los trabajos y gestiones gue se
llevaron a cabo con el objetive de regularizar el registro de los recursos captados por los institutos

Tecnolégicos y Centros del TecNM, se sometio a la consideraciodn y, en su caso, autorizacion de la 6/

Unidad de Politica de Ingresos no Tributarios y sobre Hidrocarburos de la Secretaria de Hacienda y
Credlto Publico el Catalogo de conceptos de cobro por Derechos, Productos y Aprovechamientos.
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Mediante correo electrénico de fecha quince de febrero de dos mil veinticuatro, se recibié copia de
conocimiento del oficio ndmero DGPYRF.-20.1/0534/2024, con el cual, la Direccién General de
Presupuesto y Recursos Financieros de la SEP, remitié a fa Direccidn General de Programacidn y
Presupuesto “A” de la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico, el anteproyecto de “Lineamientos
de los recursos captados por los Institutos Tecnoldgicos y Centros del TecNM”, asi como, la
propuesta de "Catalogo de Conceptos de Cobro del TecNM", para la opinién de la instancia
Hacendaria correspondiente. -—---s--mm e oo

Adicionalmente el Mtro. Jorge Santos Valencia comentd que recientemente se enviaron un par de
oficios, suscritos por el Director General, tanto a los miembros de COCOD! como a la propia
Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico, en seguimiento a las gestiones ya indicadas; solicitd al
plenc del COCODI, que en virtud de lo antes expuesto, muy atentamente se sometiera a
consideracién y, en su caso, aprobacion de la baja del Acuerdo, a fin de que el seguimiento sobre el
anteproyecto de Lineamientos de los recursos captados por los Institutos Tecnoldgicos y Centros
de TecNM se realice a través del apartado de Asuntos Generales del orden del dia de COCODI del
TecNM, donde se informara puntualmente de los avances alcanzados.--=======- s

El Lic. Daniel Herndndez Garcia agregé que se envié un oficio al Secretario de Planeacién y
Evaluacion y de Desarrollo Institucional, en el cual, se hicieron algunos planteamientos respecto de
estos Lineamientos vy el Catalogo de conceptos de cobros por derechos, productos y
aprovechamientos, al respecto de la revision al proyecto de Lineamientos, y se observé en términos
generales [0 SiguUIentei-- oo

» Que el proyecto de Lineamientos se plantea realizar el proceso de recaudacion a través del e-5. -

> Este proceso implica realizar el enterc y concentracidon de los recursos recaudatorios en la
Tesoreria de la FederaCion, ——--m--mmmmmmmm oo oo oo e

» En el documento no se especifica como se realizara el entero de estos recursos, a fin de atender
lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley de Ingresos de la Federacion para el ejercicio Fiscal 2024.

» No se establecen los plazos para la concentracion a la TESOFE de los ingresos obtenidos, por lo
que es necesario tener presente que el articulo 22 de la Ley de la TESOFE, establece los recursos
que recauda el Gobierno Federal, tanto en Territorio Nacional como Extranjero, deberan
concentrarse el mismo dia en que se efectle la recaudacién, salvo aquellos casos que el
Reglamento establezca un plazo distinto. ——--—--— oo mm

¥ En este caso, la concentracidon de recursos se pretende realizar en un plazo distinto, sera
necesario contar con la aprobacion de la TESOFE. -------momm oo e

¥ Iguatmente se indica que los recursos captados se depositaran en la cuenta bancaria autorizada
por la Secretaria de Administracion del TecNM; sin embargo, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley de la TESOFE, su Reglamento y disposiciones generales en materia en funcién de
Tesoreria, las cuentas bancarias las autoriza la TESOFE. ==mmm s e s oo

» Para ello habra que realizar el procedimiento de solicitud de autorizacidn y registro
correspondiente. ——mommm

Finalizé sefialando que la Direccidn General de Presupuesto y Recursos Financieros consideraba
gue previo a la formalizacion de los Lineamientos en cuestidn, resulta indispensable que el TecNM
normalice su situacion y cumpla con lo previsto en el marco juridico aplicable en los ingresos
recibidos que derivan de la prestacién de sus servicios. Finalmente mencionéd que mediante el oficio
DGPyRF 20.1 826 2024 de fecha cinco de marzo del presente afio, se remitié el proyecto de
Lineamientos a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico solicitando la opinién de la Unidad de
Politica de Ingresos no Tributarios y sobre Hidrocarburos, Una vez que se cuente con dicha

respuesta, se fe hara de su conccimiento. - e
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El Mtro. Octavio Diaz Aldret Con relacién a este tema, si bien existe un acuerdo de COCODI desde
2022-2023 respecto al cronograma de cdmo debe trabajarse y que debia concluir el 31 de enero. En
mi en cardcter de superior jerarquico, de la Direccién de Finanzas, a la que el afio pasado se le
encargé el tema de Auditorias, conforme lo dispone el Manual de Organizacién General, y también
en atencidon a mi caracter de Coordinader Institucional Responsable del Procedimiento de
Rendicién de Cuentas me avogué a la atencién de sclventaciéon de las observaciones que se
mantenian de afios pasados, con el decidido apoyo y la accién de la Direccién de Finanzas de 7
observaciones se solventaron 6, cabe anotar que la observaciéon pendiente estd vinculada a los
Ingresos Propios; una cuestion relevante es no tener ninguna observacién, siempre que los mismos
Lineamientos del Procedimiento de Rendicidn de Cuentas es enfaticos en la cuestién de atender y
solventar las observaciones que se tengan. En ese sentido, se procedid a tener un acercamiento con
el Titular del Area Especializada en Fiscalizacién y su equipo, para precisamente atender todas y
cada una; en materia de Ingresos Propios y sabiendo la importancia y la situacién en la gue se
encuentra el TecNM, se comenté acerca del planteamiento que deriva de la reforma Constitucional
del Presidente de la Republica al articulo tercero, la presentacion de esto, fa Ley General de
Educacion, y la Ley General de Educacién Superior y los PRONES de diciembre del afio pasado. E
Programa para la Educacion Superior, programa nacional en todos se establece de manera enfatica
y precisa la gratuidad. En ese sentido, el planteamientc de una manera mas integral que deriva
precisamente de estos ordenamientos es considerar gue el grueso, salvo las titulaciones gue tienen
un régimen de derechos, precisamente de los DPA s, todas las cuotas se manejan como unas
aportaciones voluntarias. Esto significa un gran porcentaje respecto de lo que recibe el TecNM, va
gue el resto serian bienes y servicios que pueden prestar los Techoldgicos, desde los Tecnoldgicos
Industriales como el desarrollo de un software o los Agropecuarios con los bienes que producen,
esos si acusarian el manejo DPA cuyo gruesoe seria el aprovechamiento. Cuando se hizo todo este
plantearniento a la hora de tratar una mas de las observaciones para solventarlas se encontré con
gue a pesar de contar con la empatia hacia este planteamiento mas integral que simple, no se
entera a la Tesoreria. El problema fue, que no contdbamos con acciones en ese sentido. Por tal
causa, en la videoconferencia semanal que tiene el Director General del TecNM con todo su staff y
los Directores de Planteles, se expresd, que a fin de afio, se tenia un planteamiento para el tema de
los recursos propios, otros los llaman autogenerados, distinto a los presupuestales o excedentes, en
cualquier caso, derivados de recursos propios no autorizados en el PEF.-—----—--- ----

En las primeras 2 sesiones de estas videoconferencias, el 5 y 12 abril, en un oficio se les informé para
que todo plantel precisara en sus CFDIS el nombre, la matricula, de la aportacién de todos y cada
uneo de los alumnos, saivo titulacién, como ya lo expresé. Se tuvo muy buena respuesta en cada uno
de los 132 Institutos y centros; se trata de caminar para sustentar esto y en la revisién que se realice
tener elementos para solventarla. Con relacién a estos Lineamientos que realizd la SPEDI, de los que
acaba de comentar, la Unica diferencia es precisamente en ese catalogo, todo lo que se refiera a un
ingresa corresponde a uha aportacién voluntaria y seria el ajuste que se tendria que hacer y revisar
dos cuestiones importantes que corresponde a cada area dentro del Tecnoldgico a realizar y sobre
todo contar con un control presupuestario es decir, del ciclo presupuestal interno, desde que se
autorizan estos denominados POA y las adecuaciones que se llevan a cabo para poder mostrar ante
la autoridad fiscalizadora que todo esto se tiene de manera transparente, esc seria la situacién en
la que Nos encontramos actUalMmente.  ----mmmmem e e o s e

La Mtra. Evangelina de Luna Zermefio mencioné gque, con relacion a este punto, que deviene desde
dos mil catorce, con la creacigntel TecNM, recibiendo aportaciones y que en este érgano colegiado
se manejan diferentes Caneptos en los Tecnolégicos, son otros ingresos, que de acuerdo a la
exposicion, se dividirian eh 2 partes; uno seria, lo que se denomina las cuotas, sin embargo, con la
reforma constitucional en 'dos mil diecinueve, se establece la gratuidad de los estudios superiores,
esto indica que no deben de cobrarse cuotas, entendemos que estos Tecnoidgicos no tienen un
presupuesto por parte de la SHCP y que usan estos ingresos, justo para solventar los gastos y
operacién de los Tecnoldgicos, visto esto que también desde dos mil veinte, se presentd la
propuesta de un manual y que se perdié en los acuerdos, en el mismo sentido d@estos
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Lineamientos gue se estén haciendo, y siguienda en dos mil veintiuno, la pandemia nos inhibié una
serie de acciones continuas para este asunto gue, como miembro de este colegiado, en la Segunda
Sesion Ordinaria del dos mil veintidds, de este COCODI, presentd una propuesta integral de Ia
problematica legal que sefialé el compafiero de DGPyRF, es bueno sefialar gue se estd violando, en
ese sentido la propuesta de dos mil veintidés que abarcaba un plan de accién que también se
mandd a seguimiento y asuntos generales, para llevar a cabo, como lo dice el Secretario, acciones
gue acrediten que este colegiado y que el Tecnoldgico propio le ha dado atencién a un asunto tan
prioritario, lo cierto es que hay una fuerza legal, una cuestién que dice la Ley, es Ley vy hay que
cumpliria y nos adecuamos a ella o buscamos las acciones de la reforma a la Ley ,0 hacemos las
acciones que corresponda, y en el planteamiento que se hizo en exposicién de 1,23 acciones gue se
sugirieron que se estudiaran para llegar a escalar a la SHCP y a la propia Tesoreria de la Federacién
su opinién, para encontrar los caminos de dar un cumplimiento a SHCP, autorizar el presupuesto
que requieren los Tecnoldgicos para operar y llegar a un acuerdo con el TecNM de gue enteran los
recursos si hay un acuerdo que cémo entran salen, ese era el planteamiento en el documento que
se present6 a este colegiado que se fue perdiendo en el seguimiento de los érganos colegiados,
nuevamente se retoma y se presentan unos Lineamientos. Por nuestra parte tenemos mas de 30
puntos de forma, de fondo, legales a los Lineamientos, que por cargas de trabajo como estamos no
es una justificacion, tiene gue cumplir en el proceso gque es para la Subsecretaria una situacién un
poco complicada por muchas razones, estan elaborados, sélo falta uniformary mandar, eso no quita
gue la opinién final va a ser como miembro de este colegiado por escrito, en el sentido de que es
bueno conocer y que se dé en un Organo de Control Interno, de que ve la administracién y que ve
acciones para la mejora de un desconcentrado, pero no se puede elevar a un acuerdo de
aprobacién, debido a que no podemos aprobar en estricto sentido algo que va en contra de
disposiciones legales en materia presupuestal, pero lo que si podemos hacer, es un acuerdo para
perfeccionar los lineamientos que aun tienen mucho que trabajarse en los diversos capitulos y
conceptos, gue unificar los aspectos. Creo, que la medida que tomd de DGPYRF, en ese sentido lo
gue nos informan en la carpeta, pues es bueno tener una opinién de la SHCP, de la Unidad Central
de Normativa de Egresos, eso va a ser muy bueno, si se recogen porque tuvimos el cuidado antes
de esta opinién de revisar la carpeta y no se recibié por parte de ningln miembro de este colegiado
observaciones exactas por escrito, por eso, primero pido una disculpa, no fueron enviadas para que
fueran integradas al documento final, pero se pueden integrar y se puede mandar un documento
mas uniformado en alcance solicitarle a la DGPyRF ya que mande un alcance y que se estan,
perfeccionando algunos aspectos de los Lineamientos, el fondo es tener un control que da
transparencia al gjercicio, pero que también el planteamiento, debe de emanar en términos de
decir gue Hacienda decida es muy objetivo el planteamiento con SHCP, que en ese alcance se
puede buscar a través de la ventanilla de la DGPyRF o nos autorizan el presupuesto que es tiempo
ahorita y lo metemos en Julio para el préximo periodo y dfa, mientras operamos bajo estos
Lineamientos para dar transparencia al ejercicio de otros recursos pero no se debe de perder, con
todo respeto para todos, el camino de tratar de llegar a SHCP, 3 la Tesoreria de la Federacién, incluso
en el documento que presenté, también hice una sugerencia gue no se tomé que es consultar a la
TESOFE y a la Camara en la cuestion de los meses de septiembre y octubre, que se discuten las
excepciones a la Ley de ingresos. Porque el IPN, que también es un Desconcentrado, pero sin
embargo, aparece con una disposicién de uso de recursos, et IPN, en ese momento sugeria una
excepcidén en la Ley de Ingresos, st se llegara a tener por un renglén de decir que mientras SHCP no
autorice el presupuesto, [0s recursos que se recaben por estos otros ingresos se ingresen a la
TESOFE y que la TESOFE como ingresa del Tecnoldgico en un tiempo perentorio para no inhibir la
operacion y poner en riesgo la atencién de cerca de 100,000 alumnos. aproximadamente, que es la
problematica, pues aqui de fondo que tenemos en ese sentido no puedo dar la opinién de que se
aprueben, ademas de no ser facultades de este 6rgano colegiado. ---—- oo m el

El Lic. Rogelio Ramirez Martinez, agregé que se estd en la mejor disposicién de que se conformen
grupos de trabajo colegiados para que en cada area respectiva logremos llevar a cabo y conformar
unos lineamientos adecuados a la norma, considerando todos los aspectos. Sefald que seria
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pensando en el aspecto normativo, desde luego que es el que nos atane, el aspecto operativo, que
es propio del Tecnolégico y los aspectos técnicos financieros, que corresponden a las demés areas
gue operan y consideramos ello gue podria ser una solucion si asi este colegiado lo considera a
efectode que se lleve a la SHCP y a 1a TESOFE. =-=mmmmmmmm s mm oo e e e e e

El Mtro. Jorge Santos Valencia, comentd gue este documento de los Lineamientos, el espiritu es
justo, la regulacién interna previa, a esta otra etapa, que es lo que ahora tarmbién suscribe y se suma,
porque eso es la parte de cémo serfa este mecanismo de concentraciéon de recursos captados, sin
afectar la operatividad y la salud de los servicios de educacidén superior que el TecNM, le da 2 mas

de 567,000 estudiantes en el pais, no es una cuestién sencilla yva se ha expresado el espiritu que
tienen esos Lineamientos, pero se tiene una necesidad también derivada de la conformacién del
sistema. El proceso de homologacién era una tarea que estaba pendiente, no se habia entrado a
analizar cdmo seria, como se entienden estos conceptos de los Derechos, Productos y
Aprovechamientos que decia nuestro Secretario, no de derechos, de productos de
aprovechamientos, porque el origen de cada una de las vocaciones gue conforman el sistema lo
interpretaban de distinta manera al interior de Direccion General con Ia participacion de distintos
representantes de las areas, una serie de reuniones periddicas constantes, digamos, la parte de las i
actas, las reunicnes, las convocatorias, la participacion de distintos compafieros, segdn sus \
experiencias que han tenido durante tanto tiempo en nuestro sistema, lo que se trata de hacer es /
primero, dar el paso en casa, ponernos de acuerdo, establecer esta homologacién, va en ese sentido

el Catdlogo, percibimos la necesidad, tal vez de poder diferenciar un poquito el Catdlogo,
perfeccionarlo, como bien lo estan comentando aqui los integrantes y participantes de esta sesion

del Comité de Control y Desempefio Institucional y nosotros suscribimos esta parte; la gran
preocupacion que se podria tener, es gue efectivamente se pueda dafar un poquito la operatividad

de los Tecnolégicos y que pueda poner en riesgo el servicio de Educacion, creo gue de eso estamos
conscientes todas y todos los que estamos presentes porgue crec que a través de ese espiritu, la
etapa que viene tiene dos tareas importantes, por lo gue estoy entendiendo uno el
perfeccionamiento de este instrumento. El Catalogo es un proceso de homologacién derivado de —
los origenes o las vocaciones que conforman el sistema, y también a partir de ahi, pues establecer
esta ruta que tiene que ver con la concentracién de recursocs captados; incluse se tuvo una reunién

con Planeacion, autoridades de Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica y veiamos cual

era |la experiencia que ellos han tenido, en el sentido también del tratamiento que se da a los
ingresos propios por decirlo de alguna manera, y efectivamente, pues ellos nos comentaban que
hay un proceso, de que se esta colapsando la operatividad en los servicios por falta de liquidez, para
poder dar cuenta a los compromisos de gastos que se tienen, entonces nos decian, esto es untema

que no solamente afecta al TecNM, sino que varios subsistemas de nuestro sector, sin duda tiene
esta situaciéon también peculiar y que creo que la ruta mas importante, es la que se pueda
establecer con la norma y la interpretacidén correcta de ella, con el acompanamiento de la SHCP y

por supuesto, de la Unidad Juridica,—————-—- - oo mm e e e -

La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran agregd que, este es un tema muy complejo, como ya lo
comentaron los compafieros en la mesa, sabemos gue es una situacién para la cual, se ha estado
buscando algun tipo de solucién gque, con la entrada del Mtro. Ramén se agilizaron acciones
concretas para poder atender la situacion, sabemos que los Lineamientos no son suficientes, sobre
todo porque no dejan claro cudl €s el primer paso, para después hacer el entero a la Tesoreria de la
Federacidn, eso que pareciera que es el procedimiento con el que se les va a dar tratamiento.
También otra cuestion que sefala la Mtra. Evangelina, las instancias que deben conocer
normativamente de esta situacion, pues es efectivamente la de Direccion General de Presupuesto
¥ Recursos Financieros, el Area de Juridica de la Secretaria de Educacion PuUblica y por supuesto la
globalizadora que es |la SHCP, por lo gue me parece gue es muy bueno que ya se haya mandado a
opinioit el documento, pero, sobre todo, también el Catadlogo. En cuanto a los Lineamientos,
seguramente van a contestar lo que se ha dicho en esta mesa porque hay varios pronu nciamientos

paEparte de la SHCP en donde se debe dar cumplimiento a la Ley de Ingresos, pero también hemos
tenido reuniones previas, en las cuales, la SHCP pedia precisamente eso como un primer paso, un

-
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Catalogo de Derechos, Productos y Aprovechamientos, creo que en ese sentido se avanzé y sera
muy importante tener la respuesta de la SHCP. --------m-mmmmmrmmmmsmmonoomooomsmooomssssmn oo mmsmo s an e

Continud sefalando que, seria un gran momento para gue se retomaran las propuestas que hizo la
Mtra. Evangelina, se debe tener presente que la administracion se termina, que es muy probable
que todos los presentes el dia de hoy, ya no lo estén, que se han hecho grandes esfuerzos si, pero
que hay gue dejarlos documentados, ademas, que es momento de buscar nuevas opciones,
siempre nos parecié muy lejana la posibilidad de que se ampliara el presupuesto para el TecNM
para hacer frente a todos estos gastos, sin embargo, se debe dar el paso y de dejar documentado
que se intentod, que se pidid, que se gestiond, gue se buscaron otras alternativas. Una de las
observaciones realizada por la Mtra. Evangelina, justamente en aguel tiempo, era que no se habia
hecho |a solicitud en las propuestas de anteproyecto, entonces quiza debe retomarse, porque
ademas del tema Presupuestal se tiene que acatar la Ley General de Educacion Superiof, que como
ya se ha comentado, establece el principio de la gratuidad, y que bueno, viene también a sumarse
al analisis que se hace sobre la forma en la que se deben de administrar estos ingresos, ¥ la
posibilidad de incluso captarlos. La Mtra. Evangelina ha sido pionera en las acciones encaminadas
a dar cumplimiento a la Ley General de Educacién Superior, logré lo impensable, revivir un
programa presupuestario para poder a través de este, darle cause a la Ley General de Educacién
Superior, lo que también es un gran avance y que nos lleva a pensar que existen algunas otras
posibilidades; entiendo que la complejidad es enorme, que jos Lineamientos son un procesoc interno
cOmo paso previc para su entero a la Tesorerfa de la Federacion. Para finalizar, sefalé que valdria la
pena que se considerara una reunion extraordinaria para tratar este tema, para retomar las
propuestas que hizo en su momento la Mtra. Evangelina, fijar acciones, para tratar de solucionar
este tema. —r------m--m-mmsmmrm oo se oo eme oo e oo

—

El Lic. Rogelio Ramirez Martinez comenté gue, reiterando el acompafiamiento de esta drea juridica,
en la reunidn de manera colegiada para conformar reuniones de trabajo para llevar a cabo y que s
este asunto pudiera llegar a los términos legales, que correspondan.-------=-====r=-=---moasmosomomosnoone

E| Prof. Ramon Jiménez Lopez agregd gque la conformacién de los grupos de trabajo sesionara una ©
dos veces por semana, y derivado de eso, se haria la propuesta de fecha para |a Sesion
Extraordinaria, de este comité. Tomando en cuenta también los 30 puntos que plantedé en
reuniones anteriores la Mtra. Evangelina, y desde luego, materia de trabajo va a ser la propuesta
que ya se tiene del Catalogo. --m----=======m=-mmmmm oo s oo oosonenrmooooosssnnoooooosomsononooones

Con base en lo anterior, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo de Registro 01-SO-
2023/03R que se describe en el Apartado X “Revision y ratificacion de los acuerdos
adoptados en la reunion” de la presente ACta.-«-------=-===--m-smmssssssoososoososmooooooooessosoon oo

V. Administracién de riesgos por Mayores, -====s=ss=r«es-===m-rosemsssesmensessomm e

a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riegos 2024. E|l Mtro. Jorge Santos
Valencia coment que la integracién del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2024,
se inici6 con la capacitacién de los servidores plblicos del TecNM el viernes diecisiete de noviembre
del dos mil veintitrés, la cual fue convocada mediante los oficios M00.1.1/0172/2023 al
MO001.1/0189/2023, en éstos se solicité la designacion de un enlace y la identificacion de los Riesgos
2024, por lo que se llevé a cabo la identificacion y propuesta de Riesgos para su seleccion y registro
en la Matriz y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, dos riesgos por mayores. ---------

8

b) Identificacion de riesgos y determinacién de controles. El Mtro. Jorge Santos Valencia agregd
que se identificaron los siguientes Riesgos y Determinacion de los controles de 2024:----=an=sarmmmmm-
2024 _1.- Planes de estudio autorizados a los Institutos Tecnologicos Federales, sin registro ante la
Direccion General de Prof@siones. —------semrrmommmmmsm oo oo oo oo oo omm o ooom oo 6
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2024 _2.- La notitulacion de egresados del Tecnolégico Nacional de México esté limitada entre otros
factores, por la carencia del dominio de una segunda lengua. -------=----=-—=--mmmmmm oo
2024_3.- Imposibilidad de reclamar la indemnizacién de los seguros de bienes patrimoniales por el
incumplimiento de las condiciones establecidas en las pdlizas respectivas. ------=--mrr=c--m-momommmnee-

Riesgos por mayores identificados por el Tecnolégico Nacional de México El Mtro. Jorge Santos
Valencia Informd gque derivado del analisis del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos
2024, la comision del Tecnolégico Nacional de México identificé los dos primeros riesgos como por
mayores, los cuales tienen un grado de impacto y de occurrencia de 83 y 8.7 respectivamente en el
rmapa de riesgos y se consideran dentro del rango de coincidencia de evaluacién, pues se relacionan
€on suU misién, vision y objetivos iNstitucionales, =«====s=mmmm e oo

¢) Presentacién de los resultados de los controles. El Mtro. Jorge Santos Valencia serialé que se
capturd la Matriz de Administracién de Riesgos, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos 2024 del TecNM, en el mddulo de “Administracidon de Riesgoes” del Sistema de Control
Interno y mediante el Memorandum M00.1/0039/2024 se realizo la difusion de este.-—------------—-—---

d) Informe de evaluacién del Area de Especialidad en Control Interno, Ramo Educacién Publica
Reporte de Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riegos 2024, La Mtra.
Laura Jessica Cortazar Mordn comenté que con reiacidn a la Matriz de Riesgos Institucional,
efectivamente cumple con lo solicitado en la normatividad, solamente recomendar gue se revise y
en su caso se modifique, los riesgos estan bien identificados, son rlesgos por mayores, tal y como se
solicits, efectivamente, inciden en la visidon, mision y objetivos Institucionales, son de gran
relevancia, estan bien calificados en el impacto, pero en el nivel de decisidon del riesgo se les evalud
como directivos, la evaluacion debe de ser estratégico, de acuerdo el manual, si impactan
directamente, nada mas hacer la modificacion en el sistema de nivel de decision del riesgo,
podemos comunicarnos los enlaces que ya se tienen con el Area de Especialidad y nosotros les
apoyariamos a hacer la modificacion. ~r-r--—m-mmmmm o mm o e e

Reporte de Avances Trimestral (octubre-diciembre) del Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos del Ejercicio 2023 Con oficio M00.1/0127/2024 de fecha 20 de febrero
del presente afio, se remitié el acta circunstanciada de! dieciséis de febrero del afo en curso, en la
gue hizo constar la omision en la presentacién del Programa de Trabajo de Administracién de
Riesgos y los reportes de avances trimestrales 2023, —--=---- - mm o oo oo e

Con oficic CGGOCV/OECI/AECI-11/161/2024 de fecha veintinueve de febrero del afio en curso, el Area
de Especialidad en Control Internc en el Ramo Educacién Puiblica, tomé conocimiento de las
manifestaciones realizadas en el acta circunstanciada de referencia, vy del cumplimiento
extemporaneo de lo dispuesto por los numerales 27 y 28 del ACUERDO por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno,------

Asi mismeo, reconocié el esfuerzo para regularizar el proceso, indicando que, por ello, se analizé la
informacién remitida, concluyendec que en términos generales se cumple con la Metodologia
General de Administracién de Riesgos con un avance estimado del B0%; sin embargo, al
encontrarse fuera de los plazos establecidos en el numeral 28 del Acuerdo antes citado, no es
posible emitir un informe de evaluacién de los avances, ya que tampoco se encuentran registrados
€N @] SICOIN. mmrmmmm e e e e e e e oo o e e e oo

Con base en lo anterior, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo de Registro 01-
S0-2024/04R que se describe en el Apartado X “Revision y ratificacion de los acuerdos
_ adgptados en la reuniéon” de la presente Acta,-«==--=--===r==-mm-mmmmeee oo oo
g oo o e m e m oo m o m oo men

Vi. Presggta;cién de los resultados del Sistema de Control interno Institucional.
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a) Informe Anual del estado que guarda el Sistema de Control Interno Institucional (SCII) 2023.
{ a Lic. Concepcién Ledn Cano comentd que se presentd en tiempo y forma el Informe Anual del
Estado que Guarda el Sistema de Control Interno Institucional 2023 y el PTCI 2024, expedido por
la plataforma denominada SICOIN, ---=mnnmmmmomemmoom o ooomoosooomummmo s oo oo o oo oo snner oo

b) Evaluacién del SCI1 2023. La Lic. Concepcién Ledn Cano, comento que se anexo el Resultado de
la EValuacion del SCI-m-mmmmmmmmmm oo s e e e o o oo emserooooooomomon oo

¢) Programa de Trabajo de Control Interno PTCI y matriz de procesos prioritarios 2024. La Lic.
Concepcién Ledn Cano agregé que se adjunta el Programa de Trabajo de Control Interno
Institucional 2024, asi como el oficio No. M00/2888/2023, dirigido al Secretario de la Funcion
PUblica informando los procesos prioritarios 2024. -------===r=-=m-m-m=sm=smsmomsswemssoooooosososos oo

d) Reporte de avance de las acciones de mejora. La Lic. Concepcion Ledn Cano informé que a
través del oficio CGGOCV/OECI/AECI-11/002/2023, |a Titular del Area de Especialidad en Control
Interno, Ramo Educacién Publica solicitd al TecNM el reporte del avance trimestral {cierre a
octubre), por lo que mediante oficio No. M00.1.4/270/PTCI se remitié la informacion solicitada con
la evidencia documental correspondiente. -=---------ssmmnmmrm oo oo oo oo ososesmn oo oeo o s \

e) Informe de evaluacién de la instancia de control interno al reporte trimestral del avance del
PTCL La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran agregd que con relacién al avance trimestral del
PTCI 2023, comentarles a los miembros del Comité que fue recibido en tiempo y forma al cierre X
de octubre, el mes en el que cierra el Programa de Trabajo de Control Interno Institucional. El
Tecnolégico tenia un 93% de avance, ya que habia concluido 40 acciones de mejora, quedaban
en proceso 3, sin embargo, antes de concluir el afo, ferminaron las 3 acciones de mejora que
estaban pendientes, por lo que, cuando se realizé el informe de evaluacion el Area de
Especialidad, considerd el avance también de estas 3 acciones de mejora, reportando el
cumplimiento al 100% con base en lo remitido por el Tecnoldgico Nacional de México.---r---------

Informe de Resultados del Area de Especialidad en Control Interno en el Ramo Educacién
Pablica a la Evaluacién Practicada al Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema de
Control Interno Institucional del Ejercicio 2023 y el Programa de Trabajo de Control Interno
2024 del Techolégico Nacional de México. --------=mm---- mmmmmmmmma e e e s e ———————

1

La Mtra. Laura Jessica Cortazar Mordn comentd con relacién a la evaluacién del Sistema de Control
Interno Institucional, que e! Area de Especialidad también emitio el informe correspondiente de
verificacién, en el cual se concluyé que habfa una evidencia de 219 documentos, 211 se consideraron
suficientes y pertinentes. En 8 casos no habia evidencia documental, pero se constaté gue eran
elementos que no tenian aplicacién en los programas prioritarios especificos que fueron evaluados.
Se constatd también la coincidencia que habia entre el Programa de Trabajo de Control Interno y
el Programa de Administracién de Riesgos y se llevé a cabo una verificacién con relacion a las
acciones de Mejora QUE 58 Plant@aron. —=--=mrmmmmmmmm e oo oosmm s ooooosomosonooooooooooess

Agregd que el Programa de Trabajo 2024 que plantea 37 acciones de mejora, las cuales se
consideran congruentes y guardan relacién con el elemento de control, respecto al cual, se
encontro alguna debilidad. Asimismo, solicitd que, se dé seguimiento a las sugerencias al Programa
de Trabajo de Control Interno y que, de ser posible, que se trate de concluir estas acciones de mejora
antes del primer semestre del afio, con la finalidad de llegar al cierre de la administracion sin
ninguna accion de Mejora PeNdiENTE. =------=-====mmm oo oo oo oo oo oo soee o noono oo

Con base en lo anterior, los miembros del Comité adoptaron el Acuerdo de Registro 01-SO-
2024/05R que se describe en el Apartado X “Revisién y ratificacion de los acuerdos adoptados
en la reunion” de la presente Acta.-—------ssmmm=rmsmmmmmsm oo menm oo o sommo oo oo

Vil. Seguimiento del desempefio institucional. S B .
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a) Cumplimiento de metas y objetivos de los programas presupuestarios y de mediano plazo
{(Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y de Mejora de la Gestién
Publica {PNCCIMGP) y Programa Sectorial de la Secretaria de la Funcién Publica {PSFP). Sin
CoMENtaNiOs. —--mmmm o e oo e e e e e  mr e m - e o

b) Cumplimiento del ejercicio del presupuesto de los programas. Sin Comentarios. ----------------

c) Pasivos Contingentes. Sin Comentarios. ------ - e

d) Estructura organica institucional. Sin Comentarios. -—-----mmmemm e

VIil. Recurrencia de observaciones La Mira. Laura Jessica Cortazar Moran, comenté que con la
reforma que se hizo a la Secretaria de la Funcién Publica, esta informacién se recaba del Area de
Especialidad en Fiscalizacién, Ramo Educacién Plblica informando que, al treinta y uno de
diciembre de dos mil veintitrés, el Tecnoldgico Nacional de México no tenia observaciones
pendientes por atender, ni tampoco determinadas por la Auditoria Superior de la Federacion, y
Unicamente se tenfa una observacién pendiente por atender determinada por el despacho externo,
que es justamente la que comenté el Mtro. Octavio relacionada con los ingresos autogenerados,
que fue fa Unica gue quedéd pendiente por parte del auditor externo--—-—-—--—-——— e

IX. ASUNTOS GeNerales. ——--—rmmmmmm e e e e E A R RS R i m

a} Cumplimiento de medidas de austeridad. La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran, comentd que
la institucién mandd el reporte correspondiente al cumplimiento a la Ley Federal de Austeridad  w_.
Republicana al Area de Especialidad, mismo que se revisé sin ningin comentario adicional, -----

..

b) Informe de avance del procedimiento de Rendicion de Cuentas Institucional. El Mtro. Octavio
Diaz Aldret, en la carpeta que da cuenta al 31 de diciembre de 2023, se comentd que todo fue en
tiempo y orden, todos los reportes semanales se cumplieron de manera puntual con la Secretaria
de la Funcién Publica y eso derivo en que en este ario que concluia la primera etapa, el dia dltimo
de febrero. Se cumplié con el envio del informe en la primera guincena, para observaciones del
Area de Especialidad, en Control Interno, Ramo Educacién Publica, a la Titular que estd agui
presente con nosotros y, emitié la Cédula de Evaluacion para atender algunas observaciones, y
se; concluyd previo a la fecha limite. Agregé que ya estaban trabajando en la segunda etapa y la
primera entrega vencen precisamente el dia de la Sesién. También se registraron las 2 memorias A
documentales, se cumplid con el indice del resurmen ejecutivo, gue era to que se solicitaba, y en
breve, de manera interna, se realizaria una reunién en unos 15 dias para analizar el avance de las /\)
T T L R

¢} Quejas y denuncias. La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran informé que, el Area de Especialidad
en Quejas, Denuncias e Investigaciones, Ramo Educacion Publica, informd que se tenian en total /,‘
1,735 investigaciones al cierre del treinta y uno de diciembre de dos mil veintitrés, en donde
estaba involucrado algdn servidor pablico del Tecnolégico Nacional de México, creo gue es
importante hacer la acotacién gue 1,064 estan relacionadas con omisicnes en la presentacién de
la Déclaracion de situacién patrimonial de afios anteriores, que todavia se sigue terminando con
{a substanciacién de estos expedientes porgque como sabemos y hemos comentado, lo que fue
la declaracién patrimonial de modificacién 2023, fue un éxito para el Tecnolégico Nacional de
México en cuanto a el cumplimiento, es cuanto gracias.

1
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d) Inventario actualizado de los bienes inmuebles, su situacién juridica, el registro catastral y
contable, su aseguramiento, asi como su uso y aprovechamiento. El Lic. Jorge Alberto Canales
Cruz agregd que al cuarto trimestre del 2023 el TECNM tiene registrados ante el Instituto de
Administracién de Bienes Nacionales, (INDABIN) 150 inmuebles federales, cada uno de ellos tiene
su correspondiente, Registro Federal Inmobiliario, y en dénde se encuentran los institutos
tecnoldgicos a través de las cuentas del coordinador inmobiliario, gue es el Prof. Ramon Jimenez
Lépez, y Jorge Alberto Canales Cruz, el encargado de las gestiones inmobiliarias, se realizé la
actualizacién de la informacion de los Techolégicos, de las fichas juridicas y de las de visita fisica
en compafia de la Direccién Juridica del Tecnoldgico. Resalté que los valores catastrales que
contienen la base de datos de referencia son los que se encuentran registrados en el informe de
la cuenta publica al segundo semestre del dos mil veintitrés y también ahf da cuenta del uso y
aprovechamiento de estos bienes inmuebles. Asimismo, los bienes inmuebles se encuentran
asegurados con una pdéliza de seguro de bienes patrimoniales a través del contrato consoclidado
de Seguro para dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal para los
ejercicios 2023 y 2024 y tiene una vigencia del primero de enero de dos mil veintitrés al treinta y
uno de diciembre de este afi, ———----mmmmmmmmmm o e

La Mtra. Evangelina preguntd.si los bienes asegurados para dos mil veintitrés fueron mediante
una licitacion consolidada por la SHCP o fueron directos. El Lic. Jorge Alberto Canales Cruz
contestd que, es a nivel de todas las Secretarias, un contrate consolidado, ----==-rr-mmmomooomeeooaoee-
Y agregd que, como sugerencia, dado el término de la administracién, que se hagan las gestiones
de solicitud para ampliar la péliza en los términos de las mismas condiciones, se solicite a SHCP,
el porcentaje que corresponde de acuerdo con Ley para no dejar una cuestiéon ahi de que
amanezcan los bienes en dos mil veinticinco, sin un aseguramiento pertinente. --—----—--—---————-—-

X.-Aprobacion de acuerdos. ------------ oo e

Con fundamento en el articulo SEGUNDO, numerales 37, fracciones Il, {lI, IV, V y VIl y 40, fraccién VI
y 48 del Acuerdo por el gue se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion
Ceneral en Materia de Control Interno, la Vocal Ejecutivo Suplente informé que, se determind dejar
en seguimiento tres acuerdos. Asi mismo, se adoptaron cinco Acuerdos de Registro, y 1 de
seguimiento como a continuacion se describe! ---------ms-susmmmm s cm e oo

ACUERDOS DE REGISTRO

01-S0-2024/01R. Con fundamento en el articulo SEGUNDO, numeral 47, fraccién |l del ACUERDO
por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia
de Control Interno, los miembros del 6rganc colegiado aprobaron por unanimidad integrar la
propuesta de la orden del dia de la Cuarta Sesién Ordinaria 2023 del Comité de Control y
Desempefio Institucional del Tecnoldégico Nacional de MéXiCo. - -uaum e e e i

01-S0-2024/02R. Con fundamento en el articulo SEGUNDO, numerales 37, fracciéon iX y 52, del
ACUERDO por el que se emiten [as Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General
en Materia de Control Interng, los miembros del érgano colegiado tuvieron conocimiento del Acta
de la Cuarta Sesidon Ordinaria de 2023 del Comité de Control y Desempefio Institucional del
Tecnoldgico Nacional de México, la cual se encuentra formalizada y en el SICOCODI.----------=-==--—-

01-50-2024/03R Con fundamento en el articulo SEGUNDQ, numeral 39, fraccion || del ACUERDO
por el gue se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia
de Control Interno, el Comité de Control y Desempefio Institucional del Tecnolégico Nacional de
México determing |0 SigUIENEE: =ammems o e e e e e e e e e e

e Dar por atendido el Acuerdo de Seguimiento, para darle seguimiento en ¢l apartado de
AsuNtos GeNerales----c mromonenemmmnmmom onmmm.—————————————————— ——— - i




&% tEcrim.  FUNCIONPUBLICA

[L<T{RY .}

Acuerdo 01-S0O-2023/01S. £l Tecnoldgico Nacional de México incorporard los comentarios
vertidos por lo miembros e invitados relativos al anteproyecto de Lineamientos para la
Recepcion de Donaciones de Bienes Muebles y Recursos Materiales, para que una vez
integrados, se envié nuevamente dicho proyecto g la Unidad de Actualizacién Normativa,
Legalidad y Regulacioén, para que validen los comentarios hechos con antelacion y los que
surjan del nuevo proyecto.----------=m-mm-emememm- e

Acuerdo 02-S0-2023/02S. £l Tecnoldgico Nacional de México informard lo referente a las
dcciones que se realizardn para mitigar la presién de gasto del ejercicio fiscal 2023 en el
Capitulo 1000 de Servicios Personales, situacion que serd compartida en las Sesiones
Ordinarias del Comité de Control y Desempefio Institucional def afio en curso---------------

» Dar por atendido los Acuerdos de Seguimiento. e

Acuerdo 03-S0-2023/01S. El TecNM presentard en el COOCOD, el anteproyecto de
“Linearnientos de los recursos captados por los Institutos Tecnoldgicos y Centros del
TecNM", dando seguimiento e informando de los avances en las sesiones subsecuentes
de este comité. -——--m------ e

01-$0-2024/04R. Con fundamento en lo que establece el articulo SEGUNDQ, numerales 28, 30
fraccién Il y 47 fraccién X, incisos b) y ¢} del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el
Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno, el Comité de Control y
Desempefio Institucional del Tecnoldgico Nacional de México, tomé conocimiento de los siguientes
doCUMENTOS - -—~--memammmmm e e S

Programa de Trabajo de

Administracién de Riesgos
2023 =

Reporte de Avances Trimestral (octubre-diciembre) del Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos del Ejercicio 2023 La Lic. Concepcién Leén Canoc informé que con oficio
MO00.1/0127/2024 de fecha veinte de febrero del presente afio, se remitié acta circunstanciada del
dieciséis de febrero del afio en curso, en la que hizo constar la omisién en la presentacion del
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos vy los reportes de avances trimestrales dos mil
veintitrés.-- o e e e e e

La Mtra. Jessica sefialé que por oficio CGGOCV/OECI/AECI-11/161/2024 de fecha veintinueve de
febrero del afic en curso el Area de Especialidad en Control Interno en e Ramo Educacién Publica,
tomd conocimiento de las manifestaciones realizadas en el acta circunstanciada de referencia, y del
cumplimiento extemporéneo de lo dispuesto por los numerales 27 y 28 del ACUERDO por el que se
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control
IO, — = e e e e e e e

Se reconoci6 el esfuerzo para regularizar el proceso, por lo que, se analizé 1a informacién remitida,
concluyendo que, en términos generales se cumple con la Metodologia General de Administracion
de Riesgos con un avance estimado del 80%; sin embarge, al encontrarse fuera de los plazos
establecidos en el numeral 28 del Acuerdo antes citado no es posible emitir un informe de
evaluacion de los avances ya que tampoco se encuentran registrados en el SICOIN. ~--——-------momom---

Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos
. 2024

s Wk
¥ lﬂa ﬁeporte del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos 2024 ----——--se-cermmmmoccomo oo en

Eor oficio M0Q0.1/0022/2024 de fecha veintinueve de enero del presente afo, el Desconcentrado
remitio la matriz de Administraciéon de Riesgos y el Programa de Trabajo de Administracién_ de

Riesgos cumpliendo en tiempo y forma.

PN
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La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran comenté que, con relacién a la matriz de riesgos institucional,
efectivamente cumple con lo solicitado en la normatividad, solamente recomendar gue se revise v,
en su caso, se modifique, los riesgos estan bien identificados, son riesgos por mayores, tal y como
se solicitd, efectivamente, inciden en la vision, mision y objetivos institucionales, son de gran
relevancia. Estan bien calificados en el impacto, pero en el nivel de decisién del riesgo se les evalud
como directivos, la evaluacidon debe de ser estratégico de acuerdo el manual, si impactan
directamente, nada mas hacer la modificacién en el sistema de nivel de decision del riesgo,
podemos comunicarnos los enlaces que ya se tienen con el drea de especialidad y nosotros les
apoyariamos a hacer la modificacion. =--------==-m-=znnzzmmemosmmsmooooosennon oo o mns s omomsssmn oo

01-S0-2024/05R. Con fundamento en lo que establece el articulo SEGUNDO, numerales 18 fraccion
Il, Inciso b); 19 fraccién i y 47 fraccion X, incisos b) vy ¢) del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno, el
Comité de Control y Desempefio Institucional del Tecnolégico Nacional de México tomo
conocimiento de los siguientes documentos: ----===------=---mmo--—-smmmmmnmooooooooo oo -

Programa de Trabajo de
Control Interno
Institucional 2023

Aspectos relevantes del Informe de Verificacion del Area de Especialidad en Control Interno en
el Ramo Educacién Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCI (cierre de octubre) 2023,
La Lic. Concepcidén Ledn Cano sefiald que a través de oficio M00.1.4/170/PTCI (cierre a octubre), se
remitié la informacién solicitada con la evidencia documental correspondiente. ~--------=--=---m-m-ooee

La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran comentd que envid, con oficio CGGOCV/OECI/AECI-
11/095/2023, de fecha ocho de diciembre de dos mil veintitrés, el Informe de Conclusion def
Programa de Trabajo de Control Interno 2023 (PTCI 2023) con la evidencia gque avala su
cumplimiento. Al respecto, me permito informarle que, se constaté la conclusidn de las 43 acciones
de mejora comprometidas y, por lo tanto, el cumplimiento es 100% del PTCI 2023, -=»-------mmmmmmm-—-

Informe Anual det Programa de
Trabajo de Control Internc
Institucional 2023 y PTCI-2024

La Lic. Concepcién Ledn Cano comenté que se presentd en tiempo y forma el informe Anual del
estado que guarda el sistema de Control Interno Institucional 2023 y el PTCI 2024, expedido por la
plataforma denominada SICOIN. =====-msmmmmmm oo e o oosm oo oo oo mm oo ooson oo oo oo mmm e

La Mtra. Laura Jessica Cortazar Moran comentd que, se envié con oficio CGGOCV/OECI/AECI-
11/153/2024, de fecha veintiocho de febrero de dos mil veinticuatro al desconcentrado, el Informe de
Resultados que emite esta Area de Especialidad en Control Interno {AEC!), Ramo Educacion Publica,
derivado de la evaluacion practicada al Informe Anual del Estado que guarda el Sistema de Control
Interno Institucional (SCIN) del Ejercicio 2023 y Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) 2024
del Tecnoldgico Nacional de Mé&XiCO.-—m-m-=--m-mmmmmmrmommmo o oo oo osmmn oo oosooonooom oo ooon o oo

+ Acuerdos de Seguimiento.

Acuerdo 01-SO-2024/01S. Se acuerda la conformacién de grupos de trabajo para retomar las
acciones relacionadas con el entero de los recursos autogenerados ante la TESOFE, en los gue
participaran entre otros, la Unidad de Actualizacién Normativa, Legalidad y Regulacién de la
Secretaria de Educaciéon Publica, la. Secretaria de Planeacién, Evaluacién y Desarrollo Institucional
y la Secretaria de Administracion, anbas del TecNM, la Coordinacion Técnica Administrativa de la
Subsecretaria de Educacion %uperior de la SEP, la Diregcién General de Presupuesto y Recursos
Financieros de la SEP, la Direccién Geperal de Programacion y Presupuesto “A” de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publicorfy el Are&'}e Especialidad en Control Interno en el Ramo Educacion
Publica, a través de reuniories de trabajo que seran convocadas por la Secretaria ge Planeacion,
Evaluacién y Desarrollo Institucionai del TecNM
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TECRETANA PE .2

No habiendo otro asunto que tratar, el Prof. Ramén Jiménez Lépez agradecié a los asistentes su
participacién y dio por concluida la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio
Institucional, siendo las doce horas con veinticinco minutos del dia catorce de marzo de dos mil
L I o B o 4 R —

PRESIDENTE

/gﬂz—%-

Cd
Prof. Ramén Jifnénez Lépez
DirectopGeneral del
Tecnolégicg/Nacional de México.

. Jorge Sajfitos Valencia Mtra. Evangeﬁna de'Luna z eno,
acion, Evaluacion y Coordinadora Técnica Ad trativa de la
onai, en su caract; Subsecretaria de Educacion Eﬁerior de la SEP.
Control Interno/del Te

VOCAL SUPLE E_ vVOC UPLENTE
vl
Lie, Réggjwﬂ;mirez Martinez Ing. Gustavo Alejandro Hernindez Rocha,
Director de Convenios yApoyo en Adguisiciones Obra Subdirector de Area, de la Direccién General de
Publica y Servigfos {(UANLyR). de la SEP Tecnologias de la Informacion y Coppunicaciones

(D ) de\la SEP

VOCAL SUPLENTE INVITADA
MI‘Q 0.‘
Lic.. Damel’ﬁ}mﬁdu Gonzalez Lic. edn Cano
Director de Area en la Direccion General de Directora de Ase iento de la Calidad ensu
Presupuesto y Recursos Financieros (DGPyRF) de la caracter de Enlace del COCODI del TecNM
SEP.

ario de Adgninistracion

A INVITADO
cj Octavio Diaz Aldret
t

Esta foja Otil, forma parte del acta de la primera sesidn ordinaria del COCODI del TECNM, realizada el 14 de marzo de 2024





